
คาํชี้แจง 

การกรอกแบบรายงานการขบัเคลือ่นยุทธศาสตร์การพฒันาข้าราชการของส่วนราชการ  

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 

 

แบบรายงานการขบัเคลื่อนยทุธศาสตร์การพฒันาขา้ราชการของส่วนราชการ ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2553 นี้ จดัทาํขึ้นโดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อใชใ้นการ

ติดตามความกา้วหนา้ในการดาํเนินการพฒันาขา้ราชการของส่วนราชการต่างๆ ตามยุทธศาสตร์การพฒันาขา้ราชการพลเรือน พ.ศ. 2552-2556 ขอ้มูลที่ไดจ้ากแบบ

รายงานฯ จะนาํไปใชป้ระโยชน์ในการปรับปรุงแนวทางในการส่งเสริมและสนบัสนุนการดาํเนินการพฒันาขา้ราชการของส่วนราชการต่อไป  

แบบรายงานฯ ฉบบันี้ประกอบดว้ยหวัขอ้ต่างๆ ดงันี้  

ยุทธศาสตร์ หมายถึง ยุทธศาสตร์ตามที่ได้กําหนดไว้ในยุทธศาสตร์การพัฒนาข้าราชการพลเรือน พ.ศ.  2552-2556  จํานวน   

4 ยทุธศาสตร์ 

กลยุทธ์หลกั หมายถึง กลยทุธ์ในการพฒันาขา้ราชการที่ไดก้าํหนดไวใ้นแต่ละยทุธศาสตร์ ทั้ง 4 ยทุธศาสตร์ขา้งตน้ 

กลยุทธ์ของส่วนราชการ หมายถึง กลยุทธ์ที่ส่วนราชการนาํมาใชใ้นการดาํเนินการพฒันาขา้ราชการ ที่สอดคลอ้งกบัยทุธศาสตร์และกลยุทธ์หลกั   

ที่ระบุไว ้หากส่วนราชการใชก้ลยทุธ์ที่แตกต่างจากนี้สามารถระบุเป็นเอกสารแนบเพิ่มเติมได ้

กจิกรรม/โครงการ หมายถึง กิจกรรมรูปแบบต่างๆ หรือโครงการฝึกอบรม/พฒันาที่ส่วนราชการใชใ้นการดาํเนินการพฒันาขา้ราชการในแต่ละ

ยทุธศาสตร์หรือกลยทุธ์หลกั 

ตัวชี้วดั หมายถึง ตวัชี้วดัความสาํเร็จในการดาํเนินกิจกรรม/โครงการขา้งตน้ 

สถานภาพโครงการ หมายถึง สถานะในการดาํเนินการพฒันาขา้ราชการในปัจจุบนั กล่าวคือ ไดด้าํเนินกิจกรรม/โครงการแลว้ หรืออยูร่ะหว่าง

ดาํเนินการ (ระบุ % ของความคืบหนา้) หรือยงัไม่ไดด้าํเนินการ 
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กาํหนดเวลาแล้วเสร็จ หมายถึง เดือนและปีที่คาดวา่จะดาํเนินการกิจกรรม/โครงการแลว้เสร็จ 

ปัญหาอุปสรรค หมายถึง ขอ้ขดัขอ้งที่พบในระหว่างการดาํเนินกิจกรรม/โครงการ หรือขอ้ขดัขอ้งที่ทาํให้ไม่สามารถดาํเนินกิจกรรม/  

โครงการได ้

      

สาํนกังาน ก.พ. ใคร่ขอความร่วมมือจากหน่วยงานที่รับผิดชอบในการดาํเนินการพฒันาขา้ราชการของส่วนราชการในการกรอกขอ้มูลในแบบรายงานฯ 

ในส่วนของ กลยุทธ์ของส่วนราชการ กิจกรรม/โครงการ ตัวชี้วดั สถานภาพโครงการ ปัญหาอุปสรรค พร้อมทั้ งจัดส่งมายงัสํานักงาน ก.พ. ภายในวันพุธ                       

ที ่15 กนัยายน 2553 หากมีขอ้สงสยัประการใดสามารถสอบถามไดท้ี่ นางปจิตา ดิศกลุ ณ อยธุยา นกัทรัพยากรบุคคลชาํนาญการพิเศษ โทรศพัทห์มายเลข 0 2547 1788 

หมายเหตุ ท่านสามารถดาวน์โหลดแบบรายงานที่แนบมานี้ไดจ้าก www.ocsc.go.th และกรุณาส่งกลบัมายงัสาํนกังาน ก.พ. ทางโทรสารหมายเลข 0 2547 1752 หรือ

อีเมลส์่งมาไดท้ี่ pajita@ocsc.go.th 

 

 

 

 

ขอขอบคุณในความร่วมมือ 

        สาํนกังาน ก.พ. 


