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บรรณานุกรม 

 

ภาษาไทย 
กลุม่โรคเอดส์. 2551. (19 เมษายน). การคาดการณ์ประมาณแนวโน้มเอดส์ (ออนไลน์). สืบค้นที& http://www.aids 

thai.org/main.php?filename=sathana_0501313/  
กรมพฒันาพลงังานทดแทนและอนรัุกษ์พลงังาน กระทรวงพลงังาน. 2550 ก. (16 เมษายน). ปริมาณการจดัหา

พลงังาน จําแนกตามแหล่งพลงังาน พ.ศ. 2545 – 2549(ออนไลน์). สืบค้นที& http://service.nso.go.th/ 
nso/nso_center/project/search_center/  

_________. 2550 ข. (16 เมษายน). เปรียบเทียบการผลิตนํ Pามนัสําเร็จรูปและการใช้ผลิตภณัฑ์นํ Pามนั จําแนก
ตามชนิดของนํ Pามนั พ.ศ. 2548 – 2549 (ออนไลน์). สืบค้นที& http://service.nso.go.th/nso/nso_center/ 
project/search_center/  

กระทรวงต่างประเทศ. 2551. (10 กรกฎาคม). สหรัฐอเมริกา United States of America (ออนไลน์). สืบค้นที& 
http://www.mfa.go.th/web/2388.php?id=266/  

กองเทพ เคลือบพณิชกุล และคณะ. 2546. การปฏิรูประบบราชการไทยเพื�อก้าวเข้าสู่ ราชการยุคใหม่. 
กรุงเทพมหานคร: หจก.บี.เจ.เพลท โปรเซสเซอร์. 

การประชมุไบโอไทยแลนด์. 2548. ข้อมลูพื Pนฐานของธุรกิจชีวภาพในภมูิภาคและประเทศตา่งๆ. (อดัสาํเนา). 
กาสกั เต๊ะขนัหมาก. 2544. รายงานการวิจยั เรื&อง แนวทางการดําเนินงานวฒันธรรมของประเทศนิวซีแลนด์.  

(อดัสาํเนา).  
กิตติมา ไกรพีรพรรณ. 2550. เทคโนโลยีชีวภาพเกษตรกรรม. Biotechnology เทคโนโลยีชีวภาพสําหรับโลก

ยุคใหม่. กรุงเทพมหานคร: ฐานบุ๊คส์: 31 – 39. 
กิติมา ปรีดีดิลก. 2532. ความรู้เบื 2องต้นเกี�ยวกับปรัชญาการศึกษา. กรุงเทพมหานคร: อกัษรบณัฑิต. 
กีรติ ยศยิ&งยง. 2550. ขีดความสามารถ : Competency Based Approach. กรุงเทพมหานคร: บริษัท มิสเตอร์

ก๊อปปีP (ประเทศไทย) จํากดั. 
เกริกเกียรติ พิพฒัน์เสรีธรรม. 2548. การขยายตวัของระบบเศรษฐกิจไทยและการเมืองในระบอบธนาธิปไตย. 

เศรษฐศาสตร์ธรรมศาสตร์. 23 (มิถนุายน).  
เกรียงศกัดิc เขียวยิ&ง. 2544. การจัดการและการพัฒนาองค์กร. (อดัสาํเนา). 
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เกรียงศกัดิc เจริญวงศ์ศกัดิc. 2541. มองฝันวันข้างหน้า : วิสัยทัศน์ประเทศไทยปี 2560. กรุงเทพมหานคร:  
ซคัเซสมีเดีย.  

_________. 2543 (6 มิถนุายน). การเมืองไทย ปี 2020 ผลจากเทคโนโลยีการสื&อสาร. สยามรัฐ.  
_________. 2546. ภาพอนาคตและคุณลักษณะของคนไทยที�พึงประสงค์. กรุงเทพมหานคร: สํานกัคณะกรรมการ

การศกึษาแหง่ชาติ. 
เกษม อชัฌาลยั. 2549. ก่อการร้ายทาํลายล้างโลก. กรุงเทพมหานคร: หลกัพิมพ์. 
โกวิท  วงศ์สรุวฒัน์. 2544. รัฐธรรมนูญและการเมืองการปกครองสหรัฐอเมริกา (The United States Constitution 

and Government). มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตกําแพงแสน: โรงพิมพ์ศูนย์ส่งเสริมและ
ฝึกอบรมการเกษตรแหง่ชาติ. 

คณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ. 2548. (ร่าง) กรอบยทุธศาสตร์การเตรียมความพร้อม
สงัคมไทยสูส่งัคมผู้สงูอาย.ุ (อดัสาํเนา). 

คมชัดลึก. 2550 (21 สงิหาคม). เลกิระบบ “ซี” เลกิเช้าชาม - เย็นชามโตตามผลงาน. 
ควอริช เวลส์. 2519. การปกครองและการบริหารของไทยสมัยโบราณ แปลโดย กาญจนี สมเกียรติกุล และ

ยพุา ชมจนัทร์. กรุงเทพมหานคร: โครงการตําราสงัคมศาสตร์และมนษุยศาสตร์แหง่ประเทศไทย. 
ครรชิต มาลยัวงศ์. 2540. ทัศนะไอที. กรุงเทพมหานคร: ศนูย์เทคโนโลยีอิเลก็ทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์แหง่ชาติ 
คเชนทร์ ปิ& นสวุรรณ. มปป. การบริหารจดัการในสถานการณ์ภยัพิบตัิจากอาวธุอานภุาพทําลายล้างสงู (Management 

in Disaster and Mass Casualty from Weapon of Mass Destruction). (อดัสาํเนา). 
แคนเทอร์ ซี. อาร์. 2000. ไบโอเทคโนโลยีในศตวรรษที& 21 แปลโดย วิชชดุา จริยพนัธุ์. Tibtech. 18 (มกราคม).  
โครงการศึกษาความเป็นไปได้ในการลดสภาพความเป็นนิติบุคคลของสว่นราชการ. ม.ป.ป. (10 กรกฎาคม). 

ระบบนิติบคุคลมหาชนในสหรัฐอเมริกา (ออนไลน์). สบืค้นที& http://oldweb.opdc.go.th/thai/legal/lg2_4.pdf/ 
จําเนียร จวงตระกลู. 2551. การแรงงานสัมพันธ์. เอกสารประกอบการสอนหลกัสตูรรัฐประศาสนศาสตรบณัฑิต. 

กรุงเทพมหานคร: BLCI Group.  
เฉลิมศึก ยคุล. 2542. การก่อการร้ายด้วยอาวุธเคมีและอาวุธชีวภาพ. เอกสารประกอบการสมัมนา เรื&อง 

“การก่อการร้ายสากล: มหนัตภยัยคุไอที” 27 สิงหาคม 2542. กรุงเทพมหานคร: สํานกังานสภาความ
มั&นคงแหง่ชาติ. 

ชนงกรณ์ กุณฑลบุตร. 2547. หลักการจัดการองค์การและการจัดการ. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์แห่ง
จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั. 

ชยัทวี เสนาะวงศ์. 2547. การบริหารผลการปฏิบตัิงาน. Human Resource. Productivity World. 9 (มกราคม -
กมุภาพนัธ์). 

ชยัวฒัน์ ถิระพนัธุ์. 2547. มองอนาคตการเมืองไทยกับทิศทางประชาธิปไตยโลก. กรุงเทพมหานคร: สํานกัวิจยั
สงัคมและสขุภาพ.  

ชยัอนนัต์ สมทุวณิช. 2546. ยุทธศาสตร์ชาติในยุคโลกาภิวัตน์. เอกสารประกอบการประชุมประจําปี 2546. 
นนทบรีุ: สาํนกังานคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกิจและสงัคมแหง่ชาติ. 

ชิต เหลา่วฒันา. 2550. (14 สงิหาคม). ยทุธศาสตร์หุน่ยนต์ไทย (ออนไลน์). สืบค้นที& http://www.thaisarn.com/th/ 
news_reader.php/  
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ชศูกัดิc จรูญสวสัดิc. 2548. ระบบเศรษฐกิจและพัฒนาการเศรษฐกิจไทย. พิมพ์ครั Pงที& 3. กรุงเทพมหานคร: ส.
เสริมมิตรการพิมพ์.  

โชติชยั สวุรรณาภรณ์. 2550 (14 สิงหาคม). ผลกระทบของปัญหา "Sub - Prime" ต่อระบบเศรษฐกิจไทย. มติชน

รายวัน.  
ดร.ลกูแก้ว (นามแฝง). 2550. Code of Conduct: แนวทางการประพฤติปฏิบตัิในภาคราชการนิวซีแลนด์. 

วารสารข้าราชการ. 55 (กนัยายน - ตลุาคม): 19 - 26. 
ดรุณี แก้วมว่ง และคณะ. 2546. เอกสารประกอบการสอนหมวดวิชาการศกึษาทั&วไป รายวิชา วิถีโลก. (อดัสาํเนา). 
ดาวเรือง แก้วขนัตี  สณีุ ผลดีเยี&ยม และพวงทอง ผู้กฤติยาคามี. 2547. สภาวะสังคมไทยและภาพคนไทยปี 

พ.ศ. 2563. เอกสารประกอบการประชุมเพื&อกําหนดเป้าหมายทนัตสขุภาพของคนไทยปี พ.ศ. 2563.  
กองทนัตสาธารณสขุ กรมอนามยั กระทรวงสาธารณสขุ. 

ณฏัฐา บวัหลวง. 2550. การเสริมสร้างคณุภาพชีวิตข้าราชการพลเรือนใน 4 มิติ. วารสารข้าราชการ. 6 (พฤศจิกายน – 
ธนัวาคม): 55 – 60. 

ณฐัพร ศรีรัตน์ศิริกลุ. 2551 (26  พฤษภาคม). ปัจจยัเสี&ยงเศรษฐกิจไทยที&นา่จบัตามอง. โลกวันนี 2: 16. 
ถิรพฒัน์ วิลยัทอง และชยัอนนัต์ สมทุวณิช. 2546. อนาคตที�ไล่ล่าประเทศไทย : แนวโน้มของโลก สังคม 

เศรษฐกิจ การเมืองกับอนาคตของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย.ี กรุงเทพมหานคร: สขุมุและบตุร.  
ทศพร ศิริสมัพนัธ์. 2549. ความรู้เบื 2องต้นเกี�ยวการบริหารราชการแนวใหม่. กรุงเทพมหานคร: บริษัทวิชั&น 

พรินท์ แอนด์ มีเดีย จํากดั. 
ทอฟฟเลอร์, อลัวิน. 2533. คลื�นลูกที�สาม (ไมป่รากฏผู้แปล). กรุงเทพมหานคร: นานมีบุ๊คส์. 
ทิพวรรณ หลอ่สวุรรณรัตน์. 2548. ทฤษฎีองค์กรสมัยใหม่. กรุงเทพมหานคร: สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์. 
ทีมงานกรองสถานการณ์. มปป. ศาสดาพยากรณ์อนาคตเมืองไทย. กรุงเทพมหานคร: โบนสั พรีเพรส.  
ธนาคารแห่งประเทศไทย. 2551 ก. (14 กรกฎาคม). ข้อมูลพื Pนฐานเศรษฐกิจไทย (ออนไลน์). สืบค้นที& 

http://www.bot.or.th/THAI/ECONOMICCONDITIONS/THAI/Pages/index.aspx/ 
_________. 2551 ข. ความสามารถในการแขง่ขนัของประเทศ. (อดัสาํเนา). 
_________. 2551 ค. รายงานแนวโน้มเงินเฟ้อ เมษายน 2551. (อดัสาํเนา). 
_________. 2551 ง. (14 กรกฎาคม).รายงานเศรษฐกิจและการเงินเดือนพฤษภาคม 2551 (ออนไลน์). สืบค้นที& 

http://www.bot.or.th/BOTWebSite/DataBank/Econcon/econreport/monthly/index_th_i.asp.  
_________. 2551 จ. (14 กรกฎาคม). รายงานเศรษฐกิจและการเงินปี 2550 (ออนไลน์). สืบค้นที& http://www.bot.or.th/ 

BOTWebSite/DataBank/Econcon/econreport/monthly/index_th_i.asp.  
ธงชยั สนัตวิงษ์. 2535. พฤติกรรมองค์กร. กรุงเทพฯ: ไทยวฒันาพานิช. 
ธงชยั สมบรูณ์. 2550. “ยุบซี มีผลอย่างไร?”. บทสรุปจากการสมัมนาทางวิชาการ “ยบุซี มีผลอย่างไร?” 10 

กนัยายน 2550 . กรุงเทพมหานคร: ห้องประชุมประภาศน์ อวยชยั หอประชุมพ่อขุนรามคําแหง
มหาราช.  

ธีระ วีรธรรมสาธิต. 2546. HR Scorecard. เอกสารประกอบคําบรรยาย เรื&อง “HR Scorecard” เมษายน 2546.
กรุงเทพมหานคร: สาํนกัวิจยัและพฒันาระบบงานบคุคล สาํนกังานข้าราชการพลเรือน. 
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ธีรเกียรติc เกิดเจริญ. 2539. คอมพิวเตอร์ช่วยออกแบบโมเลกุลกบัการพฒันานาโนเทคโนโลยี. เทคโนโลยีวัสดุ. 
27 (กรกฎาคม – กนัยายน). 

_________. 2542. นาโนเทคโนโลยี ความเป็นไปได้และทิศทางในอนาคต. เทคโนโลยีวัสดุ. 30 (ตลุาคม - 
ธนัวาคม).  

_________. 2548. (13 เมษายน). ประเทศไทยกบันาโนเทคโนโลยี : บทวิเคราะห์บทบาทของประเทศไทยกบัโลก
นาโนเทคโนโลยี (ออนไลน์). สบืค้นที& http://nanotech.sc.mahidol.ac.th/  

_________. 2549. นาโนไทยแลนด์ (Nano - Thailand). ศนูย์นาโนศาสตร์และนาโนเทคโนโลยี คณะวิทยาศาสตร์ 
มหาวิทยาลยัมหิดล. (อดัสาํเนา). 

_________. มปป. ภาพรวมของนาโนเทคโนโลยี : Overview of Nanotechnology (ออนไลน์). สืบค้นที& http://einstein. 
sc.mahidol.ac.th/nanotech/  

ธีรเกียรติc เกิดเจริญ และธนากร โอสถจนัทร์. 2547. (13 เมษายน). สถานภาพความก้าวหน้าทางนาโนเทคโนโลยี
ในประเทศสหรัฐอเมริกา : บทวิเคราะห์เพื&อการวางกลยทุธ์ด้านอินทรีย์อิเล็กทรอนิกส์ของประเทศไทย 
(ออนไลน์). สบืค้นที& http://nanotech.sc.mahidol.ac.th/  

นกขมิ Pน (นามแฝง). 2530. ตํานานการปฏิรูประบบราชการองักฤษ. วารสารข้าราชการ. 32 (พฤศจิกายน): 37 - 41. 
นพดล เฮงเจริญ. 2549. (17 พฤษภาคม). องค์กรอิสระ : ความสาํคญัตอ่การปฏิรูปการเมืองและการปฏิรูประบบ

ราชการ (ออนไลน์). สบืค้นที& http://www.publaw.net/Publaw/view.asp?PublawIDs=895/ 
บรรล ุศิริพานิช. 2542. ผู้สูงอายุไทย : ผู้สูงอายุเป็นทรัพยากรของสังคม. กรุงเทพมหานคร: สภาผู้สงูอายุ

แหง่ประเทศไทย. 
บิสิเนสไทย.  2550 (5 กรกฎาคม). Top 10 Trends ทางรอดธุรกิจไทย: หน้าพิเศษ. 
ประกาย กิจธิคุณ. 2549. การเปลี&ยนแปลงโครงสร้างประชากรไทยเข้าสู่สงัคมผู้สงูอายุกับผลกระทบต่อภาค

การเกษตรและนโยบายด้านแรงงานในอนาคต. วารสารเศรษฐกิจการเกษตร 52 (มิถนุายน). 
ประชาชาติธุรกิจ. 2549 (31 กรกฎาคม). โพลราชการชี Pเงินเดือนไม่ใช่ปัจจยั - งานตรงใจเวิร์กสดุ (ออนไลน์). 

สบืค้นที& http://gotoknow.org/ blog/cgdnews/41927/  
ปรีชา วชัราภยั. 2550. (22 พฤษภาคม). เมื&อ “ซี” เปลี&ยนเป็น “แท่ง” การบริหารทรัพยากรบคุคลแบบ Multi 

Classification Scheme (ออนไลน์). สืบค้นที& http://www.ocsc.go.th/ocsccms/frontweb/view.jsp? 
contentID=CNT0003595 

_________. ม.ป.ป. (1 มีนาคม). การบริหารผลการปฏิบตัิงาน (ออนไลน์). สืบค้นที& http://www.ocsc.go.th/ocsccms/ 
uploads/File/05-%20PM_1_.pdf  

ปิยวฒัน์ ศิวรักษ์. ม.ป.ป. การบริหารทรัพยากรบุคคลภาครัฐแนวใหม่และการบริหารกําลงัคนคุณภาพภาค
ราชการ. เอกสารประกอบการบรรยาย. (อดัสาํเนา). 

เปี& ยมศกัดิc คณุากรประทีป. 2548. ผ่าอนาคตประเทศไทย 2552. กรุงเทพมหานคร: ฐานมีเดียเน็ตเวิร์ค.  
ผู้จัดการรายวัน. 2551 ก. (2 มกราคม). แนวโน้มเศรษฐกิจโลก...ผลกระทบตอ่เศรษฐกิจไทย: 31. 
_________. 2551 ข. (8 พฤษภาคม). ภาวะเศรษฐกิจและแนวโน้มคา่เงิน “สหรัฐฯ - องักฤษ - ยโุรป”: 32. 
ผู้จัดการออนไลน์. 2551 (18 กุมภาพนัธ์). ฟันธง...ทศวรรษนี Pเอเชียเป็นเจ้าตลาดพืชจีเอ็มโอต่อจากสหรัฐฯ 

(ออนไลน์). สบืค้นที& www.manager.co.th/Science/ViewNews.aspx/ 
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พะยอม วงศ์สารศรี. 2548. องค์การการจัดการและ Organization Management. กรุงเทพมหานคร: บริษัท 
สาํนกัพิมพ์สภุา จํากดั. 

พส ุเดชะรินทร์. 2549. การพัฒนาองค์การให้มีขีดสมรรถนะสูง. เอกสารการวิจยั. คณะพาณิชยศาสตร์และ
การบญัชี จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั. 

พิณสดุา สริิรังศรี. ม.ป.ป. รายงานการปฏิรูปการศึกษาของประเทศนิวซีแลนด์ (ออนไลน์). สืบค้นที& http://www.onec.go.th/ 
publication/4210040/index.htm/  

พิทยา บวรวฒันา. 2543. ทฤษฎีองค์การสาธารณะ. กรุงเทพมหานคร: ศกัดิcโสภาการพิมพ์. 
เพ็ญศรี วายวานนท์. มปป. การจัดการทรัพยากรคน. พิมพ์ครั Pงที& 2. กรุงเทพมหานคร: โครงการส่งเสริม

เอกสารวิชาการ สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์. 
โพสต์ทูเดย์. 2550 (28 มิถนุายน). บนัทกึประเทศไทยกลางปี 50 เศรษฐกิจครึ&งปีแรก แนวโน้มครึ&งปีหลงั.  
ภาณภุาคย์ พงศ์อภิชาต. 2550. กรณีศกึษาแดนปลาดิบ. วารสารข้าราชการ. 6 (พฤศจิกายน – ธนัวาคม):  70 – 81. 
ภทัรพงศ์ อินทรกําเนิด. 2547. การพัฒนาความสามารถทางเทคโนโลยีและนวัตกรรมของประเทศไทย. 

เอกสารประกอบการสมัมนาประจําปี 2547 เรื&อง “เหลียวหลงัแลหน้า: ยี&สิบปีเศรษฐกิจสงัคมไทย” ของ
สถาบนัวิจยัเพื&อการพฒันาประเทศไทย 27 - 28 พฤศจิกายน 2547. ชลบรีุ: โรงแรมแอมบาสซาเดอร์ ซิตี P 
จอมเทียน.  

มนสันนัท์ ลิมปวิทยากุล และเบญจพร ไหลหลั&ง. 2551. สรุปผลการประชุมเรื�องการพัฒนาบุคลากรผู้มี

ผลสัมฤทธิgสูง. 30 เมษายน 2551. นนทบรีุ: โรงแรมริชมอนด์. 
มหาวิทยาลยัไซเบอร์ไทย. 2551. (15 เมษายน). สรุปข้อมลูสถิติมหาวิทยาลยัไซเบอร์ไทย (ออนไลน์). สืบค้นที& 

www.thaicyberu.go.th/  
มหาวิทยาลยัสโุขทยัธรรมาธิราช. 2549. รายงานฉบับสมบูรณ์โครงการการประเมินผลการพัฒนาระบบ

ราชการในภาพรวมและจัดทาํรายงานของ ก.พ.ร. ประจาํปี พ.ศ. 2548 เอกสารการวิจยั. สาํนกังาน 
ก.พ.ร.  

เมธี ปิลนัธนานนท์. 2529. การบริหารงานบุคคลในวงการศึกษา. กรุงเทพมหานคร: โอเดียนสโตร์. 
รัชนีกร เศรษโฐ. 2534. โครงสร้างสังคมและวัฒนธรรมไทย. กรุงเทพมหานคร: ไทยวฒันาพาณิช. 
รุ่ง แก้วแดง. 2542. รีเอ็นจิเนียริ� งระบบราชการไทย : ข้อเขียนจากประสบการณ์การบริหารงาน ดร.รุ่ง 

แก้วแดง. พิมพ์ครั Pงที& 7. กรุงเทพมหานคร: บริษัท สาํนกัพิมพ์มติชน จํากดั (มหาชน). 
ไลอลั แพร์ริส. 2542. การนํานโยบายการปฏิรูปการศึกษาไปสู่การปฏิบัติในนิวซีแลนด์ : ค.ศ.1987 - 1997 

แปลจาก Implementing Education Reforms in New Zealand: 1987 – 1997 โดย ภทัรนนัท์ พฒัิยะ. 
กรุงเทพมหานคร: บริษัท ชาดา พริ Pนท์ จํากดั. 

วนิดา ลาวณัย์ทกัษิณ. 2548. ทิศทางการพฒันานาโนเทคโนโลยีในประเทศไทย. สํานกัวางแผนทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ&งแวดล้อม วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี สํานกังานคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกิจและสงัคม
แหง่ชาติ. (อดัสาํเนา). 

วรเดช จันทรศร และสมบัติ อยู่เมือง. 2545. ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์ในการบริหารภาครัฐ. ศูนย์วิจัยภูมิ
สารสนเทศเพื&อทรัพยากรธรรมชาติ สิ&งแวดล้อม เศรษฐกิจ และสงัคมของประเทศไทย. (อดัสาํเนา). 
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วราพร พิมพ์ประไพ. 2551.  (9 พฤษภาคม). ผลกระทบจากภาวะโลกร้อนต่อการเกิดโรคสตัว์สูค่นอบุตัิใหม่และ
อบุตัิซํ Pา (ออนไลน์). สืบค้นที& http://www.dld.go.th/dcontrol/Meeting/chaingmai2830jan51/30_01_51/ 
session1/02_2.doc/ 

วชัริน มีรอด. 2550. เทคโนโลยีชีวภาพเกษตรกรรม. Biotechnology เทคโนโลยีชีวภาพสําหรับโลกยุคใหม่. 
กรุงเทพมหานคร: ฐานบุ๊คส์: 101 – 121. 

วิกฤติอาหารโลก ภยัใหมแ่หง่ศตวรรษที& 21. 2551 (8 - 11 มิถนุายน). หนังสือพิมพ์ฐานเศรษฐกิจ.   
วิทยากร เชียงกลู. 2545. เศรษฐกิจไทย เศรษฐกิจโลก. กรุงเทพมหานคร: สายธาร.  
_________. 2548. เศรษฐกิจไทย ปัญหาและทางแก้. กรุงเทพมหานคร: สายธาร.  
_________. 2550. อนาคตเศรษฐกิจของโลกและทางออกของไทย. กรุงเทพมหานคร: บ้านพระอาทิตย์.  
วิพร เกตุแก้ว. 2549. เทคโนโลยีสารสนเทศเพื�อการบริหารรัฐกิจ. กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ์

มหาวิทยาลยัรามคําแหง. 
วิสตูร ประสทิธิcศิริวงศ์. มปป. คณะกรรมการพิทกัษ์ระบบคณุธรรมของสหรัฐอเมริกา. (อดัสาํเนา). 
วีรพงษ์  รางมางกรู. 2549. ยนืโต้ลม. กรุงเทพมหานคร: มติชน. 
ศิรศกัดิc เทพาคํา. มปป. นาโนเทคโนโลยี คลื&นลกูใหมแ่หง่วงการวิทยาศาสตร์. (อดัสาํเนา). 
ศภุชยั ยาวะประภาษ. 2546. การบริหารงานบุคคลภาครัฐของไทย : กระแสใหม่และสิ�งที�ท้าทาย. กรุงเทพมหานคร: 

บริษัท จดุทอง จํากดั. 
ศภุวฒุิ สายเชื Pอ. 2551 (2 มิถนุายน). เศรษฐกิจและการเมืองไทย. ประชาชาติธุรกิจ: 38. 
ศนูย์การศึกษาเอเปค มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์. ม.ป.ป. ข้อมลูรายประเทศ : ประเทศนิวซีแลนด์ (ออนไลน์). 

สบืค้นที& http://www.apecthai.org/country.php?action=country&country=nz/ 
ศนูย์บริการวิชาการแห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั. ม.ป.ป. โครงการประเมินประสิทธิภาพและผลสมัฤทธิcของ

แผนยทุธศาสตร์การพฒันาจงัหวดัแบบบรูณาการ. (อดัสาํเนา). 
ศนูย์พยากรณ์เศรษฐกิจและธุรกิจ มหาวิทยาลยัหอการค้าไทย. 2551. ภาวะเศรษฐกิจไตรมาส 1 และแนวโน้มปี 2551. 

(อดัสาํเนา). 
ศนูย์พนัธุวิศวกรรมและเทคโนโลยีชีวภาพแหง่ชาติ. 2549. ไม่ปรากฎชื&อบทความ (ออนไลน์). สืบค้นที& www.biotec.or.th/ 

policy/documents/  
_________. 2550. Biotechnology เทคโนโลยชีีวภาพสาํหรับโลกยุคใหม่. กรุงเทพมหานคร: ฐานบุ๊คส์. 
ศนูย์นกับริหารระดบัสงู. 2547. ระบบนกับริหารระดบัสงู (Senior Executive Service) ของประเทศสหรัฐอเมริกา 

(ออนไลน์). สบืค้นที& http://www.ocsc.go.th/ocsccms/uploads/File/America_02_47 (1).pdf  
ศนูย์นาโนเทคโนโลยีแหง่ชาติ. 2547. กรอบยทุธศาสตร์การพฒันานาโนเทคโนโลยีของประเทศไทย (พ.ศ. 2547 

– 2556) (ออนไลน์). สบืค้นที& www.nanotec.or.th/  
ศนูย์นาโนศาสตร์และนาโนเทคโนโลยี คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลยัมหิดล. 2548. การลงทนุด้านการวิจยัและ

พฒันาด้านนาโนเทคโนโลยีของประเทศตา่งๆ ในปี พ.ศ. 2547 (ออนไลน์). สืบค้นที& http://nanotech.sc. 
mahidol.ac.th/ 
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ศนูย์นกับริหารระดบัสงู สํานกังาน ก.พ. 2547. ระบบนกับริหารระดบัสงู (Senior Executive Service) ของ
ประเทศสหรัฐอเมริกา (ออนไลน์). สืบค้นที& http://www.ocsc.go.th/ocsccms/uploads/File/America_ 
02_47(1).pdf 

__________. 2550 ก. HiPPS : น้องใหม่ในระบบ Talent Management. มติชนสุดสัปดาห์. 27 (21 - 27 
กนัยายน): 37.  

__________. 2550 ข. กรอบการสั&งสมประสบการณ์ : Career Plan version ราชการ. มติชนสุดสัปดาห์. 28 
(14 - 20 ธนัวาคม): 37.  

__________. ม.ป.ป. HiPPS:  High Performance & Potential System. เอกสารประกอบการบรรยาย. (อดัสาํเนา). 
สถาบันส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที&ดี. 2552. โครงการสร้างต้นแบบการปรับเปลี&ยนกระบวนทัศน์ 

วัฒนธรรม และค่านิยม สถาบันส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที&ดี  (ออนไลน์). สืบค้นที&
http://www.goodpracticemodel.com/ 

สนุทร วงศ์ไวศยวรรณ. 2540. วัฒนธรรมองค์กร : แนวคิด งานวิจัย และประสบการณ์. กรุงเทพฯ: โฟร์เพซ. 
สมนกึ บญุพาไสว. มปป. นาโนเทคโนโลยีเทคโนโลยีในศตวรรษที& 21. มปท. (อดัสาํเนา). 
สมบตัิ กสุมุาวล.ี 2538. สภาพแวดล้อมด้านสงัคมที&มีผลกระทบตอ่กระทรวงมหาดไทยในอนาคต. (อดัสาํเนา). 
สมบตัิ ธํารงธัญวงศ์. 2537. การเมือง : แนวความคิดและการพัฒนา. กรุงเทพมหานคร: โครงการเอกสาร

และตําราคณะรัฐประศาสนศาสตร์ สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์. 
_________. 2548. การเมืองอเมริกา. คณะรัฐประศาสนศาสตร์ สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์: สํานกัพิมพ์

เสมาธรรม.  
_________. 2549. การเมืองไทย. กรุงเทพมหานคร: สาํนกัพิมพ์เสมาธรรม. 
สมบตัิ อิศรานรัุกษ์. 2549. การพฒันาระบบบริหารคณุภาพของราชการ. (อดัสาํเนา).  
สมพงศ์ เกษมสนิ. 2523. การบริหาร. กรุงเทพมหานคร: ไทยวฒันาพานิช.  
สมยศ นาวีการ. 2537. การบริหารและพฤติกรรมองค์กร. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์ตะวนัออก. 
สมาน รังสิโยกฤษฎ์. 2542. การจัดโครงสร้างส่วนราชการ. กรุงเทพมหานคร: สวัสดิการสํานักงาน

คณะกรรมการข้าราชการพลเรือน สาํนกังานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน. 
_________. 2544. ความรู้ทั�วไปเกี�ยวกับการบริหารงานบุคคล.  กรุงเทพมหานคร: สาํนกังาน ก.พ. 
_________. 2546. การบริหารระบบราชการไทย อดีต ปัจจุบัน อนาคต (ฉบับปรับปรุง). กรุงเทพมหานคร: 

บริษัท สาํนกัพิมพ์บรรณกิจ 1991 จํากดั. 
สถาบันที&ปรึกษาเพื&อพัฒนาประสิทธิภาพของข้าราชการ. 2550. โครงการศึกษาเพื&อพัฒนาโครงสร้างบัญชี

เงินเดือนข้าราชการประเภทตา่งๆ. เอกสารงานวิจยั. (อดัสาํเนา). 
สถาบนัวิจยัเพื&อการพฒันาประเทศไทย. 2550. พฒันาการเศรษฐกิจมหภาคของไทยและทางเลือกในอนาคต. 

รายงานทีดีอาร์ไอ. 3 (ธนัวาคม).  
สถาบนัวิถีทรรศน์และมลูนิธีวิถีทรรศน์. 2544. ทฤษฎีและความรู้ในยุคโลกาภวิัตน์. กรุงเทพมหานคร: สถาบนั

วิถีทรรศน์.  
สถาบนัสิ&งแวดล้อมไทย. 2550. คู่มือการจัดการเรียนรู้เพื�อการพิทักษ์ภูมิอากาศสําหรับครูที�สอนระดับช่วง

ชั 2นที� 3 (มัธยมศึกษาปีที� 1 - 3). กรุงเทพมหานคร: บริษัท รุ่งเรืองวิริยะพฒันาโรงพิมพ์ จํากดั. 
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สถาบนัอนาคตศกึษาเพื&อการพฒันา. 2539. เมืองไทยในปี 2560 : อนาคตเมืองไทยในสองทศวรรษหน้า. 
เกรียงศกัดิc เจริญวงศ์ศกัดิc (บรรณาธิการ). กรุงเทพมหานคร: ซคัเซสมีเดีย.  

สวนดสุิตโพล. 2550. (13 พฤษภาคม). วิกฤต คณุธรรมเยาวชนไทย (ออนไลน์). สืบค้นที& http://dusitpoll.dusit.ac.th/ 
2550/2550_ 016.html/ 

สทุศัน์ ศรีวฒันพงศ์. 2544. พนัธุวิศวกรรมกบัผลกระทบต่อสงัคมไทย. ข่าวเทคโนโลยีชีวภาพ Bio News. 7 
(มกราคม): 2 – 5.  

สพุล พรหมมาพนัธุ์. 2548. แนวโน้มของระบบสารสนเทศในอนาคต ภาควิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ. ส่งเสริมเทคโนโลยี. 
183 (ตลุาคม - พฤศจิกายน): 168 – 174. 

สพุรรณี ไชยอําพร. 2544. ความเป็นมาและการเปลี&ยนแปลงของระบบอปุถมัภ์ : เน้นการวิเคราะห์พฤติกรรมใน
สงัคมไทย. รวมบทความวิชาการพัฒนาสังคม. กรุงเทพมหานคร: คณะพฒันาสงัคม สถาบนับณัฑิตพฒัน 
บริหารศาสตร์. 

สพุตัรา สภุาพ. 2525. สังคมและวัฒนธรรมไทย ค่านิยม : ครอบครัว : ศาสนา : ประเพณี. กรุงเทพมหานคร: 
ไทยวฒันาพาณิช. 

สรุกิจ ปัญจวีณิน. 2550. อารยะขัดขืนในระบอบประชาธิปไตยไทย. เอกสารเสนอในเวทีวิชาการ เรื&อง “การ
ประชมุวิชาการรัฐศาสตร์และรัฐประศาสนศาสตร์แห่งชาติครั Pงที& 8”, กรุงเทพมหานคร: ศนูย์แสดงสินค้า
และการประชมุนานาชาติกรุงเทพ (ไบเทค).  

สรุชาติ บํารุงสขุ. 2550. อนาคตประชาธิปไตยไทย. จุลสารความมั�นคงศึกษา. 32 (มกราคม).  
_________. 2551. ประเทศไทย 2551 : การเมืองและความมั&นคง. จุลสารความมั�นคงศึกษา. 34 (มีนาคม). 
สรุพงษ์ มาล.ี 2549 ก. การเทียบเคียงมาตรฐานการบริหารทรัพยากรบคุคล. วารสารข้าราชการ. 51 (มกราคม - 

กมุภาพนัธ์): 11 - 45.  
สรุพงษ์ มาลี. 2549. สรุปผลการศึกษาดงูาน ณ สํานกังาน ก.พ.ของสิงคโปร์ เรื&อง การวางแผนสร้างความ

ต่อเนื&องในการบริหารราชการของรัฐบาลสิงคโปร์ (ออนไลน์). สืบค้นที& www.ocsc.go.th/ocsccms/ 
uploads/content/CNT0003691.pdf. 

สริุชยั หวนัแก้ว. 2550. กาํเนิดไฟใต้. กรุงเทพมหานคร: ธรรมดาเพรส.  
สาํนกังานคณะกรรมการการศกึษาแหง่ชาติ. 2545. แผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ. 2545 - 2559). กรุงเทพมหานคร: 

สาํนกังานคณะกรรมการการศกึษาแหง่ชาติ. 
สํานกังานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน.  2540.  วิวัฒนาการของสํานักงาน ก.พ.  กรุงเทพมหานคร: 

สาํนกังานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน สาํนกันายกรัฐมนตรี. 
_________. 2541. การปฏิรูประบบราชการ : ยุทธศาสตร์สําคัญของการเปลี�ยนแปลง. กรุงเทพมหานคร: 

สาํนกังานคณะกรรมการปฏิรูประบบราชการ. 
_________. 2544 ก. การปฏิรูประบบราชการของต่างประเทศ. กรุงเทพมหานคร: สํานกังานคณะกรรมการ

การปฏิรูประบบราชการ. 
_________. 2544 ข. วิสัยทัศน์และกรอบการปฏิรูประบบราชการ . กรุงเทพมหานคร: สํานักงาน

คณะกรรมการปฏิรูประบบราชการ. 
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_________. 2544 ค. ระบบนักบริหารระดับสูงของสหรัฐอเมริกา. รายงานการประชุม Teleconference 
Meeting 20 เมษายน 2544. กรุงเพทมหานคร: สถานเอกอคัรราชทตูอเมริกา ประจําประเทศไทย. 

_________. 2546. วิวฒันาการการสรรหาบคุคลเข้ารับราชการของ ก.พ. (อดัสาํเนา).  
_________. 2548 ก. ระบบข้าราชการระดับสูงของต่างประเทศ. กรุงเทพมหานคร: กลุม่พฒันาระบบนกับริหาร

ระดบัสงู ศนูย์นกับริหารระดบัสงู. 
_________. 2548 ข. เอกสารประกอบการสมัมนาสมรรถนะของข้าราชการของสํานักงาน ก.พ. วันที& 31 

มกราคม 2548. (อดัสาํเนา). 
_________. 2549. หลกัแนวคิด นโยบาย และทิศทางการบริหารคน. (อดัสาํเนา).  
_________. 2550. สรุปสาระสําคญัพระราชบญัญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 ที&เกี&ยวข้องกบัการ

ปรับเปลี&ยนระบบบริหารทรัพยากรบคุคล. เอกสารประกอบการบรรยาย. (อดัสาํเนา). 
_________. 2551 ก. การบริหารคา่ตอบแทน แนวทางการเลื&อนเงินเดือนประจําปี. เอกสารประกอบการบรรยาย. 

(อดัสาํเนา). 
_________. 2551 ข. กําลังคนภาครัฐในฝ่ายพลเรือน พ.ศ. 2550. สํานกัพฒันาระบบจําแนกตําแหน่งและ

คา่ตอบแทน สาํนกังาน ก.พ. 
_________. มปป. ข้อเสนอระบบเกษียณอายรุาชการ. หมายเหตุ ก.พ. 6 (4): 1. 
สาํนกังานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน และสาํนกังานเสริมสร้างเอกลกัษณ์ของชาติ. 2528. 200 ปี มหาจักรีวงศ์ 

และวิวัฒนาการของระบบข้าราชการพลเรือน. กรุงเทพมหานคร: บริษัทรุ่งเรืองการพิมพ์. 
สาํนกังานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน และสาํนกังานเสริมสร้างเอกลกัษณ์ของชาติ. 2528. 200 ปี มหาจักรีวงศ์ 

และวิวัฒนาการของระบบข้าราชการพลเรือน. กรุงเทพมหานคร: บริษัทรุ่งเรืองการพิมพ์. 
สํานกังานคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ. 2549. (5 พฤษภาคม). การจดัอนัดบัความสามารถ

ในการแข่งขันประจําปี 2549 ของสถาบนันานาชาติเพื&อการจัดการ (Institute for Management 
Development: IMD) (ออนไลน์). สบืค้นที& www.nesdb.go.th/LinkClick.aspx?fileticket=ehxKzzq9BgY%3D& 
tabid=207&mid=734/ 

_________. 2550. (6 พฤษภาคม). แนวโน้มการขยายตวัของอตุสาหกรรมเป้าหมายในระยะ 5 ปี (2550 - 2554) 
และการพฒันาพื Pนที&รองรับ (ออนไลน์). สืบค้นที& http://www.nesdb.go.th/Portals/0/eco_datas/economic/ 
eco_state/1_51/Press_Thai.pdf  

_________. 2551 ก. (14 กรกฎาคม). ผลิตภณัฑ์มวลรวมในประเทศ ไตรมาสที& 1/2551 (ออนไลน์). สืบค้นที& 
http://www.nesdb.go.th/ 

_________. 2551 ข. (14 กรกฎาคม). แผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบบัที& 10 (ออนไลน์). สืบค้นที& 
http://www.nesdb.go.th/Default.aspx?tabid=139/  

_________. 2551 ค. (28 พฤษภาคม). สภาวะเศรษฐกิจไทยไตรมาศแรกและแนวโน้มปี 2551 (ออนไลน์). 
สบืค้นที& http://www.nesdb.go.th/Portals/0/eco_datas/economic/eco_state/1_51/Press_Thai.pdf 

สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ&งแวดล้อม. 2550. รายงานสถานการณ์คุณภาพ

สิ�งแวดล้อม พ.ศ. 2549. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์วิฑรูย์การปก. 



บ - 10 

สํานักงานพัฒนาระบบบริหารงานบุคคลภาครัฐ สํานักงาน ก.พ. 2543. จุดร่วมและจุดต่างของการ
บริหารงานบุคคลระหว่างองค์กรกลางบุคคลภาครัฐ : ศึกษาเฉพาะกรณีความก้าวหน้าในอาชีพ
ของข้าราชการ. กรุงเทพมหานคร: สาํนกังานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน. 

สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ. 2550. แนวโน้ม 10 ประการของ ICT. เอกสาร
ประกอบการสมัมนา เรื&อง “Executive Seminar: ICT for the Nation’s Productivity and Happiness, 
from the Global Perspective” 29 มีนาคม พ.ศ. 2550. มปท. 

สํานกังานเลขาธิการสภาการศึกษา. 2550 ก. รายงานการวิจัย เรื�อง ผลกระทบโลกาภิวัตน์ต่อการจัด

การศึกษาไทยใน 5 ปีข้างหน้า. กรุงเทพมหานคร: สาํนกังานเลขาธิการสภาการศกึษา. 
_________. 2550 ข. รายงานการศึกษาไทยในเวทีโลก พ.ศ. 2549. กรุงเทพมหานคร: สํานกังานเลขาธิการ

สภาการศกึษา. 
สํานักงานเศรษฐกิจการคลงั กระทรวงการคลงั. 2551 ก. ผลกระทบจากความผันผวนของเศรษฐกิจโลกต่อ

ภาคอตุสาหกรรมไทย. (อดัสาํเนา). 
_________. 2551 ข. ผลกระทบทางเศรษฐกิจของมาตรการภาษีเพื&อกระตุ้นและฟืPนฟเูศรษฐกิจ. (อดัสาํเนา). 
สาํนกังานสถิติแหง่ชาติ กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื&อสาร. 2549 ก. (15 เมษายน). การสํารวจข้อมลู

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื&อสาร พ.ศ. 2549 (สถานประกอบการ) ทั&วราชอาณาจกัร (ออนไลน์). สืบค้นที& 
http://service.nso.go.th/nso/nso_center/project/search_center/  

_________. 2549 ข. (14 เมษายน). ตวัชี Pวดัการพฒันาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื&อสารของประเทศไทย ปี 
พ.ศ. 2542 – 2549 (ออนไลน์). สบืค้นที& http://service.nso.go.th/nso/nso_center/project/search_center/  

_________. 2550 ก.  (14 เมษายน). การสํารวจสถานภาพพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ของประเทศไทย พ.ศ. 2550 
(ออนไลน์). สบืค้นที& http://service.nso.go.th/nso/nso_center/project/search_center/ 

_________. 2550 ข. (14 เมษายน). สรุปผลการมี การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื&อสาร (ครัวเรือน) พ.ศ. 
2550 (ออนไลน์). สบืค้นที& http://service.nso.go.th/nso/nso_center/project/search_center/  

_________. 2551. (1 เมษายน). รายงานสถิติรายปีประเทศไทย พ.ศ. 2550 (ฉบบัพิเศษ) (ออนไลน์). สืบค้นที& 
http://service.nso.go.th/nso/nsopublish/service/serv_syb50.html/  

สํานกัสถิติพยากรณ์. กลุม่งานวิเคราะห์และพยากรณ์สถิติเชิงสงัคม. 2550. เครื&องชี Pภาวะสงัคมไทยที&สําคญั 
พ.ศ. 2550 (Core social indicators of Thailand 2007). (อดัสาํเนา). 

เสถียร คามีศกัดิc. ม.ป.ป. ยกเลกิระบบซีเป็นระบบแทง่. เอกสารประกอบการบรรยาย. (อดัสาํเนา). 
ไสว บญุมา. 2550. กะลาภวิัฒน์ (Galalization). นนทบรีุ: โอ้พระเจ้า. 
อภิชัย ศรีเมือง. 2549. HR Scorecard ยุทธศาสตร์ใหม่แห่งการบริหารทรัพยากรมนุษย์. วารสาร BLCI 

Quarterly. 1 (มกราคม – มีนาคม): 191 – 195.  
อรุณ รักธรรม. 2540. ทฤษฎีองค์การ : ศึกษาเชิงมนุษย์สัมพันธ์. กรุงเทพมหานคร: สหายบล๊อกและการพิมพ์. 
อังคณาลกัษณ์ จงจิต และอภิวุฒิ พิมลแสงสุริยา. 2551. การพัฒนาองค์การ. วารสารฅน. 1 (มกราคม – 

มีนาคม): 20 – 25.  
อญัมณี บรูณกานนท์. 2551. (7 เมษายน). สวสัดิการสงัคมในประเทศนิวซีแลนด์ (ออนไลน์). สบืค้นที& http://socadmin. 

tu.ac.th/about/e-learning.htm/ 
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