
สารจากฝฝ่ายบรริหาร

พลเอกประยยุทธธ์ จจันทรธ์โอชา นายกรจัฐมนตรรี ในการประชยุมคณะรจัฐมนตรรีเมมมื่อวจันทรีมื่ ๒๔ กยุมภาพจันธธ์ ๒๕๕๘
ไดด้ใหด้ความสสาคจัญกจับการขจับเคลมมื่อนยยุทธศาสตรธ์ชาตติวว่าดด้วยการปป้องกจันและปราบปรามการทยุจรติต ระยะทรีมื่ ๒ 
(พ.ศ. ๒๕๕๖ – ๒๕๖๐) ไปสสว่การปฏติบจัตติ ซซมื่งสสานจักงาน ก.พ. ในฐานะองคธ์กรกลางการบรติหารงานบยุคคลของ
ภาคราชการกก็มติไดด้นติมื่งนอนใจ และไดด้มรีการดสาเนตินการเกรีมื่ยวกจับการปป้องกจันและปราบปรามการทยุจรติตอยว่างตว่อเนมมื่อง 
และเพมมื่อเปป็นการแสดงเจตจสานงในการการขจับเคลมมื่อนยยุทธศาสตรธ์ชาตติวว่าดด้วยการปป้องกจันและปราบปราม
การทยุจรติต ระยะทรีมื่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) การยกระดจับการประเมตินคยุณธรรมและความโปรว่งใสในการดสาเนติน
งานของหนว่วยงานภาครจัฐ “การปป้องกจันการทยุจรติตเชติงรยุก” ของสสานจักงาน ก.พ. ฝฝ่ายบรติหารสสานจักงาน ก.พ. โดย
เลขาธติการ ก.พ. จซงไดด้แสดงเจตจสานงสยุจรติตในการบรติหารงานของผสด้บรติหาร ตว่อทรีมื่ประชยุมฝฝ่ายบรติหารเมมมื่อวจันทรีมื่ 
๖ มกราคม ๒๕๖๐ โดยมรีสาระสสาคจัญ ซซมื่งมยุว่งเนด้นใน ๕ มติตติ ดจังตว่อไปนรีน

๑. ความโปรร่งใส (Transparency) : การสรด้างความโปรว่งใสในการบรติหารงานทจันงภายในและภายนอก
สสานจักงาน ก.พ. 

๒. ความพรร้อมรรับผริด (Accountability) : การสรด้างจติตสสานซกการพรด้อมรจับผติดของผสด้บรติหาร

๓. ความปลอดจากการททุจรริตในการปฏริบรัตริงาน (Corruption – Free Index) : การสรด้างความโปรว่งใส
ในการปฏติบจัตติงาน ปป้องกจันการทยุจรติต การรจับสตินบน มยุว่งเนด้นกระบวนการแตว่งตจันงทรีมื่ปราศจากการใชด้เสด้นสาย หรมอ
การใชด้อสานาจหนด้าทรีมื่ในทางมติชอบ

๔. วรัฒนธรรมคทุณธรรมในองคค์กร (Integrity Culture) : มยุว่งเนด้นการสรด้างวจัฒนธรรมองคธ์กรสยุจรติต ปลสกและปลยุก
จติตสสานซกในการเปป็นขด้าราชการทรีมื่ดรีใหด้กจับขด้าราชการทยุกคน

๕. คทุณธรรมการททางานในหนร่วยงาน (Work Integrity) : การสรด้างมาตรฐานในการปฏติบจัตติงาน
โดยไมว่เลมอกปฏติบจัตติ ใหด้ความเปป็นธรรมกจับขด้าราชการดด้วยความเสมอภาค

ในสว่วนของการดสาเนตินการนจันน ในระยะแรกใหด้เรติมื่มจากงานทรีมื่สว่งผลกระทบตว่อขด้าราชการสสานจักงาน ก.พ. 
ในภาพรวมกว่อน แลด้วจซงขยายผลในระยะตว่อไป โดยมรีนโยบายในดด้านตว่าง ๆ ดจังนรีน 

๑. นโยบายดร้านการบรริหาร
- ผสด้บรติหารทยุกระดจับตด้องพรด้อมรจับผติดชอบตว่อการตจัดสตินใจและผลทรีมื่เกติดขซนนจากการตจัดสตินใจนจันน ๆ
- ผสด้บรติหารทยุกระดจับมรีหนด้าทรีมื่ในการสนจับสนยุน สว่งเสรติม และมรีสว่วนรว่วมใหด้เกติดความโปรว่งใส

ในทยุกกระบวนงาน
- ผสด้บรติหารทยุกระดจับมรีหนด้าทรีมื่สมมื่อสาร ชรีนแจง อธติบาย ซจักซด้อมความเขด้าใจ เกรีมื่ยวกจับนโยบาย พจันธกติจ 

และเปป้าประสงคธ์ ใหด้กจับผสด้ใตด้บจังคจับบจัญชา ใหด้เกติดความเขด้าใจทรีมื่ถสกตด้องรว่วมกจันเกรีมื่ยวกจับการสรด้างองคธ์กรคยุณธรรม
- ผสด้บรติหารทยุกระดจับมรีหนด้าทรีมื่สนจับสนยุนใหด้นสาเทคโนโลยรี หรมอระบบสารสนเทศมาปรจับใชด้ในการ

บรติหารงานภายในของสสานจักงาน ก.พ. เพมมื่อลดการใชด้ดยุลพตินติจของผสด้บรติหาร



๒

๒. นโยบายดร้านการปฏริบรัตริงาน
- ขด้าราชการสสานจักงาน ก.พ. จะตด้องปฏติบจัตติงานอยสว่บนพมนนฐานของการเปป็นขด้าราชการทรีมื่ดรี มรีความ

ซมมื่อสจัตยธ์ สยุจรติต โปรว่งใส ตรวจสอบไดด้ 
- ขด้าราชการสสานจักงาน ก.พ. จะตด้องปฏติบจัตติงานโดยไมว่เลมอกปฏติบจัตติ ปฏติบจัตติตว่อขด้าราชการหรมอ

ผสด้ขอรจับบรติการดด้วยความเสมอภาค 
- ขด้าราชการสสานจักงาน ก.พ. จะตด้องปฏติบจัตติงานโดยยซดมจัมื่นในระบบคยุณธรรม และพรด้อมทรีมื่จะ

ยมนหยจัดเพมมื่อความถสกตด้อง
- ขด้าราชการสสานจักงาน ก.พ. จะตด้องปฏติบจัตติงานดด้วยความเปป็นมมออาชรีพ มรีความพรด้อมในการปรจับ

ตจัวใหด้ทจันตว่อการเปลรีมื่ยนแปลงทางเศรษฐกติจทรีมื่ขจับเคลมมื่อนดด้วยนวจัตกรรม
- ขด้าราชการสสานจักงาน ก.พ. มรีหนด้าทรีมื่ในการสรด้างองคธ์กรการเรรียนรสด้ สนจับสนยุน และแบว่งปปันขด้อมสล

เพมมื่อใหด้เกติดการบสรณาการขด้อมสลรว่วมกจัน และการทสางานเปป็นทรีม
๓. นโยบายดร้านการเปปิดเผยขร้อมมูลขร่าวสาร

- สนจับสนยุนใหด้มรีการเปปิดเผยขด้อมสลการจจัดซมนอจจัดจด้างใหด้ประชาชนทราบโดยทจัมื่วกจันผว่านทางเวก็บไซตธ์
ของสสานจักงาน ก.พ. 

- สนจับสนยุนใหด้มรีการเปปิดเผยขด้อมสลการรจับสมจัครสอบภาคความรสด้ความสามารถทจัมื่วไป การสอบ
ชติงทยุนรจัฐบาลใหด้ประชาชนทราบโดยทจัมื่วกจันผว่านทางเวก็บไซตธ์ของสสานจักงาน ก.พ. 

- เปปิดเผยขด้อมสลขว่าวสารตามทรีมื่กสาหนดไวด้ในพระราชบจัญญจัตติขด้อมสลขว่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐
๔. นโยบายสนรับสนทุนการสรร้างองคค์กรโปรร่งใส

- จจัดตจันงหนว่วยงาน/คณะทสางาน/ผสด้รจับผติดชอบ ในการปฏติบจัตติงานดด้านการตว่อตด้านการทยุจรติต
- ใหด้คณะทสางาน/ผสด้รจับผติดชอบ ตติดตาม ประเมตินผล และจจัดทสารายงานการปป้องกจันและปราบปราม

การทยุจรติตและประพฤตติมติชอบของสสานจักงาน ก.พ.
- มรีชว่องทางการรจับเรมมื่องรด้องทยุกขธ์/รด้องเรรียน

 (นางเมธตินรี เทพมณรี)
   เลขาธติการ ก.พ.


