
ระเบียบ  ก.พ. 
วาดวยวันออกจากราชการของขาราชการพลเรือนสามัญ  พ.ศ. 2535 

   

    อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  8 (5)  และมาตรา  112   แหงพระราชบัญญตัิ 
ระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ. 2535    ก.พ.ออกระเบียบไวดังตอไปนี้ 

   ขอ  1    ระเบียบนี้เรียกวา  “ระเบียบ  ก.พ.วาดวยวันออกจากราชการของ 
ขาราชการพลเรือนสามัญ  พ.ศ. 2535” 

    ขอ  2   ระเบียบนี้ใหใชบงัคับตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

   ขอ  3    การออกจากราชการของขาราชการพลเรือนสามัญตามมาตรา  112 (4) 
และ  (5)    จะออกจากราชการตั้งแตวันใด   ใหเปนไปตามระเบียบนี้ 

   ขอ  4   การสั่งใหออกจากราชการตามมาตรา  54   มาตรา  67  มาตรา  114 
มาตรา  115   มาตรา  116    มาตรา  117    มาตรา  118   หรือมาตรา  123    หามมิใหสั่งใหออก 
ยอนหลังไปกอนวันออกคําสั่ง   เวนแต 

   (1)   การสั่งใหออกจากราชการตามมาตรา  117   โดยปกติใหสั่งใหออกตั้งแต 
วันตองรับโทษจําคุกโดยคําสั่งของศาล  หรือโดยคาํพิพากษาถึงที่สุด  แลวแตกรณี 

   (2)  การสั่งใหออกจากราชการตามมาตรา  118   ใหสั่งใหออกตั้งแตวันไปรับ 
ราชการทหารตามกฎหมายวาดวยการรับราชการทหาร 

   (3)   ในกรณีที่ไดมีการสั่งลงโทษปลดออก  หรือไลออกจากราชการไปแลว 
ถาจะตองสั่งใหม   หรือเปลี่ยนแปลงคําสั่งเปนใหออกจากราชการตามมาตรา  54   มาตรา  67 
มาตรา  114    มาตรา  115   มาตรา  116    มาตรา  117   มาตรา  118    หรือมาตรา  123    ก็ให 
สั่งใหออกยอนหลังไปถึงวันที่ควรตองออกจากราชการตามกรณีนั้นในขณะที่ออกคําสั่งเดิม 

    (4)  กรณีใดมีเหตุสมควรสั่งใหออกจากราชการยอนหลัง  ก็ใหสั่งใหออก 
ยอนหลังไปถึงวันที่ควรจะตองออกจากราชการตามกรณีนั้นได   แตทั้งนี้ตองไมเปนการ 
ทําใหเสียประโยชนตามสิทธิโดยชอบธรรมของผูถูกสั่งใหออกนั้น 
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    ขอ  5    การสั่งใหออกจากราชการไวกอนตามมาตรา  107  จะสั่งใหออกตั้งแต 
วันใดใหเปนไปตามที่กําหนดในกฎ  ก.พ.   ออกตามความในมาตรา  107 

    ขอ  6   การสั่งลงโทษปลดออก  หรือไลออกจากราชการ   หามมิใหสั่งปลดออก 
หรือไลออกยอนหลังไปกอนวันออกคําสั่ง  เวนแต 

    (1)  ในกรณทีี่ไดมีคําสั่งใหพักราชการหรือใหออกจากราชการไวกอน   เมือ่จะสั่ง 
ลงโทษปลดออก   หรือไลออกจากราชการ   ใหสัง่ปลดออกหรือไลออกตั้งแตวันพักราชการ 
หรือวันใหออกจากราชการไวกอน  แลวแตกรณี 

    (2)   การสั่งลงโทษปลดออก   หรือไลออกจากราชการ   ในกรณีกระทําผิดวินัย 
โดยละทิ้งหนาที่ราชการติดตอในคราวเดียวกันเปนเวลาเกินกวาสิบหาวันและไมกลับมาปฏิบัติ 
ราชการอีก   ใหสั่งปลดออกหรือไลออกตั้งแตวันละทิ้งหนาที่ราชการนั้น 

   (3)  การสั่งลงโทษปลดออก  หรือไลออกจากราชการ  ในกรณกีระทําความผิด 
อาญาจนไดรับโทษจําคุก  หรือโทษทีห่นักกวาจําคุก  โดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก  หรือ 
ใหรับโทษทีห่นักกวาจําคุก   โดยปกตใิหสั่งปลดออกหรือไลออกตั้งแตวันตองรับโทษจําคุก 
โดยคําพิพากษาถึงที่สุด   หรือวันตองคําพิพากษาถึงที่สุด   หรอืวันถูกคุมขังติดตอกันจนถึง 
วันตองคําพิพากษาถึงที่สุด   แลวแตกรณี 

    (4)  ในกรณทีี่ไดมีการสั่งลงโทษปลดออก  หรือไลออกจากราชการไปแลว 
ถาจะตองสั่งใหมหรือเปลี่ยนแปลงคําสั่ง  การลงโทษปลดออก  หรือไลออกในกรณีเชนนี้ 
ใหสั่งยอนหลังไปถึงวันออกจากราชการตามคําสั่งเดิม   แตถาวันออกจากราชการตามคําสั่ง 
เดิมไมถูกตอง   ก็ใหสั่งลงโทษปลดออก  หรือไลออกยอนหลังไปถึงวันที่ควรตองออกจาก 
ราชการตามกรณีนั้นในขณะที่ออกคําสั่งเดิม 

    (5)  ในกรณทีี่ไดมีการสั่งใหออกจากราชการตามมาตรา  54   มาตรา  67 
มาตรา  114   มาตรา  115   มาตรา  116  มาตรา  117  มาตรา  118   หรือมาตรา  123  ไปแลว 
ถาจะตองสั่งใหมหรือเปลี่ยนแปลงคําสั่งเปนลงโทษปลดออกหรือไลออกจากราชการ  ใหสั่ง 
ปลดออกหรอืไลออกยอนหลังไปถึงวันที่ควรตองลงโทษปลดออก  หรือไลออก  ตามกรณีนั้น 
ในขณะที่ออกคําสั่งเดิม 
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    (6)   การสั่งลงโทษปลดออก  หรือไลออกจากราชการ  ในกรณีที่ผูซึ่งจะตอง 
ถูกสั่งนั้นไดออกจากราชการโดยถูกสัง่ลงโทษปลดออกหรือไลออก   หรือถูกสั่งใหออกจาก 
ราชการในกรณีอ่ืน   หรอืไดรับอนุญาตใหลาออกจากราชการ  ไปกอนแลวใหสั่งปลดออก 
หรือไลออกยอนหลังไปถึงวันออกจากราชการนั้น 

   (7)   การสั่งลงโทษปลดออก   หรือไลออกจากราชการ  ในกรณีที่ผูซึ่งจะตอง 
ถูกสั่งนั้นไดพนจากราชการตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญขาราชการไปกอนแลว  ใหสั่ง 
ปลดออกหรอืไลออกยอนหลังไปถึงวันสิ้นปงบประมาณที่ผูนั้นมีอายุครบหกสิบปบรบิูรณ 

   (8)  กรณีใดมีเหตุสมควรสั่งปลดออก   หรือไลออกจากราชการยอนหลังก็ให 
สั่งปลดออก   หรือไลออกยอนหลังไปถึงวันที่ควรจะตองออกจากราชการตามกรณีนั้นได 
แตทั้งนี้ตองไมเปนการทําใหเสียประโยชนตามสิทธิโดยชอบธรรมของผูถูกสั่งลงโทษนั้น 

   ขอ  7   การสั่งใหออกจากราชการหรือสั่งลงโทษใหออกจากราชการตามกฎหมายวา
ดวยระเบียบขาราชการพลเรือนที่ใชอยูกอนวันที่พระราชบัญญตัิระเบียบขาราชการ 
พลเรือน  พ.ศ.  2535   ใชบังคับ  ประกอบกับมาตรา  138   ใหนําขอ  4  หรือขอ  6  แลวแตกรณี 
มาใชบังคับโดยอนุโลม 

   ขอ  8   ใหเลขาธิการ  ก.พ.  รักษาการตามระเบียบนี้ 

    ประกาศ    ณ    วันที่   25    กันยายน    2535 
      (ลงชื่อ)          เกษม   สุวรรณกุล 
           (นายเกษม   สุวรรณกลุ) 
                รองนายกรัฐมนตรี 
              ผูรับมอบหมายจากนายกรัฐมนตรี 
                    ประธาน  ก.พ. 
 


