
สรุปผลการประชุมคณะหัวหน้าส่วนราชการระดับกระทรวงหรือเทียบเท่า  
ครั้งท่ี ๓/๒๕๕๙ 

วันศุกร์ท่ี ๒๒ เมษายน ๒๕๕๙ 
ณ กระทรวงพาณิชย์ 

ข้อส่ังการ/การมอบหมายงาน กระทรวงท่ีเก่ียวข้อง 
ภารกิจด้านเศรษฐกิจ  
ให้หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องศึกษารายงานผลการศึกษาเพ่ือจัดอันดับความยาก-ง่าย 
ในการเข้าไปประกอบธุรกิจในประเทศต่าง ๆ ท่ัวโลก (Ease of Doing Business)  
ซ่ึงจัดทําขึ้นโดยธนาคารโลก และนําไปดําเนินการปรับปรุงประสิทธิภาพการบริการ 
ของหน่วยงานภาครัฐเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการประกอบธุรกิจของประเทศไทย 
ท่ีครอบคลุมวงจรต้ังแต่เริ่มต้นธุรกิจจนปิดกิจการ โดยให้เร่งรัดผลักดันการปรับปรุง
บริการภาครัฐ และการอํานวยความสะดวกในการประกอบธุรกิจ ใน ๑๐ ด้าน ดังนี้  
๑) ด้านการเริ่มต้นธุรกิจ (Starting a Business) ๒) ด้านการขออนุญาตก่อสร้าง 
(Dealing with Construction Permits) ๓) ด้านการขอใช้ไฟฟ้า (Getting Electricity) 
๔) ด้านการจดทะเบียนทรัพย์สิน (Registering Property) ๕) ด้านการได้รับสินเช่ือ 
(Getting Credit) ๖ ) ด้ านการคุ้ มครองผู้ลงทุน  (Protecting Minority Investors)  
๗) ด้านการชําระภาษี (Paying Taxes) ๘) ด้านการค้าระหว่างประเทศ (Trading 
Across Border) ๙) ด้านการบังคับให้เป็นไปตามข้อตกลง (Enforcing Contracts) และ 
๑๐) ด้านการแก้ปัญหาการล้มละลาย (Resolving Insolvency) 

สํานักงาน ก.พ.ร./
กระทรวงพาณชิย์/
กระทรวงการคลัง/
กระทรวงยุติธรรม/
กระทรวงแรงงาน/
กรุงเทพมหานคร/

กระทรวงมหาดไทย/ 

ภารกิจด้านการบริหารราชการแผ่นดิน  
๑. ให้ทุกส่วนราชการจัดทํายุทธศาสตร์/แผนงาน/โครงการ สําหรับการปฏิบัติราชการ
ระยะ ๒๐ ปี โดยพิจารณาให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (ทุก ๕ ปี) แบ่งออกเป็น ๑) แผนงาน/โครงการท่ีสามารถ
ดําเนินการได้แล้วเสร็จภายในเดือนกันยายน ๒๕๖๐ และ ๒) แผนงาน/โครงการท่ี
จะต้องดําเนินการต่อเน่ืองในรัฐบาลต่อไป และนําส่งแผนปฏิบัติราชการดังกล่าวให้
สํานักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี (สลน.)  

ทุกส่วนราชการ 

๒. ให้ทุกส่วนราชการรายงานความก้าวหน้าการดําเนินการตามนโยบายรัฐบาลส่งให้ 
สลน. ทุกวันท่ี ๕ ของเดือน ท้ังน้ี ให้จัดเตรียมยุทธศาสตร์/แผนงาน/โครงการ เพ่ือ 
บูรณาการและเช่ือมโยงแผนงาน/โครงการ/งบประมาณระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
ในการประชุมคณะหัวหน้าส่วนราชการระดับกระทรวงต่อไป 

ทุกส่วนราชการ 

๓. ให้ทุกส่วนราชการดําเนินการปรับโครงสร้างส่วนราชการภายใน เพ่ือรองรับ 
การขับเคลื่อนภารกิจ/งานตามยุทธศาสตร์ นโยบาย และการมอบหมายตามภารกิจ
พิเศษ (Agenda Based) โดยมีแนวทางการดําเนินการ ดังน้ี  

ทุกส่วนราชการ 



๒ 
 

 

ข้อส่ังการ/การมอบหมายงาน กระทรวงท่ีเก่ียวข้อง 
    ๓.๑ ให้จัดแบ่งกลุ่มหน่วยงานออกเป็น หน่วยงานที่รับผิดชอบการขับเคลื่อน
ภารกิจ/งานตามอํานาจหน้าท่ี/งานพ้ืนฐาน (Functional Based) หน่วยงานท่ี
รับผิดชอบการขับเคลื่อนงานตามยุทธศาสตร์ นโยบาย และการมอบหมายตามภารกิจ
พิเศษ (Agenda Based) และกลุ่มงานประชาสัมพันธ์และบูรณาการภารกิจ/งาน  
    ๓.๒ ให้กลุ่มงานประชาสัมพันธ์และบูรณาการ มีภารกิจ อํานาจหน้าท่ี รับผิดชอบ
บูรณาการภารกิจ/งาน ท้ังภายในและภายนอกหน่วยงาน จัดทําข้อเสนอแผนงาน/
โครงการต่อเน่ือง และดําเนินการประชาสัมพันธ์ ช้ีแจงและสร้างความเข้าใจต่อ
ประชาชน/ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
    ๓ .๓ ให้นําระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการขับเคลื่อนภารกิจ/งาน  
โดยให้พัฒนาระบบเช่ือมโยงระหว่างระบบปฏิบัติการสารสนเทศ (Operating 
Information System : OIS) ของรัฐบาล จังหวัด และกระทรวง โดยให้เช่ือมโยง
ระบบไปยังศูนย์ดํารงธรรมด้วย 
๔. ให้ทุกส่วนราชการพิจารณาจัดสรรอัตรากําลังภายในหน่วยงาน และการมอบหมายงาน 
ให้ สอดคล้องกับการปรับ โครงสร้างส่วนราชการภายในใหม่  โดยแยกเป็น 
แผนอัตรากําลังรองรับภารกิจระยะสั้น (ปี ๒๕๕๙ – ๒๕๖๐) และระยะยาวตาม
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ดังนี้  
    ๔ .๑  ให้ ยุบเลิกภารกิจ/งานท่ีหมดความจําเป็น  และเกลี่ยอัตรากําลังเพ่ือ 
ไปปฏิบัติงานจําเป็นอ่ืนแทน 
    ๔.๒ กรณีท่ีส่วนราชการพิจารณาแล้ว เห็นว่ามีเหตุผลความจําเป็นต้องขอรับ 
การจัดสรรกรอบอัตรากําลั งเพ่ิมในภาพรวมระดับกระทรวง ให้ เสนอเรื่อง 
ไปยังสํานักงาน ก.พ. เพ่ือพิจารณาดําเนินการนําเรื่องเสนอคณะกรรมการกําหนด
เป้าหมายและนโยบายกําลังคนภาครัฐ (คปร.) เพ่ือพิจารณาคําขอยกเว้นการยุบเลิก
ตําแหน่งทดแทนข้าราชการเกษียณ คําขอจัดสรรอัตรากําลังให้กับส่วนราชการที่มี
ภารกิจตามนโยบายสําคัญของรัฐบาล ยุทธศาสตร์ประเทศ และที่มีภารกิจเพ่ิมขึ้น 
ท้ังนี้ ให้ทําคําขอในภาพของกระทรวง โดยระบุว่าได้ลดอัตรากําลังในภารกิจใด  
เพ่ิมอัตรากําลังในภารกิจใด และเพ่ิมสุทธิเท่าใด 
    ๔.๓ ให้พิจารณาการใช้รูปแบบการจ้างงานอ่ืนสําหรับการปฏิบัติในลักษณะ 
เป็นงานประจําท่ัวไป งานในลักษณะที่ต้องใช้ความรู้ความเช่ียวชาญสูงมากเป็นพิเศษ 
อาทิ ลูกจ้างช่ัวคราว พนักงานราชการ  
    ท้ังน้ี ให้ทุกส่วนราชการเร่งรัดการพิจารณาดําเนินการเรื่องดังกล่าวให้แล้วเสร็จ
ภายในปี ๒๕๖๐  

ทุกส่วนราชการ 



๓ 
 

 

ข้อส่ังการ/การมอบหมายงาน กระทรวงท่ีเก่ียวข้อง 
๕ . เพ่ื อสนับสนุนการขับเคลื่ อนยุทธศาสตร์ของกระทรวงพาณิ ชย์ ให้ รองรับ 
การเปลี่ยนแปลงของเศรษฐกิจการค้ายุคใหม่ เพ่ิมประสิทธิภาพการขับเคล่ือนเศรษฐกิจ
ท้องถิ่นและเพ่ิมขีดความสามารถของ SMEs ให้เข้มแข็ง และรองรับการดําเนินการตาม
พระราชบัญญัติหลักประกันทางธุรกิจ พ.ศ. ๒๕๕๘ ให้  สํานักงาน ก.พ. เร่งรัด 
การดําเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการขอรับการสนับสนุนอัตรากําลังข้าราชการ 
สํานักงานปลัดกระทรวงพาณิชย์ จํานวน ๘๐ อัตราภายใน ๓ ปี (พ.ศ.๒๕๕๙ - ๒๕๖๑) 
และการขอรับการสนับสนุนอัตรากําลังข้าราชการ กรมพัฒนาธุรกิจการค้าจํานวน  
๙๐ อัตรา ภายใน ๓ ปี (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๑)  

กระทรวงพาณชิย์/
สํานักงาน ก.พ. 

ภารกิจด้านสังคม  
๑. ให้ดําเนินการกําหนดมาตรการ/แนวทางท่ีเข้มข้นเพ่ือระงับยับย้ังและแก้ไขปัญหาการ
รวมกลุ่มหรือม่ัวสุมเพ่ือก่อความเสียหายแก่ผู้อ่ืน ท้ังการแข่งรถยนต์และรถจักรยานยนต์
ในทางสาธารณะ และการทะเลาะวิวาทยกพวกตีกัน อาทิ 
    ๑.๑ จัดกิจกรรมส่งเสริมความรู้เกี่ยวกับกฎหมายจราจร การใช้รถใช้ถนนอย่างถูกต้อง
ปลอดภัย ปลูกฝังจิตสํานึกรับผิดชอบ สร้างความตระหนักให้มีความระมัดระวังบนท้องถนน 
    ๑.๒ ศึกษาแนวทางการยกร่างแก้ ไขกฎหมายที่ เกี่ ยวข้องกับการจราจร อาทิ 
พระราชบัญญัติจราจรทางบก พ.ศ. ๒๕๒๒ โดยให้มีการปรับเพ่ิมอัตราโทษเพ่ือให้ผู้ขับขี่
เกรงกลัว หรือให้อํานาจเจ้าหน้าท่ีให้สามารถกระทําการได้มากข้ึน อาทิ การเรียกเก็บ
ใบอนุญาตขับขี่ไว้เป็นการช่ัวคราวได้ การนํารถยนต์และรถจักรยานยนต์ที่สงสัยว่าจะใช้ใน
การกระทําดังกล่าวมาเก็บรักษาไว้เป็นการช่ัวคราวเท่าท่ีจําเป็นต่อการป้องกันหรือรักษาไว้
ซ่ึงความปลอดภัยสาธารณะ 
    ๑.๓ ให้ทุกส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องกับการบังคับใช้กฎหมาย
เกี่ยวกับการแข่งรถยนต์และรถจักรยานยนต์ในทางสาธารณะปฏิบัติตามและบังคับใช้
กฎหมายอย่างเคร่งครัด 

สํานักงานตํารวจ
แห่งชาติ/กระทรวง

คมนาคม 

๒. ให้กระทรวงคมนาคม ร่วมกับกระทรวงมหาดไทย ดําเนินการศึกษาเพ่ือกําหนด
มาตรการ/แนวทางการแก้ไขปัญหาและฟ้ืนฟูนํ้าเน่าเสียในคลองแสนแสบ  

กระทรวงคมนาคม/
กระทรวงมหาดไทย/
กรุงเทพมหานคร 

๓ . ให้ เร่ งรัดการดําเนินการตามแผนแม่บทโครงการฟ้ืนฟู เมืองชุมชนดินแดง  
และให้ดําเนินการศึกษาเพ่ือจัดทําแผนการก่อสร้างที่อยู่อาศัยเพ่ือรองรับความต้องการ 
ท่ีอยู่อาศัยของประชาชนและข้าราชการผู้มีรายได้น้อย จํานวน ๔ ล้านครัวเรือน อาทิ  
ท่ีอยู่อาศัยให้เช่าระยะยาว ท่ีอยู่อาศัยใกล้ท่ีทํางาน ซ่ึงจะช่วยในการลดภาระค่าครองชีพ 
และส่งเสริมคุณภาพชีวิตได้ ทั้งนี้ ให้บรรจุแผนดังกล่าวไว้ในยุทธศาสตร์ระยะ ๒๐ ปี   

กรุงเทพมหานคร/
กระทรวงการพัฒนา
สังคมและความม่ันคง

ของมนุษย์ 



๔ 
 

 

ข้อส่ังการ/การมอบหมายงาน กระทรวงท่ีเก่ียวข้อง 
๔. ให้เร่งรัดการดําเนินการตามแนวทางมาตรการจัดระเบียบและการแก้ไขปัญหา 
สิ่งปลูกสร้างรุกล้ําแนวเขตคลองลาดพร้าว ท้ังน้ี เพ่ือให้การแก้ไขปัญหาต่าง ๆ อาทิ 
นํ้าเน่าเสีย การรุกล้ําพ้ืนที่ริมนํ้า เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและย่ังยืน ให้ดําเนินการ
ศึกษาเพ่ือกําหนดแนวทางมาตรการเพ่ิมเติม อาทิ  
    - การดูแลคุณภาพน้ํา กําหนดให้ทุกชุมชนต้องมีการจัดการและบําบัดน้ําเสียก่อน
ระบายออกสู่สิ่งแวดล้อมหรือแหล่งนํ้าสาธารณะ โดยเฉพาะโครงการที่อยู่อาศัยใหม่
และโรงงาน ต้องมีการติดต้ังระบบจัดการและบําบัดนํ้าเสีย และบ่อดักไขมันด้วย 
    - การเข้าถึงพ้ืนท่ีและใช้ประโยชน์ในท่ีสาธารณะริมแม่น้ําเจ้าพระยา ให้ดําเนินการ
เช่ือมโยงโครงข่ายทางเดินและระบบขนส่งสาธารณะริมแม่นํ้าเจ้าพระยา เพ่ือเช่ือมโยง
พ้ืนที่สี เขียว พ้ืนที่ นันทนาการ ซ่ึงจะเป็นการส่งเสริมการใช้พ้ืนท่ีในรูปแบบท่ี
หลากหลาย อาทิ การอนุรักษ์วิถีและวัฒนธรรมริมนํ้า การสัญจร 
    - ให้ดําเนินการศึกษาแนวทางการก่อสร้างโรงบําบัดนํ้าเสียในพ้ืนท่ีต่าง ๆ 

กรุงเทพมหานคร/
กระทรวงการพัฒนา
สังคมและความม่ันคง

ของมนุษย์/
กระทรวงมหาดไทย 

๕ . ให้กรุงเทพมหานครดําเนินการศึกษาเพ่ือการวางและจัดทําผังเมืองรองรับ 
การขยายตัวของกรุงเทพมหานคร โดยไม่จําเป็นต้องดําเนินการก่อสร้างโครงการ 
เมืองใหม่เพ่ือรองรับการขยายตัว และให้กระทรวงมหาดไทยดําเนินการจัดทําผังเมือง
ของจังหวัดด้วย  

กรุงเทพมหานคร/ 
กระทรวงมหาดไทย 

การบริหารแผนงานและงบประมาณ  
๑. ให้พิจารณาทบทวนแผนงาน/โครงการของหน่วยงาน หากมีกรณีฉุกเฉิน หรือ 
มีความจําเป็นต้องดําเนินการแผนงาน/โครงการตามนโยบายเร่งด่วน ก็สามารถขอรับ
การจัดสรรงบประมาณสําหรับการดําเนินการจากรายการงบประมาณรายจ่าย 
งบกลางได้ 

ทุกส่วนราชการ 

๒ . ให้ ดํ าเนิ นการบู รณ าการแผนงาน /โครงการ เพ่ื อการขั บ เคลื่ อนภารกิ จ  
ตามแนวทาง/ขั้นตอน ดังน้ี  
    ๒ .๑  ในขั้ นแรกต้องพิจารณาจําแนกลักษณะของภารกิจ/งานว่า เป็นงาน 
ตามอํานาจหน้าท่ี  (Functional Based) หรืองานตามยุทธศาสตร์ นโยบาย และ 
การมอบหมายตามภารกิจพิเศษ (Agenda Based)   
    ๒ .๒  จัดลํ าดับความสํ าคัญ/เร่งด่วนของภารกิจ/งาน โดยให้ขับเคลื่ อนงาน 
ตามยุทธศาสตร์/นโยบาย/ภารกิจพิ เศษ (Agenda Based) เป็นลําดับแรก และ 
งานตามอํานาจหน้าท่ี (Functional Based) เป็นลําดับถัดไป 
    ๒.๓ ให้ดําเนินการช้ีแจงและสร้างความเข้าใจเป้าหมาย/ผลลัพธ์ของการขับเคลื่อน
ภารกิจ/งาน แก่ผู้เกี่ยวข้องกลุ่มต่าง ๆ อาทิ สภาขับเคลื่อนการปฏิรูปประเทศ (สปท.) 

ทุกส่วนราชการ 



๕ 
 

 

ข้อส่ังการ/การมอบหมายงาน กระทรวงท่ีเก่ียวข้อง 
สภานิติบัญญัติแห่งชาติ (สนช.) ประชาชน 
    ๒.๔ ให้บูรณาการแผนงาน/โครงการ/งบประมาณ ระหว่างหน่วยงานท่ีมีภารกิจ/งาน
เกี่ยงข้องกัน 
    ๒.๕ ให้หัวหน้าส่วนราชการ (ปลัดกระทรวงหรือเทียบเท่า อธิบดีหรือเทียบเท่า) 
ดําเนินการติดตาม และประเมินผลสัมฤทธ์ิการขับเคลื่อนภารกิจ/งาน 
    ๒.๖ ให้มีช่องทางที่หลากหลายในการประสาน/ติดต่อสื่อสาร/แลกเปลี่ยนข้อมูลเพ่ือ
การขับเคล่ือนภารกิจ/งาน  
    ๒.๗ ดําเนินการปรับปรุงข้อมูลให้ทันสมัย โดยมอบหมายกระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารเป็นเจ้าภาพหลักดําเนินการดังกล่าว   
ภารกิจอ่ืนๆ  
๑. ให้ทุกส่วนราชการจัดทําสื่อเพ่ือการประชาสัมพันธ์ผลงาน (Video Presentation) 
โดยมอบหมายให้กรมประชาสัมพันธ์รับผิดชอบในการกําหนดผังการออกอากาศ  

ทุกส่วนราชการ 

๒. ให้กระทรวงการคลัง ตรวจสอบข้อมูลตามท่ีปรากฏในรายงานของสํานักงาน 
การตรวจเงินแผ่นดิน (สตง.) กรณีการตรวจกิจการร้านค้าปลอดอากรของกลุ่มบริษัท  
คิง เพาเวอร์ ในท่าอากาศยานนานาชาติ ซ่ึงพบประเด็นความเสี่ยงท่ีอาจทําให้ 
รัฐเสียเปรียบหรือเกิดความเสียหาย โดยเฉพาะความล่าช้าในการติดต้ังระบบ 
รับรู้รายได้ (Point Of Sale: POS)  ซ่ึงบริษัท ท่าอากาศยานไทย จํากัด (มหาชน) 
(ทอท.) ยังไม่สามารถติดต้ังระบบดังกล่าวเพื่อใช้ตรวจสอบยอดขายสินค้าปลอดอากร
ของกลุ่ มบริ ษัท  คิง เพาเวอร์ แบบ  Real-Time ได้  จึงอาจมีโอกาส ท่ี  ทอท .  
จะเสียผลประโยชน์ตอบแทนที่เก็บจากยอดขายสินค้า 

กระทรวงการคลัง 

๓ . ให้กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่ อสารรับ ผิดชอบประสาน 
การติดต่อสื่อสารระหว่างนายกรัฐมนตรี และหัวหน้าส่วนราชการระดับกระทรวง เพ่ือ
การสั่งการ/หารือข้อราชการ/มอบหมายงาน ผ่านทางแอพพลิเคช่ัน G-Chat ซ่ึง
สามารถใช้งานบนคอมพิวเตอร์ หรืออุปกรณ์พกพา (Mobile Device) ได้  

กระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการ

สื่อสาร 

๔. ให้กระทรวงสาธารณสุขศึกษาวิจัยการใช้ประโยชน์จากสมุนไพรไทยในการปรุงยา
เพ่ือป้องกันการเป็นโรค หรือรักษาอาการเจ็บป่วยทั่วไป อาทิ การแพ้อากาศ เป็นไข้ 
ซ่ึงจะช่วยในการส่งเสริมสุขภาพประชาชน และลดภาระงานของแพทย์ลงได้ 

กระทรวงสาธารณสุข 
 
 

๕. ให้ทุกส่วนราชการมอบหมายเจ้าหน้าที่ เข้าร่วมในกิจกรรมการจัดงาน/นิทรรศการ/
มหกรรมที่ ส่ วนราชการอ่ื น จั ดขึ้ น  อาทิ งาน  Startup Thailand ๒๐๑๖  จั ดโดย
กระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เพ่ือให้เกิดการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ประสบการณ์  
และเรียนรู้นวัตกรรม รวมถึงเป็นการสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับภารกิจของส่วนราชการอ่ืน  

ทุกส่วนราชการ 



๖ 
 

 

ข้อส่ังการ/การมอบหมายงาน กระทรวงท่ีเก่ียวข้อง 
๖. ให้พิจารณาทบทวนการจัดลําดับความสําคัญภารกิจ รวมถึงกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
ซ่ึงจําเป็นต้องได้รับการปรับปรุง โดยให้จัดลําดับตามความสําคัญและความเร่งด่วน
ของภารกิจที่ มีผลกระทบต่อประชาชนเป็นลําดับแรก เพ่ือเร่งรัดกระบวนการ
ขับเคลื่อนภารกิจ และการปรับปรุงกฎหมายสําคัญ  

ทุกส่วนราชการ 

๗. ให้กระทรวงเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร รับผิดชอบการเป็นศูนย์ข้อมูล 
(Data Center) โดยดําเนินการรวบรวม จัดเก็บและบูรณาการข้อมูลของส่วนราชการ/
หน่วยงานภาครัฐทุกแห่ ง เพ่ือรองรับการปฏิบั ติราชการในด้านต่าง ๆ อาทิ  
การให้บริการประชาชน ด้านความม่ันคง ท้ังน้ี ให้ทุกส่วนราชการดําเนินการเผยแพร่
ข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานผ่านแอพพลิเคช่ัน G-Chat เพ่ือให้ส่วนราชการท่ีอยู่
ในกลุ่มภารกิจ/งานเดียวกัน ใช้ประโยชน์ในการบูรณาการแผนงาน และงบประมาณได้ 
อาทิ การบริหารจัดการน้ํา   

ทุกส่วนราชการ 

๘. ให้ดําเนินการประชาสัมพันธ์ผลงาน ความก้าวหน้าในการดําเนินการขับเคลื่อน
ภารกิจ การช้ีแจงและสร้างความเข้าใจเก่ียวกับแผนงาน/โครงการของหน่วยงานที่
ดําเนินการในช่วงระหว่างวันท่ี ๒๒ พฤษภาคม ๒๕๕๗ จนถึงปัจจุบัน และภารกิจ/
แผนงาน/โครงการท่ีจะดําเนินการต่อไปจนถึงปี ๒๕๖๐ ตามแนวทาง ดังนี้  
    ๘.๑ ให้ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ของส่วนราชการมีส่วนร่วมในการประชาสัมพันธ์
ผลงานของหน่วยงาน โดยให้เผยแพร่ข้อมูลผลงานผ่านทุกช่องทางการประชาสัมพันธ์
ท้ังน้ี กรณีท่ี ภารกิจ/แผนงาน/โครงการ ของหน่วยงานส่งผลกระทบต่อประชาชน  
ก็ขอให้เร่งรัดการช้ีแจงและสร้างความเข้าใจโดยเร็ว 
    ๘.๒ ให้ยึดหลักในการประชาสัมพันธ์ว่า “ใครทําอะไร เพ่ือใคร และใครเป็นผู้ได้รับ
ประโยชน์” โดยเน้นความสําคัญไปที่การสร้างการรับรู้ ความเข้าใจ และลดความขัดแย้ง  
    ๘.๓ ให้กระทรวงการต่างประเทศ รับผิดชอบการช้ีแจงและสร้างความเข้าใจ
เกี่ยวกับนโยบาย/ภารกิจ/ผลงานของรัฐบาลต่อหน่วยงาน/องค์กรในต่างประเทศ 

ทุกส่วนราชการ 

๙. ให้สํานักงาน ก.พ. เป็นเจ้าภาพหลักศึกษาเพ่ือจัดทําข้อเสนอการปฏิรูประบบทุน
ของรัฐบาลแบบบูรณาการ โดยมีแนวทางการดําเนินการ อาทิ 
    ๙.๑ กําหนดหลักสูตร/สาขาวิชาต่าง ๆ ท่ีผู้รับทุนรัฐบาลจะไปศึกษา โดยพิจารณา
ตามความเหมาะสม  สอดคล้อง กับแนวโน้ม/ทิศทางการเจริญ เติบโตของ 
แต่ละภูมิภาค (ภาคเหนือ ภาคกลาง ภาคใต้ และภาคตะวันออกเฉียงเหนือ) ทั้งน้ี ให้
เช่ือมโยงกับแผนงานในภาพรวมของแต่ละภู มิภาค แผนงานของกลุ่มจังหวัด  
(๑๘ กลุ่มจังหวัด) และแผนงานของจังหวัด อาทิ ระบบการขนส่ง ระบบสาธารณูปโภค 
 

สํานักงาน ก.พ./
สํานักงาน

คณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ  



๗ 
 

 

ข้อส่ังการ/การมอบหมายงาน กระทรวงท่ีเก่ียวข้อง 
    ๙.๒ ให้พิจารณาจัดสรรทุนรัฐบาล โดยพิจารณาให้เกิดการกระจายทรัพยากร
บุคคลท่ีมีคุณภาพไปในแต่ละท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้รับทุนรัฐบาลนําความรู้ ความสามารถ 
ท่ีได้รับกลับไปใช้ประโยชน์สําหรับการพัฒนาท้องถิ่นของตน ซ่ึงจะเป็นการสร้าง 
ความเข้มแข็ง และการเจริญเติบโตได้เองในท้องถิ่น  ท้ั งน้ี  ให้ศึกษาแนวทาง 
การกําหนดเงื่อนไขการปฏิบัติราชการชดใช้ทุน โดยให้ผู้รับทุนรัฐบาลอยู่ปฏิบัติงาน 
ในพ้ืนท่ีให้นานที่สุด 
    ๙ .๓ ให้ประสานภาคกลุ่มธุรกิจเอกชน เพ่ือสํารวจ/รวบรวมข้อมูลคุณวุฒิ/
สาขาวิชาที่ต้องการรับผู้รับทุนรัฐบาลไปทํางานด้วย และพิจารณาจัดสรรทุนรัฐบาลให้
สอดคล้องกับความต้องการดังกล่าว รวมถึงทิศทางการพัฒนาประเทศตามโมเดล
ประเทศไทย ๔ .๐  ท้ั งน้ี  ให้ ศึกษาแนวทางการจัดหาเงินทุน  โดยใช้หลักการ  
co-funding (การออกทุนร่วมกัน) ท้ังนี้ อาจกําหนดเงื่อนไขการชดใช้ทุน โดยให้
ปฏิบัติราชการชดใช้ทุนเป็นระยะเวลาหน่ึงก่อน จึงจะสามารถย้ายไปปฏิบัติงาน 
ในภาคเอกชนต่อไป 
๑๐ . ให้สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา ร่วมกับหน่วยงานที่ เกี่ยวข้องเร่งรัด 
การพิจารณาและจัดทําร่างกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับการป้องกันการแพร่ขยายอาวุธท่ีมี
อานุภาพทําลายล้างสูง อาทิ ร่างพระราชบัญญัติป้องกันและปราบปรามการสนับสนุน
ทางการเงินแก่การทําให้แพร่กระจายซ่ึงอาวุธท่ีมีอานุภาพทําลายล้างสูง พ.ศ. .... 
(สํานักงานป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน) ร่างพระราชบัญญัติการค้าสินค้าท่ี
เก่ียวข้องกับการแพร่ขยายอาวุธที่มีอานุภาพทําลายล้างสูง พ.ศ. .... (กระทรวง
พาณิชย์) 

สํานักงาน
คณะกรรมการ

กฤษฎีกา/สํานักงาน
ป้องกันและ
ปราบปราม 
การฟอกเงิน/

กระทรวงพาณิชย์ 
๑ ๑ .  ใ ห้ ทุ ก ส่ ว น ร าช ก า ร พั ฒ น า ร ะ บ บ สํ า นั ก ง าน ศู น ย์ ให้ บ ริ ก า ร ร่ ว ม  
(One stop service) และพัฒนาระบบเช่ือมโยงข้อมูลจากศูนย์ปฏิบัติการกระทรวง 
(Ministry Operation Center: MOC) ร ว ม ถึ ง ศู น ย์ ป ฏิ บั ติ ก า ร ร ะ ดั บ ก ร ม 
(Department Operation Center: DOC) ศูนย์ปฏิบัติการระดับจังหวัด (Province 
Operation Center: POC) เข้าสู่ศูนย์ปฏิบัติการนายกรัฐมนตรี (Prime Minister 
Operation Center: PMOC) ท้ังน้ี ให้ศึกษาต้นแบบแนวทางการดําเนินการจาก
กระทรวงพาณิชย์  

ทุกส่วนราชการ 

๑๒. ให้เร่งรัดการดําเนินการจัดทําฐานข้อมูลกําลังคนภาครัฐระดับปริญญาเอกของ
ประเทศ ตามแนวทาง ดังน้ี 
      ๑๒.๑ ให้ขยายฐานข้อมูลครอบคลุมกําลังคนที่สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท 
ปริญญาตรี ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) 

กระทรวงวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี/

กระทรวงศึกษาธิการ 



๘ 
 

 

ข้อส่ังการ/การมอบหมายงาน กระทรวงท่ีเก่ียวข้อง 
โดยจําแนกตามสถานภาพต่าง ๆ อาทิ สาขาวิชา การทํางาน (มี/ไม่มีงานทํา) ที่อยู่
อาศัยในปัจจุบัน (ภายในประเทศ/ต่างประเทศ) ท้ังนี้ ให้หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องศึกษา
แนวทางการใช้ประโยชน์/การจ้างงานกําลังคนท่ีอยู่ในสถานะว่างงาน อาทิ การจ้าง
งานในลักษณะ Outsourcing สําหรับการทํางานที่ต้องการความเช่ียวชาญ 
      ๑๒.๒ ให้นําข้อมูลกําลังคนภาครัฐดังกล่าวเผยแพร่ผ่านศูนย์กลางข้อมูลและ
บริการภาครัฐสําหรับประชาชน (Government Access Channel: GovChannel) 
ในช่องทางการให้บริการต่าง ๆ อาทิ ผ่านเว็บไซต์ www. GovChannel.go.th ผ่าน
ศูนย์กลางแอปพลิเคช่ันของภาครัฐ (Government Application Center: GAC) 
ท้ังนี้ หากเป็นข้อมูลที่มีช้ันความลับหรือไม่เปิดเผยเป็นการทั่วไป ให้พิจารณาเผยแพร่
ผ่านช่องทาง G-Chat 
      ๑๒.๓ ให้กระทรวงศึกษาธิการร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง กํากับ ดูแลให้
มหาวิทยาลัย เน้นการผลิตบัณฑิตในสาขาวิชาท่ีจําเป็น สอดคล้องกับทิศทางการ
พัฒนาประเทศ เพ่ือให้บัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาใหม่ได้รับโอกาสในการจ้างงาน
เพ่ิมขึ้น และลดการผลิตบัณฑิตในบางสาขาวิชาลง เพ่ือไม่ให้มีจํานวนบัณฑิตเกิน
ความต้องการของตลาดแรงงาน นอกจากน้ี ให้เน้นการสร้าง/พัฒนานักวิชาการให้มี
ทักษะ/สมรรถนะไปสู่การเป็นนักปฏิบัติด้วย 

 

สํานักงาน ก.พ. 
๑๓ พ.ค. ๕๙  


