
 
 
 
 
 

  

ประกาศสํานักงาน ก.พ. 
เรื่อง รายช่ือผู�มีสิทธเิข�ารับการประเมินความเหมาะสมกับตาํแหน$ง 

  นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัตกิาร ของสาํนักงาน ก.พ. 
---------------------------------------------  

  ตามท่ีสํานักงาน ก.พ. จะดําเนินการคัดเลือกบุคคลจากบัญชีผู!สอบแข$งขันได!         
ในตําแหน$งนักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการของกรมชลประทาน ซึ่งประกาศการขึ้นบัญชีและ 
การยกเลิกบัญชีผู!สอบแข$งขันได!ในการสอบแข$งขันเพ่ือบรรจุและแต$งตั้งบุคคลเข!ารับราชการ 
ในกรมชลประทาน ลงวันท่ี ๑๙ มีนาคม ๒๕๕๘ ไปขึ้นบัญชีเป5นผู!ได!รับคัดเลือกในตําแหน$ง 
นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการของสํานักงาน ก.พ. และได!แจ!งให!ผู!สอบแข$งขันได!ในตําแหน$ง 
นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการของกรมชลประทาน ลําดับท่ี ๔๔ – ๕๓ มาสมัครเข!ารับการประเมิน 
ความเหมาะสมกับตําแหน$งนักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการของสํานักงาน ก.พ. ระหว$างวันท่ี  
๗ – ๑๑ กันยายน ๒๕๕๘ นั้น  

  บัดนี้ การรับสมัครได!เสร็จส้ินแล!ว จึงขอประกาศรายช่ือผู!มีสิทธิเข!ารับการประเมิน
ความเหมาะสมกับตําแหน$งนักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ ดังต$อไปนี้                                                        

ตําแหน$งนักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ  

 เลขประจําตัว เลขประจําตัวสอบ          ช่ือ – สกุล   
     เข�ารับการประเมิน แข$งขันในบัญชีเดิม  
    ๕๘๑๐๐๐๐๐๑ ๘๕๘๐๐๐๐๐๓๕ นางสาวศศิธร  ป=>นก!อง 
 ๕๘๑๐๐๐๐๐๒ ๘๕๘๐๐๐๐๔๔๕ นางสาวภควรรณ  สารักษB 
 ๕๘๑๐๐๐๐๐๓ ๘๕๘๐๐๐๒๘๒๔ นางสาวกรวรรณ  จันทรBแสง 
 ๕๘๑๐๐๐๐๐๔ ๘๕๘๐๐๐๐๒๑๒ นางสาวรืน่ฤด ี  ผลกล!า 
 ๕๘๑๐๐๐๐๐๕ ๘๕๘๐๐๐๐๘๗๖ นางสาวชุตินนัทB  ผดุงกิง่ตระกูล 
 ๕๘๑๐๐๐๐๐๖ ๘๕๘๐๐๐๐๐๒๓ ว$าท่ีร.ต.หญิงจิณณBณิชา แปงใจ 
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 ตําแหน$งนักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ  

 เลขประจําตัว เลขประจําตัวสอบ          ช่ือ – สกุล   
     เข�ารับการประเมิน แข$งขันในบัญชีเดิม  
 
 ๕๘๑๐๐๐๐๐๗ ๘๕๘๐๐๐๐๒๑๔ นางสาวปรียาภรณB  คงพารา 
 ๕๘๑๐๐๐๐๐๘ ๘๕๘๐๐๐๐๕๗๗ นางสาวสุนาร ี  แววเพ็ชร 
 
              ประกาศ ณ  วันท่ี   ๑๕  กนัยายน  พ.ศ. ๒๕๕๘  

    (ลงช่ือ)           วิสูตร  ประสิทธิ์ศิรวิงศB     
                                                (นายวิสูตร  ประสิทธิ์ศริิวงศB)  
   รองเลขาธิการ ก.พ. ปฏิบตัิราชการแทน 
    เลขาธิการ ก.พ. 
 
 
 
 
 
 
 
 

สําเนาถูกต!อง 

 

(นางจุฑาทิพ  คัมภีระ) 
นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการ 
กลุ$มงานการเจ!าหน!าท่ี 


