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ข่าวสำนักงาน ก.พ. 

เรื่อง  การแข่งขันประชันไอเดียนวัตกรรมเกี่ยวกับการบริหารทรัพยากรบุคคลของภาครัฐ 

(Hack a Box: Civil Service HR Playground) 
---------------------------- 

สำนักงาน ก.พ. เปิดรับสมัครผู้สนใจเข้าร่วมการแข่งขันประชันไอเดียนวัตกรรมเกี่ยวกับการบริหาร
ทรัพยากรบุคคลของภาครัฐ หั วข้อ Hack a Box: Civil Service HR Playground ในรูปแบบการแข่งขัน 
แฮกกะธอน (Hackathon) โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเปิดโอกาสให้คนรุ่นใหม่ได้แสดงศักยภาพทางความคิด 
ในเชิงสร้างสรรค์เกี่ยวกับนวัตกรรมด้านการบริหารทรัพยากรบุคคลของข้าราชการพลเรือนสามัญ  และ 
ให้คนรุ่นใหม่ได้เข้ามาเรียนรู้เกี่ยวกับภาคราชการ อีกท้ังเป็นพื้นที่ให้คนรุ่นใหม่ได้เข้ามามีบทบาทในการร่วมกัน
สร้างความเปลี่ยนแปลงให้ราชการเป็นองค์กรที่น่าทำงานด้วย โดยเปิดรับสมัครระหว่างวันที่ 24 เมษายน ถึง  
วันที่ 31 พฤษภาคม 2566 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

 การแข่งขันประชันไอเดียนวัตกรรมเกี่ยวกับการบริหารทรัพยากรบุคคลของภาครัฐ ประกอบด้วย 
1. การแข่งขันรอบท่ี 1 : รอบคัดเลือก 

     (1) ผู้สมัครจัดทำข้อเสนอในโจทย์การสร้างให้ภาคราชการเป็นองค์กรที่น่าทำงานด้วย  
“To be employer of choice” 
     (2) สำนักงาน ก.พ. จะพิจารณาข้อเสนอและคัดเลือกผู้มีสิทธิเข้าแข่งขันรอบที่ 2 : รอบตัดสิน 
จำนวนไม่เกิน 10 กลุ่ม 

2. การแข่งขันรอบท่ี 2 : รอบตัดสิน 
     (1) การแข่งขันรอบที่  2 : รอบตัดสิน จะจัดกิจกรรมเป็นระยะเวลา 3 วัน 2 คืน ณ โรงแรม 
ในจังหวัดนนทบุรี โดยกิจกรรมประกอบด้วย การให้ความรู้เกี่ยวกับระบบราชการ การบริหารทรัพยากรบุคคล 
และเทคนิคการนำเสนออย่างมีประสิทธิภาพ จากผู้ทรงคุณวุฒิของภาคราชการและภาคเอกชน รวมทั้ง 
การแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและให้คำปรึกษาแนะนำแก่ผู้เข้าแข่งขันรอบที่ 2 : รอบตัดสิน 
     (2) ผู้เข้าแข่งขันรอบที่ 2 : รอบตัดสิน จัดทำ/ปรับปรุงข้อเสนอและนำเสนอให้คณะกรรมการตัดสิน
การแข่งขันฯ พิจารณา 

เงินรางวัล 
ผู้ชนะจะได้รับเงินรางวัลจำนวนรวมทั้งสิ้น 90,000 บาท แบ่งเป็น 3 รางวัล ดังนี้ 

รางวัลชนะเลิศ   จำนวน 50,000 บาท (ห้าหมื่นบาทถ้วน) 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1  จำนวน 30,000 บาท (สามหมื่นบาทถ้วน) 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2  จำนวน 10,000 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) 

คุณสมบัติของผู้มีสิทธิสมัครเข้าร่วมการแข่งขัน 
1. กำลังศึกษาอยู่ในหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
2. สามารถเลือกสมัครในรูปแบบเดี่ยว หรือในรูปแบบกลุ่ม กลุ่มละไม่เกิน 4 คน ทั้งนี้ สมาชิกกลุ่ม

อาจเป็นผู้ที่อยู่ต่างสถาบันการศึกษา ต่างคณะ หรือต่างชั้นปีก็ได้ 
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องค์ประกอบในการพิจารณา 
 คณะกรรมการตัดสินการแข่งขันฯ จะพิจารณาข้อเสนอทั้งในรอบที่ 1 : รอบคัดเลือกและรอบที่ 2 :  
รอบตัดสิน โดยมีองค์ประกอบในการพิจารณา ดังนี้ 

1. การระบุและวิเคราะห์ปัญหา (Problem Statement Analysis) 
2. การนำเสนอแนวทางการแก้ไขปัญหา (Solution Suggestion) 
3. แผนการดำเนินงาน (Implementation Plan) 
4. ความคิดสร้างสรรค์ (Creativity) 
5. ทักษะในการนำเสนอ (Presentation Skill) 

ผู้สนใจโปรดดูรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ทางเว็บไซต์สำนักงาน ก.พ. ที่ http://www.ocsc.go.th/hackabox 
  
     

                                                                         
   

สำนักงาน ก.พ. 

25 เมษายน 2566 


