
 

 

 
 
 
    

ประกาศส านักงาน ก.พ. 
เรื่อง  รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกเพ่ือจัดจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว หลักเกณฑ์วิธีการคัดเลือก
เกณฑ์การตัดสิน ก าหนดวัน เวลา และสถานที่ในการคัดเลือกบุคคลเพ่ือจัดจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว 

 ในต าแหน่งนักบัญชี และนักวิชาการเงินและบัญชี ของส านักงาน ก.พ.  
-------------------------------------------       

  
     ตามที่ได้ประกาศส านักงาน ก.พ. ลงวันที่ ๓ พฤศจิกายน ๒๕๕๙  รับสมัคร 
ลูกจ้างชั่วคราวในต าแหน่งนักบัญชีและต าแหน่งนักวิชาการเงินบัญชี โดยเปิดรับสมัครตั้งแต่ 
วันที่ ๑๔ – ๑๘  พฤศจิกายน ๒๕๕๙ นั้น 

  บัดนี้ การรับสมัครได้เสร็จสิ้นแล้ว จึงขอประกาศรายชื่อผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือก 
หลักเกณฑ์วิธีการคัดเลือก เกณฑ์การตัดสิน ก าหนดวัน เวลา และสถานที่ ในการคัดเลือกบุคคล 
เพ่ือจัดจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวในต าแหน่งนักบัญชี และนักวิชาการเงินและบัญชี ของส านักงาน ก.พ.  

  ๑.  รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก 
                       ต าแหน่งนักบัญชี 

เลขประจ าตัวผู้สมัคร                    ชื่อ – สกุล 

๕๙๑๑๐๑            นางสาวจริัชญา  ศลีสัตยาวงศ ์

๕๙๑๑๐๒ นางสาววิภาภรณ์  พรหมสงิห์ 

๕๙๑๑๐๓            นางสาวนิตยา  สมานมติร 

๕๙๑๑๐๔            นางสาวสนุิสา  สังข์น้อย 

๕๙๑๑๐๕           นางสาวกันฐิกา  ทองสุข 

๕๙๑๑๐๖           นางสาวนรินทร์รัตน์  ฉิ่งเล็ก 

  

 

 

 

 



 

 

                     ต าแหน่งนักวิชาการเงินและบัญช ี

เลขประจ าตัวผู้สมัคร                     ชื่อ – สกลุ 

๕๙๑๒๐๑ นางสาวทิพวัลย์  ทรัพย์เอนก 

๕๙๑๒๐๒ นางสาวพรหมพร โภคทรัพย์ 
๕๙๑๒๐๓           นายจิรณัชย์  พัฐระเศรษย์ 
๕๙๑๒๐๔           นางสาววนิดา  สารุ 
๕๙๑๒๐๕           นางสาวยุพาภรณ์  ลอกทอง 
๕๙๑๒๐๖           นางสาวอรัญญา  หมายเกื้อ 
๕๙๑๒๐๗           นางสาวมัทนา  บุตรดา 
๕๙๑๒๐๘           นางสาวธัญวรรณ  ทะสดวก 

ทั้งนี้ การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกข้างต้น ส านักงาน ก.พ.  
ได้ประกาศตามเอกสารและข้อเท็จจริงที่ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกได้รับรองตนเองในใบสมัคร  
เข้ารับการคัดเลือก ดังนั้น หากปรากฏภายหลังว่าผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกรายใดมีคุณสมบัติ  
ไม่ตรงตามประกาศรับสมัครเข้ ารับการคัดเลือก หรือคุณวุฒิที่ สมัครเข้ ารับการคัดเลือก  
ก.พ. มิได้รับรองว่าเป็นคุณวุฒิตรงตามประกาศรับสมัครเข้ารับการคัดเลือก จะถือว่าผู้สมัคร  
เข้ารับการคัดเลือกรายนั้นเป็นผู้ที่ไม่มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก 

๒. หลักเกณฑ์วิธีการคัดเลือก 
  สัมภาษณ์ผู้สมัคร (๑๐๐ คะแนน) 
            มีแนวทางการสมัภาษณ์และองค์ประกอบคะแนน  ดังนี ้ 

แนวทางการสัมภาษณ์ คะแนนเต็ม (๑๐๐ ) 
๑. ความรู้ ความสามารถ ทักษะที่จ าเป็นส าหรับการปฏิบัติงาน และ              

ประสบการณ์ในการท างาน 
๒. สมรรถนะที่จ าเป็นส าหรับการปฏิบัติงานในต าแหน่งที่จะจัดจ้าง 
๓. คุณลักษณะอ่ืน ๆ ได้แก่ บุคลิกภาพ ท่วงทีวาจา ปฏิภาณ ไหวพริบ  
    วุฒภิาวะทางอารมณ์ การปรับตัวเข้ากับผู้อ่ืน ทัศนคติต่องานราชการ 
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๓.  เกณฑ์การตัดสิน 
ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้ผ่านการคัดเลือกเพ่ือขึ้นบัญชีในต าแหน่งนักบัญชีและ

นักวิชาการเงินและบัญชี จะต้องได้คะแนนการสัมภาษณ์ ไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๖๐  

๔. ก าหนดวัน เวลา และสถานที่ในการคัดเลือก  

วัน  เวลา สถานที่สอบ วิธีการคดัเลือก 

วันพฤหัสบดีที่ ๒๔ พฤศจิกายน ๒๕๕๙ 
เวลา ๘.๓๐ – ๙.๓๐ น. 
ณ ห้องประชุมกลุม่งานการเจ้าหน้าที่  
อาคารส านักงาน ก.พ. ชั้น ๓ 
ส านักงาน ก.พ. จังหวดันนทบุร ี

 สัมภาษณ์ผู้สมัครต าแหน่งนักบัญช ี
เลขประจ าตัว  ๕๙๑๑๐๑ – ๕๙๑๑๐๖ 

เวลา ๐๙.๓๑ – ๑๑.๓๐ น. 
ณ ห้องประชุมกลุม่งานการเจ้าหน้าที่  
อาคารส านักงาน ก.พ. ชั้น ๓ 
ส านักงาน ก.พ. จังหวดันนทบุร ี

 สัมภาษณ์ผู้สมัครต าแหน่งนักวิชาการเงิน
และบัญช ี

   เลขประจ าตัว  ๕๙๑๒๐๑ –  ๕๙๑๒๐๘ 

ทั้งนี้ ส านักงาน ก.พ. จะประกาศผลการคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราว ภายในวันจันทร์ท่ี  
๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๕๙  ณ กลุ่มงานการเจ้าหน้าที่ ส านักงานเลขาธิการ ชั้น ๓ ส านักงาน ก.พ.  
จังหวัดนนทบุรี หรือดูได้จากเว็บไซต์ส านักงาน ก.พ. http://www.ocsc.go.th  หัวข้อ ข่าวสมัครงาน
ทั้งนี้ ก าหนดวันอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 

                                ประกาศ ณ  วันที ่ ๒๑  พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๕๙ 

 

                                                  ลงชื่อ     สวุฒัน ์ เอือ้เฟื้อ 
(นายสุวฒัน ์ เอือ้เฟื้อ) 

ประธานกรรมการ 
คณะกรรมการสรรหาลูกจ้างชั่วคราวของส านกังาน ก.พ. 

ส าเนาถูกต้อง 

นิทัศน์  เปี่ยมปิ่น 
(นายนิทัศน์  เปี่ยมปิ่น) 
นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
กลุ่มงานการเจ้าหน้าท่ี 
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