
(ตัวอย่าง) 
 

ค าสั่ง...........................  

    ที่ ....... /๒๕๕๙ 

เรื่อง การให้ข้าราชการได้รับเงินเดือนสูงกว่าขั้นสูงของต าแหน่งที่ได้รับแต่งตั้ง 

  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๕๐/๑ และมาตรา ๕๗ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ
ข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม กฎ ก.พ. ว่าด้วยการให้ข้าราชการพลเรือนสามัญได้รับ
เงินเดือน พ.ศ. ๒๕๕๑ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม หนังสือส านักงาน ก.พ. ด่วนที่สุด ที่ นร ๑๐๑๒.๒/ว ๖ ลงวันที่ ๒๕ 
พฤษภาคม ๒๕๕๘ และหนังสือส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ด่วนที่สุด ที่ นร ๐๕๐๕/ว ๓๔๗ ลงวันที่ ๒๐ 
ตุลาคม ๒๕๕๙ จึงให้ ข้าราชการพลเรือนสามัญได้รับเงินเดือนสูงกว่าขั้นสูงของต าแหน่งที่ ได้รับแต่งตั้ง  
จ านวน ... ราย ดังบัญชีรายละเอียดแนบท้ายนี้  

  ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๕๙ เป็นต้นไป 

              สั่ง  ณ  วันที่        พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๙             

 

                          

                                           

 

 

 

(...............................................) 
....................................... 

 



(ตัวอย่าง) 
 

บัญชีรายละเอียดการให้ข้าราชการได้รับเงินเดือนสูงกว่าขั้นสูงของต าแหน่งที่ได้รับแต่งตั้ง 
แนบท้ายค าสั่ง ................................. ท่ี ......... /........... ลงวันที่ ......................................... 

 

ล าดับที ่ ชื่อ-นามสกุล 

ต าแหน่งและส่วนราชการ 

เงินเดือน ค่าตอบแทนพิเศษ เงินเดือนที่ได้รับ หมายเหตุ 
สังกัด/ต าแหน่ง ระดับ เลขที่ต าแหน่ง 

 

๑. 

๒. 

 

นางสาว..... 

นาย........... 

ส านัก/กอง............ 

นิติกร 

นิติกร 

 

เชี่ยวชาญ 

ช านาญการ 

 

....... 

....... 

 

๖๙,๐๔๐ 

๔๓,๖๐๐ 

 

๑,๗๒๙.๒๗ 

๑,๐๒๗.๗๒ 

 

๗๐,๗๗๐ 

๔๔,๖๓๐ 

 

 

๓. 

 

 

นางสาว..... 

 

ส านัก/กอง............ 

เจ้าพนักงานธุรการ 

 

 

ช านาญงาน 

 

 

....... 

 

 

๓๘,๗๕๐ 

 

 

๙๑๖.๐๖ 

 

 

๓๙,๖๗๐ 

 

 

 
 

 

 

 

 

 



(ตัวอย่าง) 
 

 

ส่ัง...........................  

    ที่ ....... /๒๕๕๙ 

เรื่อง การเลื่อนเงินเดือนข้าราชการและการให้ข้าราชการได้รับเงินเดือน 
สูงกว่าขั้นสูงของต าแหน่งที่ได้รับแต่งตั้ง 

  อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๕๐/๑ มาตรา ๕๗ มาตรา ๗๔ มาตรา ๗๖ แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม กฎ ก.พ. ว่าด้วยการเลื่อนเงินเดือน พ.ศ. ๒๕๕๒ 
กฎ ก.พ. ว่าด้วยการให้ข้าราชการพลเรือนสามัญได้รับเงินเดือน พ.ศ. ๒๕๕๑ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม หนังสือ
ส านักงาน ก.พ. ที่ นร ๑๐๑๒/ว ๒๐ ลงวันที่ ๓ กันยายน ๒๕๕๒ ด่วนที่สุด ที่ นร ๑๐๐๘.๑/ว ๒๘ ลงวันที่  
๒๒ ตุลาคม ๒๕๕๒ ที่ นร ๑๐๐๘.๑/ว ๑๒ ลงวันที่ ๓๐ สิงหาคม ๒๕๕๕ ด่วนที่สุด ที่ นร ๑๐๑๒.๒/ว ๖ ลงวันที่ 
๒๕ พฤษภาคม ๒๕๕๘ ด่วนที่สุด ที่ นร ๑๐๑๒.๒/ว ๗ ลงวันที่ ๒๕ พฤษภาคม ๒๕๕๘ ระเบียบกระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าตอบแทนพิเศษของข้าราชการและลูกจ้างประจ าผู้ได้รับเงินเดือนหรือค่าจ้างถึงขั้นสูงหรือ
ใกล้ถึงขั้นสูงของอันดับหรือต าแหน่ง (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๑ และหนังสือส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ด่วนที่สุด 
ที่ นร ๐๕๐๕/ว ๓๔๗ ลงวันที่ ๒๐ ตุลาคม ๒๕๕๙ จึงเลื่อนเงินเดือนข้าราชการและให้ข้าราชการได้รับ
ค่าตอบแทนพิเศษตามผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ รอบการประเมินที่ ๒ 
(๑ เมษายน - ๓๐ กันยายน ๒๕๕๙) และให้ข้าราชการที่ได้รับค่าตอบแทนพิเศษได้รับเงินเดือนสูงกว่าขั้นสูงของ
ต าแหน่งที่ได้รับแต่งตั้ง รวมจ านวน ... ราย ดังบัญชีรายละเอียดแนบท้ายนี้  

  ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๕๙ เป็นต้นไป 

              สั่ง  ณ  วันที่        พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๕๙             

 

                          

                                           

 

 

 

(...............................................) 
....................................... 

 



(ตัวอย่าง) 
 

 

บัญชีรายละเอียดการเลื่อนเงินเดือนข้าราชการและการให้ข้าราชการได้รับเงินเดือนสูงกว่าขั้นสูงของต าแหน่งที่ได้รับแต่งตั้ง 
แนบท้ายค าสั่ง ................................. ที่ ......... /........... ลงวันที่ ......................................... 

 

ล าดับ
ที ่

ชื่อ-นามสกุล 

ต าแหน่งและส่วนราชการ 
เงินเดือนเดิม

(บาท) 

ฐานในการ
ค านวณ  
(บาท) 

ร้อยละ 
ที่ได้เลื่อน 

จ านวนเงินที่ได้เลื่อน 
และ/หรือ ค่าตอบแทน

พิเศษ (บาท) 
เงินเดือนที่ได้รับ หมายเหตุ 

สังกัด/ต าแหน่ง ระดับ 
เลขที่

ต าแหน่ง 

 

๑. 

๒. 

 

นางสาว..... 

นาย........... 

ส านัก/กอง............ 

นิติกร 

นิติกร 

 

ปฏิบัติการ 

ปฏิบัติการ 

 

....... 

....... 

 

๒๑,๐๐๐ 

๒๖,๙๐๐ 

 

๒๓,๙๓๐ 

๒๓,๙๓๐ 

 

๓.๐๐ 

๓.๐๐ 

 

๗๒๐ 

๗๒๐* 

 

๒๑,๗๒๐ 

๒๗,๖๒๐ 

 

 

 
หนังสือ สลค.  

ที ่ว ๓๔๗/๒๕๕๙ 

 

๓. 

 

 

นางสาว..... 

 

ส านัก/กอง............ 

นักทรัพยากรบุคคล 

 

 

ปฏิบัติการ 

 

 

....... 

 

 

๒๖,๘๐๐ 

 

 

๒๓,๙๓๐ 

 

 

๓.๐๐ 

 

 

๗๒๐** 

 

 

๒๗,๕๒๐ 

 

 
หนังสือ สลค.  

ที่ ว ๓๔๗/๒๕๕๙ 

 
หมายเหตุ :  *  หมายถึง ค่าตอบแทนพิเศษตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าตอบแทนพิเศษของข้าราชการและลูกจา้งประจ าผู้ได้รบัเงินเดือนหรือค่าจ้างถึงขั้นสูงหรอืใกล้ถึงขั้นสูง 
  ของอันดับหรือต าแหน่ง พ.ศ. ๒๕๕๐ และที่แก้ไขเพิม่เตมิ 
 **  หมายถึง จ านวนเงินเดือนที่ได้เลื่อนรวมกับค่าตอบแทนพิเศษตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายค่าตอบแทนพิเศษของข้าราชการและลูกจ้างประจ าผู้ได้รับเงินเดือนหรือ  
  ค่าจ้างถึงขั้นสูงหรือใกล้ถึงขั้นสูงของอันดับหรือต าแหน่ง พ.ศ. ๒๕๕๐ และที่แกไ้ขเพิ่มเติม 
 

 


