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ตําแหนงประเภท   วิชาการ 

ชื่อสายงาน        วิชาการสัตวบาล 

ชื่อตําแหนงในสายงาน นักวิชาการสัตวบาล 

ระดับตําแหนง     ชํานาญการ 

หนาท่ีความรบัผิดชอบหลัก 
     ปฏิบัติงานในฐานะหัวหนางาน ซ่ึงตองกํากับ แนะนํา ตรวจสอบการปฏิบัติงานของผูรวม
ปฏิบัติงาน โดยใชความรู ความสามารถ ประสบการณ และความชํานาญสูงในทางวิชาการดานสัตวบาล  
ปฏิบัติงานที่ตองตัดสินใจหรือแกปญหาที่ยาก  และปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย  หรือ 
     ปฏิบัติงานในฐานะผูปฏิบัติงานที่มีประสบการณ โดยใชความรู ความสามารถ ประสบการณ 
และความชํานาญสูงในงานวิชาการดานสัตวบาล  ปฏิบัติงานที่ตองตัดสินใจหรือแกปญหาที่ยาก และ
ปฏิบัติงานอื่นตามที่ไดรับมอบหมาย   
     โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติในดานตาง ๆ ดังนี้  

     1. ดานการปฏิบัติการ 
       (1)  ศึกษา วิเคราะห วิจัย คนควา ทดลอง เกี่ยวกับงานดานสัตวบาล เชน พัฒนา ปรับปรุง
และขยายพันธุสัตว พืชอาหารสัตว อาหารสัตว ธุรกิจอาหารสัตว สินคาปศุสัตว ปศุสัตวอินทรีย การบริหาร
จัดการฟารม ระบบการผลิต และการสงเสริมการปศุสัตว เปนตน ที่ตองใชความชํานาญและการประยุกต 
เพื่อพัฒนาองคความรู และเทคโนโลยีดานการผลิตปศุสัตว  
       (2)  ศึกษา สํารวจ รวบรวมพันธุกรรม เพื่ออนุรักษพันธุกรรมสัตวพื้นเมือง พืชอาหารสัตว
พื้นเมือง พืชสมุนไพร สัตวปา สัตวหายากและสัตวใกลสูญพันธุ 
       (3)  ควบคุม ตรวจสอบ ตรวจประเมิน และรับรอง พันธุสัตว พืชอาหารสัตว อาหารสัตว 
ธุรกิจอาหารสัตว สินคาปศุสัตว ปศุสัตวอินทรีย ฟารมเลี้ยงสัตว ชีววัตถุ และสิ่งแวดลอมปศุสัตว เพื่อให
การผลิตสัตวไดมาตรฐาน มีความปลอดภัยตอผูบริโภค และไมมีผลกระทบตอส่ิงแวดลอม 
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       (4)  รวมจัดทํามาตรฐานการผลิตปศุสัตว  เพื่อพัฒนาระบบการผลิตและสินคาปศุสัตว               
ใหไดมาตรฐานสากล 
       (5)  ดําเนินงานตามโครงการพิเศษ โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ  เพื่อสงเสริม
อาชีพดานการปศุสัตว 
       (6)  ดําเนินการตามกฎหมายที่ รับผิดชอบและเกี่ยวของ   เพื่อใหการผลิตปศุสัตว               
ไดมาตรฐานตามที่กําหนด 
       (7)  แกไขปญหาขอขัดของในการปฏิบัติงานดานสัตวบาล   เพื ่อใหงานและอาชีพ             
การปศุสัตวมีความยั่งยืนและมั่นคง เปนไปตามเปาหมายที่กําหนด 

     2. ดานการวางแผน 
       วางแผนหรือรวมดําเนินการวางแผนการทํางานตามแผนงานหรือโครงการของหนวยงาน
ระดับสํานักหรือกอง และแกไขปญหาในการปฏิบัติงาน เพื่อใหการดําเนินงานเปนไปตามเปาหมาย
ผลสัมฤทธิ์ที่กําหนด 

     3. ดานการประสานงาน 
       (1)  ประสานการทํางานรวมกันโดยมีบทบาทในการใหความเห็นและคําแนะนําเบื้องตน
แกสมาชิกในทีมงานหรือหนวยงานอื่น เพื่อใหเกิดความรวมมือและผลสัมฤทธิ์ตามที่กําหนดไว 
       (2)  ใหขอคิดเห็นหรือคําแนะนําเบื้องตนแกสมาชิกในทีมงานหรือบุคคลหรือหนวยงานที่
เกี่ยวของ  เพื่อสรางความเขาใจและความรวมมือในการดําเนินงานตามที่ไดรับมอบหมาย 

     4. ดานการบริการ 
       (1)  ใหคําแนะนํา ปรึกษา และเสนอแนะใหความเห็นเกี่ยวกับขอมูลวิชาการดานการผลิต 
ปศุสัตว การสงเสริมการปศุสัตว เศรษฐกิจการปศุสัตว กฎหมาย กฎ และระเบียบแกหนวยงานตาง ๆ            
และประชาชนทั่วไป เพื่อการประกอบอาชีพดานการปศุสัตว 
       (2)  ฝกอบรมและถายทอดเทคโนโลยีดานการปศุสัตว  เพื่อเผยแพรความรูดานการปศุสัตว    
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คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 
1. มีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงนักวิชาการสัตวบาล  ระดับปฏิบัติการ  และ 

     2.   ดํารงตําแหนงใดตําแหนงหนึ่งมาแลว ดังตอไปนี้ 
       2.1  ประเภทวิชาการ ระดับชํานาญการ 
       2.2    ประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ ไมนอยกวา 6 ป กําหนดเวลา 6 ป ใหลดเปน 4 ป 
สําหรับผูมีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงนักวิชาการสัตวบาล  ระดับปฏิบัติการ ขอ 2 หรือขอ 4           
ที่เทียบไดไมต่ํากวาปริญญาโท  และใหลดเปน 2 ป สําหรับผูมีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง
นักวิชาการสัตวบาล  ระดับปฏิบัติการ ขอ 3 หรือขอ 4 ที่เทียบไดไมต่ํากวาปริญญาเอก   
       2.3    ตําแหนงอยางอื่นที่เทียบเทา 2.1 หรือ 2.2 แลวแตกรณี  ตามหลักเกณฑและเงื่อนไขที่ 
ก.พ. กําหนด   
     และ 

3. ปฏิบัติงานดานวิชาการสัตวบาล  หรืองานอื่นที่เกี่ยวของตามที่สวนราชการเจาสังกัด          
เห็นวาเหมาะสมกับหนาที่ความรับผิดชอบและลักษณะงานที่ปฏิบัติมาแลวไมนอยกวา 1 ป 

ความรูความสามารถ  ทักษะ  และสมรรถนะที่จําเปนสําหรับตําแหนง 
     1. มีความรูความสามารถที่จําเปนสําหรับการปฏิบัติงานในตําแหนง 
     2. มีทักษะที่จําเปนสําหรับการปฏิบัติงานในตําแหนง 
     3. มีสมรรถนะที่จําเปนสําหรับการปฏิบัติงานในตําแหนง 
 
 
 
 
 

ก.พ. กําหนดวนัที่ 11 ธันวาคม พ.ศ. 2551 
 


