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ตําแหนงประเภท  วิชาการ 

ชื่อสายงาน      วิชาการพยาบาล 

ชื่อตําแหนงในสายงาน นักวิชาการพยาบาล 

ระดับตําแหนง    ปฏิบัติการ 

หนาท่ีความรบัผิดชอบหลัก 
    ปฏิบัติงานในฐานะผูปฏิบัติงานระดับตน ที่ตองใชความรู ความสามารถทางวิชาการในการ
ทํางาน ปฏิบัติงานดานวิชาการพยาบาล ภายใตการกํากับ แนะนํา ตรวจสอบ และปฏิบัติงานอื่นตามที่
ไดรับมอบหมาย   
    โดยมีลักษณะงานที่ปฏิบัติในดานตาง ๆ ดังนี้   
    1. ดานการปฏิบัติการ 

      (1)  รวบรวมขอมูลสภาพปญหา แนวโนม ความตองการดานวิชาการพยาบาลและผดุงครรภที่
ไมซับซอน เพื่อประกอบการวางแผนหรือจัดทํารายงานทางวิชาการ 
      (2)  ติดตามประเมินผลและสรุปผลการศึกษา วิเคราะหและวิจัยทางดานวิชาการพยาบาล
และผดุงครรภ เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคของแผนงาน โครงการที่อยูในความรับผิดชอบ 
      (3)  ปฏิบัติงานตามขั้นตอนหรือกฎเกณฑที่ไดรับมอบหมาย เพื่อใหการดําเนินงานบรรลุ
วัตถุประสงคที่กําหนด  
      (4)  ศึกษา  วิ เคราะห  สํารวจขอมูล  และประเมินผลดานการพยาบาลในประเด็น 
ที่ไมซับซอน เพื่อใชเปนขอมูลในการวางแผนการพัฒนางานใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

    2. ดานการวางแผน 

      วางแผนการทํางานที่รับผิดชอบ รวมดําเนินการวางแผนการทํางานของหนวยงานหรือ
โครงการ เพื่อใหการดําเนินงานเปนไปตามเปาหมายและผลสัมฤทธิ์ที่กําหนด 

    3. ดานการประสานงาน 

      (1)  ประสานการทํางานรวมกันทั้งภายในและภายนอกทีมงานหรือหนวยงาน เพื่อใหเกิด
ความรวมมือและผลสัมฤทธิ์ตามที่กําหนด 
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      (2)  ช้ีแจงและใหรายละเอียดเกี่ยวกับขอมูล ขอเท็จจริง แกบุคคลหรือหนวยงานที่เกี่ยวของ 
เพื่อสรางความเขาใจหรือความรวมมือในการดําเนินงานตามที่ไดรับมอบหมาย 

    4. ดานการบริการ 
      (1)  ใหบริการดานวิชาการพยาบาลที่ไมยุงยากซับซอน และแนะนําความรูดานการพยาบาล
แกบุคลากรทางการพยาบาลของสถานบริการสุขภาพทุกระดับ และหนวยงานตาง ๆ ที่เกี่ยวของ เพื่อสงเสริม
การปฏิบัติงานตามมาตรฐานการพยาบาล 
      (2)  จัดเก็บขอมูลดานวิชาการพยาบาลและใหบริการขอมูลเบื้องตนแกบุคลากรทางการ
พยาบาลและหนวยงานที่เกี่ยวของ เพื่อใหเปนแหลงอางอิงที่ผูใชบริการสามารถเขาถึง คนควา และ
นําไปใชประโยชนไดอยางรวดเร็ว มีประสิทธิภาพ 
      (3)  สงเสริม หรือประชาสัมพันธใหบุคลากรทางการพยาบาลนํามาตรฐานการพยาบาลไป
ใชในการปฏิบัติงาน เพื่อใหประชาชนไดรับบริการที่มีคุณภาพ 

คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 
    มีคุณวุฒิอยางใดอยางหนึ่งดังตอไปนี้ 
    1. ไดรับปริญญาโทหรือคุณวุฒิอยางอื่นที่เทียบไดในระดับเดียวกัน ในสาขาวิชาพยาบาลศาสตร 
    2. ไดรับปริญญาเอกหรือคุณวุฒิอยางอื่นที่เทียบไดในระดับเดียวกัน ในสาขาวิชาพยาบาลศาสตร 
    3.  ไดรับปริญญาหรือคุณวุฒิอยางอื่นที่ ก.พ. กําหนดวาใชเปนคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง
นี้ได 

ความรูความสามารถ  ทักษะ  และสมรรถนะที่จําเปนสําหรับตําแหนง 
    1. มีความรูความสามารถที่จําเปนสําหรับการปฏิบัติงานในตําแหนง 
    2. มีทักษะที่จําเปนสําหรับการปฏิบัติงานในตําแหนง 
    3. มีสมรรถนะที่จําเปนสําหรับการปฏิบัติงานในตําแหนง 
 
 
 
 

ก.พ. กําหนดวนัที่ 11 ธันวาคม พ.ศ. 2551 


