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ตําแหนงประเภท  ท่ัวไป 
 
ชื่อสายงาน   ปฏิบัติงานตรวจสอบบัญชี 
 
ชื่อตําแหนงในสายงาน เจาพนกังานตรวจสอบบัญชี  
 
ระดับตําแหนง  ชํานาญงาน 
 
หนาท่ีความรับผิดชอบหลัก 

ปฏิบัติงานในฐานะหัวหนางาน ซ่ึงไมจําเปนตองใชผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญา โดยตอง
กํากับ แนะนํา ตรวจสอบการปฏิบัติงานของผูรวมปฏิบัติงาน โดยใชความรู ความสามารถ ประสบการณ 
และความชํานาญงานดานตรวจสอบบัญชี ปฏิบัติงานท่ีตองตัดสินใจหรือแกปญหาที่คอนขางยาก และ
ปฏิบัติงานอ่ืนตามท่ีไดรับมอบหมาย   หรือ  

ปฏิบัติงานในฐานะผูปฏิบัติงานท่ีมีประสบการณซ่ึงไมจําเปนตองใชผูสําเร็จการศึกษาระดับ
ปริญญา โดยใชความรู ความสามารถ ประสบการณ และความชํานาญงานดานตรวจสอบบัญชีปฏิบัติงาน
ท่ีตองตัดสินใจหรือแกไขปญหาท่ีคอนขางยาก และปฏิบัติงานอ่ืนตามท่ีไดรับมอบหมาย 

โดยมีลักษณะงานท่ีปฏิบัติในดานตาง ๆ ดังนี้ 
 
 1.  ดานการปฏิบัติการ 
     (1)  ประเมินผล รวบรวมขอมูล ศึกษา วิเคราะห ประสิทธิภาพการควบคุมภายในของ
สหกรณ  และกลุมเกษตรกร  รวมกับผูสอบบัญชี  เพื่อพิจารณา แกไข ปรับปรุง หรือพัฒนาการดําเนินงาน
ของสหกรณและกลุมเกษตรกร 
  (2)  ตรวจสอบความถูกตองของรายการบัญชี  เอกสารประกอบงบการเงิน  เอกสาร
หลักฐานทางการเงินการบัญชี  ของสหกรณและกลุมเกษตรกร  ตามแผนงานสอบบัญชีท่ีวางไวอยางมี
ประสิทธิภาพ เพื่อใหไดมาซ่ึงหลักฐานเกี่ยวกับความสมบูรณ  ความถูกตอง  และความเหมาะสมของ
ขอมูลของรายการบัญชีท่ีเกิดข้ึน เพื่อใชเปนขอมูลประกอบการตัดสินใจของผูสอบบัญชี ในการ 
แสดงความเห็นตองบการเงิน  
  (3)  บันทึกขอมูลตามระบบงาน  ตามกระบวนการตรวจสอบบัญชี เพื่อใหไดขอมูล 
ท่ีถูกตอง และรวดเร็ว สามารถใชประกอบการวางแผนการบริหารงานตรวจสอบบัญชี 
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      (4)  ชวยแกไขปญหาการสอบบัญชีท่ีไมยุงยาก เพื่อลดขอผิดพลาดในการสอบบัญชี 
      (5)  สอนแนะการจัดทําบัญชีใหกับสหกรณและกลุมเกษตรกรท่ีจดทะเบียนจัดต้ังใหม 
เพื่อใหการดําเนินการเปนไปอยางถูกตองตามกฎระเบียบท่ีวางไว 
      (6)  แนะนําดานการเงินการบัญชี  โดยดําเนินการเกี่ยวกับการนิเทศหรือเสริมสราง 
ความพรอม เพื่อใหสหกรณและกลุมเกษตรกร  ดําเนินการดานการเงินและการบัญชี  และจัดทํางบการเงิน   
ไดอยางถูกตอง  และดานการบริหารงานของสหกรณและกลุมเกษตรใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 
 2.  ดานการบริการ 
     (1)  ใหคําแนะนําดานการจัดทําบัญชี แกชุมชน ประชาชน และเกษตรกรทั่วไป เพื่อให
สามารถใชเปนขอมูลในการประกอบอาชีพ 
     (2)  ประสานงานกับหนวยงานท่ีเกี่ยวของ เพื่อใหการดําเนินการเปนไปตามวัตถุประสงค 
 
คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 

1.   มีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงเจาพนักงานตรวจสอบบัญชี ระดับปฏิบัติงาน และ 
2.   เคยดํารงตําแหนงประเภททั่วไป ระดับปฏิบัติงาน มาแลวไมนอยกวา 6 ป กําหนดเวลา 6 ป 

ใหลดเปน 5 ป สําหรับผูมีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงเจาตรวจสอบบัญชี ระดับปฏิบัติงาน ขอ 2 
หรือขอ 4  ท่ีเทียบไดไมต่ํากวาประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค  และใหลดเปน 4 ป สําหรับผูมีคุณสมบัติ
เฉพาะสําหรับตําแหนงเจาพนักงานตรวจสอบบัญชีระดับปฏิบัติงาน ขอ 3  หรือขอ 4  ท่ีเทียบไดไมต่ํากวา
ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง หรือดํารงตําแหนงอ่ืนท่ีเทียบไดไมต่ํากวานี้  ตามหลักเกณฑและเง่ือนไขท่ี 
ก.พ. กําหนด  โดยจะตองปฏิบัติงานตรวจสอบบัญชีหรืองานอ่ืนท่ีเกี่ยวของตามที่สวนราชการเจาสังกัดเห็น
วาเหมาะสมกับหนาท่ีความรับผิดชอบและลักษณะงานท่ีปฏิบัติมาแลวไมนอยกวา 1 ป   
 
ความรูความสามารถ  ทักษะ  และสมรรถนะท่ีจําเปนสําหรับตําแหนง 

 1. ความรูความสามารถท่ีจําเปนสําหรับการปฏิบัติงานในตําแหนง 
 2. ทักษะท่ีจําเปนสําหรับการปฏิบัติงานในตําแหนง 
 3. สมรรถนะท่ีจําเปนสําหรับการปฏิบัติงานในตําแหนง 

ก.พ. กําหนดวนัท่ี........................... 
 

ก.พ. กําหนดวนัท่ี 11 ธันวาคม พ.ศ. 2551 
................................. 
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