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ตําแหนงประเภท  ท่ัวไป 
 
ชื่อสายงาน   ปฏิบัติงานทรัพยากรธรณ ี
 
ชื่อตําแหนงในสายงาน เจาพนกังานทรัพยากรธรณ ี
 
ระดับตําแหนง  ปฏิบัติงาน 
 
หนาท่ีความรับผิดชอบหลัก 

 ปฏิบัติงานในฐานะผูปฏิบัติงานระดับตนซ่ึงไมจําเปนตองใชผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญา 
ปฏิบัติงานดานทรัพยากรธรณี  ตามแนวทาง แบบอยาง ข้ันตอน และวิธีการที่ชัดเจน ภายใตการกํากับ 
แนะนํา ตรวจสอบ และปฏิบัติงานอ่ืนตามท่ีไดรับมอบหมาย   
 โดยมีลักษณะงานท่ีปฏิบัติในดานตาง ๆ ดงันี้ 
 

1.   ดานการปฏิบตัิการ 

  (1)   ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการอนุญาตและจัดเก็บรายไดจากผูประกอบกิจการทรัพยากรธรณี 
เพื่อใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยแร น้ําบาดาล เช้ือเพลิงธรรมชาติ หรือกฎหมายอ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของ 
  (2)   รวบรวมขอมูลเกี่ยวกับการขออนุญาตและการชําระคาใชทรัพยากรธรณีจากผูประกอบ 
กิจการทรัพยากรธรณี เพื่อจัดเก็บไวในฐานขอมูล 
 

2.  ดานการบริการ 

  (1)   ใหคําแนะนํา เกี ่ยวก ับการขออนุญาตและการชําระคาใช ทรัพยากรธรณีแก 
ผูประกอบกิจการทรัพยากรธรณี เพื่อใหปฏิบัติถูกตองตามกฎหมาย 
  (2)   ประสานงานกับสวนราชการภายในและภายนอก  เอกชน  องคกรปกครอง 
สวนทองถิ่น และประชาชนท่ัวไป เพื่อใหการดําเนินการอนุญาตและจัดเก็บรายไดเปนไปอยางถูกตอง 
รวดเร็ว และแมนยํา 
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คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 

มีคุณวุฒิอยางใดอยางหนึ่งดังตอไปนี้ 

 1.  ไดรับประกาศนียบัตรวิชาชีพ หรือคุณวุฒิอยางอื่นที่เทียบไดในระดับเดียวกัน ใน
สาขาวิชาพาณิชยการ ในทางที่สวนราชการเจาสังกัดเห็นวาเหมาะสมกับหนาที่ความรับผิดชอบ
และลักษณะงานที่ปฏิบัติ หรือสาขาวิชาอื่นที่ ก .พ .  กําหนดวาใชเปนคุณสมบัติเฉพาะสําหรับ
ตําแหนงนี้ได 
 2.   ไดรับประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิค หรือคุณวุฒิอยางอ่ืนท่ีเทียบไดในระดับเดียวกัน ใน
สาขาวิชาการบัญชี สาขาวิชาเลขานุการ สาขาวิชาเทคนิคการตลาด หรือสาขาวิชาการธนาคารและธุรกิจ
การเงิน หรือสาขาวิชาใดสาขาวิชาหน่ึงหรือหลายสาขาวิชาดังกลาว ในทางที่สวนราชการเจาสังกัดเห็นวา
เหมาะสมกับหนาท่ีความรับผิดชอบและลักษณะงานท่ีปฏิบัติ หรือสาขาวิชาอ่ืนท่ี ก.พ. กําหนดวาใชเปน
คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงนี้ได 
 3.  ไดรับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  หรือคุณวุฒิอยางอ่ืนท่ีเทียบไดในระดับเดียวกัน ใน
สาขาวิชาการบัญชี สาขาวิชาการเลขานุการ หรือสาขาวิชาใดสาขาวิชาหนึ่งดังกลาว  ในทางที่สวนราชการ 
เจาสังกัดเห็นวาเหมาะสมกับหนาท่ีความรับผิดชอบและลักษณะงานท่ีปฏิบัติ หรือสาขาวิชาอ่ืนท่ี ก.พ. 
กําหนดวาใชเปนคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงนี้ได 
 4.   ไดรับประกาศนียบัตรหรือคุณวุฒิอยางอ่ืนท่ี ก.พ. กําหนดวาใชเปนคุณสมบัติเฉพาะ
สําหรับตําแหนงนี้ได 
 
ความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะท่ีจําเปนสําหรับตําแหนง 

 1.   ความรูความสามารถท่ีจําเปนสําหรับการปฏิบัติงานในตําแหนง 
 2.   ทักษะท่ีจําเปนสําหรับการปฏิบัติงานในตําแหนง 
 3.   สมรรถนะท่ีจําเปนสําหรับการปฏิบัติงานในตําแหนง 
 
 

ก.พ. กําหนดวนัท่ี 11 ธันวาคม พ.ศ. 2551 
 
 
 


