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มาตรฐานกําหนดตาํแหนง 
 
ตําแหนงประเภท  ท่ัวไป 
 
สายงาน    ปฏิบัติงานสรรพสามิต 
 
ลักษณะงานโดยท่ัวไป 

สายงานน้ีคลุมถึงตําแหนงตางๆ  ท่ีปฏิบัติงานจัดเก็บภาษีสรรพสามิต  ซ่ึงมีลักษณะงานท่ี
ปฏิบัติเกี่ยวกับ การตรวจรับแบบแสดงรายการ  คํารอง  คําขอของผูเสียภาษี  การรับชําระเงิน การลงบัญชี 
การออกหลักฐาน การจัดทําทะเบียนและรายงานตางๆ  การเก็บรักษาประมวลหลักฐาน การเสียภาษี การ
ตรวจสอบและประเมินภาษี การพิจารณาคืนหรือยกเวนภาษี  การเรงรัดภาษีอากร การควบคุมตรวจสอบ
โรงงานในดานการผลิตและจําหนาย  การตรวจพิสูจนของกลาง การเก็บรักษา  ทําลาย หรือขายทอดตลาด
ของกลาง การเก็บรักษา นําสงหรือเบิกจายเงิน แสตมปอากรและแบบพิมพตางๆ การจัดทําแผนติดตาม 
ประเมินผล การรายงานผลการปฏิบัติงานตามแผน  และปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ีเกี่ยวของ 
 
ชื่อตําแหนงในสายงานและระดับตําแหนง 
 ตําแหนงในสายงานนี้มีช่ือและระดับของตําแหนงดังนี้ 
 เจาพนักงานสรรพสามิต ระดับปฏิบัติงาน 
 เจาพนักงานสรรพสามิต ระดับชํานาญงาน 
 เจาพนักงานสรรพสามิต ระดับอาวุโส 
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