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มาตรฐานกําหนดตําแหนง 
 
ตําแหนงประเภท ท่ัวไป 
 
สายงาน   ปฏิบัติงานส่ือสาร 
 
ลักษณะงานโดยท่ัวไป 

 สายงานน้ีคลุมถึงตําแหนงตางๆ ท่ีปฏิบัติงานทางการส่ือสาร ซ่ึงมีลักษณะงานที่ปฏิบัติเกี่ยวกับ
การรับ-สง ขาว ดวยระบบตางๆ เชน โทรเลข โทรศัพท วิทยุ โทรพิมพ โทรสําเนา เปนตน รวมท้ัง 
การชวยนักวิชาการส่ือสารปฏิบัติงานดานการปรับปรุง จัดระบบ วางระเบียบขอบังคับ และวิธีปฏิบัติงาน
ดานการส่ือสาร ตลอดจนการชวยพิจารณาวางแผนดานความถ่ีวิทยุ การจัดสรรความถ่ีวิทยุใหกับ
หนวยงานของรัฐบาล เอกชน หรือ รัฐวิสาหกิจ การออกใบอนุญาตใหตั้ง มี นําเขา นําออก ใช เคร่ืองวิทยุ
โทรคมนาคมของหนวยงานตางๆ ดังกลาว และปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ีเกี่ยวของ 
 
ชื่อตําแหนงในสายงานและระดับตําแหนง 

 ตําแหนงในสายงานน้ีมีช่ือและระดับของตําแหนงดังนี ้
  เจาพนกังานส่ือสาร  ระดับปฏิบัติงาน 
  เจาพนกังานส่ือสาร  ระดับชํานาญงาน 
  เจาพนกังานส่ือสาร  ระดับอาวุโส 
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