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ต ำแหน่งประเภท ทัว่ไป 
 
ช่ือสำยงำน ปฏิบติังานอุตุนิยมวิทยา 
 
ช่ือต ำแหน่งในสำยงำน เจา้พนกังานอุตุนิยมวิทยา 
 
ระดับต ำแหน่ง อาวุโส 
 
หน้ำที่ควำมรับผิดชอบหลกั 

 ปฏิบติังานในฐานะหัวหน้างาน ซ่ึงไม่จ าเป็นตอ้งใช้ผูส้ าเร็จการศึกษาระดบัปริญญา โดยตอ้ง
ก ากบั แนะน า ตรวจสอบการปฏิบติังานของผูร่้วมปฏิบติังาน โดยใชค้วามรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ 
และความช านาญงานดา้นอุตุนิยมวิทยาค่อนขา้งสูง มีงานในความรับผิดชอบท่ีหลากหลาย ปฏิบติังาน 
ท่ีตอ้งตดัสินใจหรือแกปั้ญหาในงานท่ีค่อนขา้งยากมาก และปฏิบติังานอ่ืนตามท่ีไดรั้บมอบหมาย 
 ปฏิบติังานในฐานะผูป้ฏิบติังานท่ีมีประสบการณ์ ซ่ึงไม่จ าเป็นตอ้งใชผู้ส้ าเร็จการศึกษาระดบัปริญญา 
โดยใชค้วามรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และความช านาญงานดา้นอุตุนิยมวิทยาค่อนขา้งสูง ปฏิบติังานท่ีตอ้ง
ตดัสินใจหรือแกปั้ญหาในงานท่ีค่อนขา้งยากมาก และปฏิบติังานอ่ืนตามท่ีไดรั้บมอบหมาย 
 โดยมีลกัษณะงานท่ีปฏิบติัในดา้นต่าง ๆ ดงัน้ี 

 
 1. ด้ำนกำรปฏิบัติกำร 

  (1) ควบคุม ดูแล ตรวจสอบ การปฏิบัติงานตรวจอากาศผิวพื้น ตรวจอากาศเพื่อ
การเกษตร ตรวจอุตุนิยมวิทยาอุทก ตรวจอากาศชั้นบนและทะเล ตรวจอากาศเพื่อการบิน ดว้ยวิธีการและ
เคร่ืองมือเฉพาะด้าน ตรวจฝนด้วยเรดาร์ตรวจอากาศ รับภาพถ่ายดาวเทียมตรวจอากาศต่าง ๆ ตรวจวดั
ความสั่นสะเทือนของพิภพ ตรวจรังสีดวงอาทิตย์ และมลภาวะ รวมทั้ งตรวจอากาศด้วยเคร่ืองมือ
อุตุนิยมวิทยาอตัโนมติัต่าง ๆ ให้เป็นไปอยา่งถูกตอ้งตามหลกัวิธีการ ใหถู้กตอ้งเป็นมาตรฐานสากล ศึกษา
ลักษณะอากาศประจ าวัน ประจ าฤดูกาลและกรณีพิ เศษ เพื่อรวบรวมข้อมูลส าหรับการพยากรณ์
อุตุนิยมวิทยาท่ีถูกตอ้งแม่นย  า คาดหมายภยัพิบติั เพื่อประชาสัมพนัธ์ให้ประชาชนทราบ และเพื่อการแลกเปล่ียน
ขอ้มูลกบัประเทศภาคีขององคก์ารอุตุนิยมวิทยาโลก 
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  (2) ควบคุม ดูแล การบ ารุงรักษาสภาพเคร่ืองมืออุตุนิยมวิทยา และอุปกรณ์ต่าง ๆ ใหอ้ยูใ่น
สภาพดี ใช้งานได้ พร้อมทั้ งน าเสนอรายงานการปฏิบัติงานต่อผูบ้ ังคับบัญชา เพื่อให้การปฏิบัติงาน 
เป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 
 2. ด้ำนกำรก ำกบัดูแล 

  (1) ก ากบั ตรวจสอบการปฏิบติังานของเจา้หน้าท่ี ในฐานะผูช่้วยหัวหนา้หน่วยงานหรือ  
หวัหนา้งาน เพื่อใหก้ารด าเนินงานของหน่วยงานท่ีรับผิดชอบเป็นไปตามเป้าหมายท่ีก าหนด 
  (2) ก าหนดแนวทางและแก้ไขปัญหาข้อขัดข้องในการปฏิบัติงานด้านอุตุนิยมวิทยา  
ในหน่วยงานท่ีรับผิดชอบ เพื่อใหก้ารปฏิบติังานเป็นไปอยา่งต่อเน่ืองและมีประสิทธิภาพ  
 
 3. ด้ำนกำรบริกำร 

  (1) ให้ค  าแนะน า ตอบปัญหาและฝึกอบรมเก่ียวกับงานอุตุนิยมวิทยาท่ีมีความยากมาก
เป็นพิเศษ แก่ผูใ้ตบ้งัคบับญัชาหรือเจา้หน้าท่ีระดบัรองลงมา หน่วยงานราชการ เอกชน หรือประชาชน
ทัว่ไป เพื่อถ่ายทอดความรู้ ความช านาญ ดา้นงานอุตุนิยมวิทยาแก่ผูท่ี้สนใจ 
  (2) ประสานงานกบัหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง ทั้งหน่วยงานราชการ เอกชน และประชาชน
ทั่วไป เพื่อขอความช่วยเหลือและความร่วมมือในด้านงานอุตุนิยมวิทยา และแลกเปล่ียนความรู้ 
ความเช่ียวชาญท่ีเป็นประโยชน์ต่อการท างานของหน่วยงาน 
 
คุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่ง 

 1. มีคุณสมบติัเฉพาะส าหรับต าแหน่งเจา้พนกังานอุตุนิยมวิทยา ระดบัปฏิบติังาน และ 
 2. ด ารงต าแหน่งใดต าแหน่งหน่ึงมาแลว้ ดงัต่อไปน้ี 
  2.1 ประเภททัว่ไป ระดบัอาวุโส 
  2.2 ประเภททัว่ไป ระดบัช านาญงาน ไม่นอ้ยกวา่ 6 ปี  
  2.3 ต าแหน่งอย่างอ่ืนท่ีเทียบเท่าขอ้ 2.1 หรือขอ้ 2.2 แลว้แต่กรณี ตามหลกัเกณฑ์และเง่ือนไข 
ท่ี ก.พ. ก าหนด  
 และ 
 3. ปฏิบัติงานด้านอุตุนิยมวิทยา หรืองานอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งตามท่ีส่วนราชการเจ้าสังกัดเห็นว่า
เหมาะสมกบัหนา้ท่ีความรับผิดชอบและลกัษณะงานท่ีปฏิบติัมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 1 ปี 
 
 
 




