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ต ำแหน่งประเภท ทัว่ไป 
 
ช่ือสำยงำน พยาบาลเทคนิค 
 
ช่ือต ำแหน่งในสำยงำน พยาบาลเทคนิค 
 
ระดับต ำแหน่ง ช านาญงาน 
 
หน้ำที่ควำมรับผิดชอบหลกั 

 ปฏิบติังานในฐานะหัวหน้างาน ซ่ึงไม่จ าเป็นตอ้งใช้ผูส้ าเร็จการศึกษาระดบัปริญญา โดยตอ้ง
ก ากบั แนะน า ตรวจสอบการปฏิบติังานของผูร่้วมปฏิบติังาน โดยใชค้วามรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ 
และความช านาญงานด้านการพยาบาล ปฏิบัติงานท่ีต้องตัดสินใจหรือแก้ปัญหาท่ีค่อนข้างยาก และ
ปฏิบติังานอ่ืนตามท่ีไดรั้บมอบหมาย หรือ  
 ปฏิบติังานในฐานะผูป้ฏิบติังานท่ีมีประสบการณ์ ซ่ึงไม่จ าเป็นตอ้งใชผู้ส้ าเร็จการศึกษาระดบัปริญญา 
โดยใช้ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และความช านาญงานด้านการพยาบาล ปฏิบัติงานท่ีต้อง
ตดัสินใจหรือแกปั้ญหาท่ีค่อนขา้งยาก และปฏิบติังานอ่ืนตามท่ีไดรั้บมอบหมาย   
 โดยมีลกัษณะงานท่ีปฏิบติัในดา้นต่าง ๆ ดงัน้ี 
 
 1. ด้ำนกำรปฏิบัติกำร 

  (1) ปฏิบัติการพยาบาลเบ้ืองต้นท่ีไม่ยุ่งยากซับซ้อน ท่ีต้องใช้การตดัสินใจในการดูแล
ผูป่้วยเป็นคร้ังคราว เพื่อใหผู้ป่้วยไดรั้บการดูแลท่ีถูกตอ้ง  
  (2) เฝ้าระวงัอาการเปล่ียนแปลงและช่วยเหลือเบ้ืองตน้แก่ผูป่้วย เพื่อบรรเทาอาการและ
รายงานใหพ้ยาบาลวิชาชีพทราบ   
  (3) ก าหนดแผนการปฏิบติังานของกลุ่มท่ีรับผิดชอบ เพื่อใหส้ามารถปฏิบติังานไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ 
  (4) จดัเตรียม ดูแล บ ารุงรักษาเคร่ืองมือเฉพาะ ในการตรวจรักษาพยาบาล เพื่อใหเ้คร่ืองมือ
พร้อมใชใ้หบ้ริการผูป่้วยไดต้ลอดเวลา 
  (5) จดัส่ิงแวดล้อมให้เหมาะสมกับงานบริการ เพื่อความปลอดภยัและความสุขสบาย 
ของผูใ้ชบ้ริการ  




