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มาตรฐานกําหนดตาํแหนง 
 
ตําแหนงประเภท ท่ัวไป 
 
สายงาน        ปฏิบัติงานชางศิลปกรรม 
 
ลักษณะงานโดยท่ัวไป 

 สายงานนี้คลุมถึงตําแหนงตาง ๆ ท่ีปฏิบัติงานทางดานชางศิลปกรรม ซ่ึงมีลักษณะงานท่ีปฏิบัติ
เกี่ยวกับการสงเสริมงานศิลปกรรมของชาติ ไดแกงานศิลปกรรมตามแบบฉบับของศิลปะไทยและศิลป
ประยุกต ศึกษา คนควา รวบรวมรายละเอียดเพื่อออกแบบและเขียนแบบลวดลาย ประณีตศิลปะ พุทธ
ศิลปะสถาปตย ออกแบบและปฏิบัติงานชางสิบหมูรวบรวมรายละเอียดเกี่ยวกับแบบส่ิงกอสราง ลวดลาย 
ภาพเขียน ภาพแกะสลัก ภาพนูนหรือภาพปนตาง ๆ เพื่อการซอมแซมและสงวนรักษาโบราณสถาน 
โบราณวัตถุและศิลปวัตถุสํารวจและเขียนแผนผังโบราณสถาน ควบคุมการซอมแซม บูรณะโบราณสถาน
และโบราณวัตถุและปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนท่ีเกี่ยวของ 
 
ชื่อตําแหนงในสายงานและระดับตําแหนง  

 ตําแหนงในสายงานน้ีมีช่ือและระดับของตําแหนงดังนี ้
  นายชางศิลปกรรม  ระดับ ปฏิบัติงาน 
  นายชางศิลปกรรม    ระดับ ชํานาญงาน 
  นายชางศิลปกรรม    ระดับ อาวุโส 
  นายชางศิลปกรรม    ระดับ ทักษะพิเศษ 
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