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ฉบบัแกไ้ขเพิ่มเติมคร้ังท่ี 1 : วนัท่ี 22 ธนัวาคม พ.ศ. 2564 

 
ต ำแหน่งประเภท ทัว่ไป 
 
ช่ือสำยงำน ปฏิบติังานช่างทนัตกรรม 
 
ช่ือต ำแหน่งในสำยงำน ช่างทนัตกรรม 
 
ระดับต ำแหน่ง อาวุโส 
 
หน้ำที่ควำมรับผิดชอบหลกั 

 ปฏิบติังานในฐานะหัวหน้างาน ซ่ึงไม่จ าเป็นตอ้งใช้ผู ้ส าเร็จการศึกษาระดบัปริญญา โดยตอ้ง
ก ากบั แนะน า ตรวจสอบการปฏิบติังานของผูร่้วมปฏิบติังาน โดยใชค้วามรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และ 
ความช านาญงานดา้นช่างทนัตกรรมค่อนขา้งสูง มีงานในความรับผิดชอบท่ีหลากหลาย ปฏิบติังานท่ีตอ้ง
ตดัสินใจหรือแกปั้ญหาในงานท่ีค่อนขา้งยากมาก และปฏิบติังานอ่ืนตามท่ีไดรั้บมอบหมาย หรือ 
 ปฏิบติังานในฐานะผูป้ฏิบติังานท่ีมีประสบการณ์ ซ่ึงไม่จ าเป็นตอ้งใชผู้ส้ าเร็จการศึกษาระดบัปริญญา 
โดยใช้ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และความช านาญงานด้านช่างทันตกรรมค่อนข้างสูง 
ปฏิบติังานท่ีตอ้งตดัสินใจหรือแกปั้ญหาในงานท่ีค่อนขา้งยากมาก และปฏิบติังานอ่ืนตามท่ีไดรั้บมอบหมาย 
 โดยมีลกัษณะงานท่ีปฏิบติัในดา้นต่าง ๆ ดงัน้ี 
 
 1. ด้ำนกำรปฏิบัติกำร 

  (1) ปฏิบัติงานท่ีต้องใช้ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และความช านาญงาน 
ดา้นช่างทนัตกรรมค่อนขา้งสูง หรือปฏิบติังานท่ีตอ้งตดัสินใจหรือแกปั้ญหาในงานท่ีค่อนขา้งยากมาก 
  (2) วางแผนการประดิษฐ์ ตรวจสอบ ปรับปรุง และแกไ้ขช้ินงาน อุปกรณ์ และเคร่ืองมือ โดยใช้
เทคนิคพิเศษ เคร่ืองมือพิเศษท่ีทันตแพทยอ์อกแบบไวต้ามแผนการรักษา และแก้ไขปัญหาอุปสรรค 
ในการปฏิบติังานเพื่อบ าบดัรักษา และฟ้ืนฟูสภาพช่องปากและใบหนา้ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  (3) ก าหนดคุณลกัษณะของเคร่ืองมือ วสัดุ และอุปกรณ์ เพื่อใชใ้นการปฏิบติังานดา้นทนัตกรรม
ประดิษฐ์ โดยอาศยัเทคนิคเฉพาะเพื่อดูแลรักษาเคร่ืองมือใหมี้ประสิทธิภาพ 
  (4) ร่วมท าการศึกษา คน้ควา้ วิเคราะห์ และวิจยัจากงานประจ า จดัท ารายงานขอ้มูลทางดา้น 
การผลิตงานทนัตกรรม และวางแผนพฒันาคุณภาพงานไดอ้ยา่งเหมาะสม 
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 2. ด้ำนกำรก ำกบัดูแล 

  (1) ควบคุม ก ากบั ดูแลการปฏิบติังานของผูใ้ตบ้งัคบับญัชา เพื่อให้การปฏิบติังานบรรลุ
เป้าหมาย และวตัถุประสงคข์องหน่วยงาน 
  (2) ควบคุม ก ากับ ดูแลงานออกแบบและงานประดิษฐ์ทางทันตกรรมท่ี มีขั้ นตอน 
การด าเนินงานท่ีซบัซอ้น และบริหารจดัการงานช่างฝีมือทนัตกรรมใหบ้รรลุวตัถุประสงคข์องหน่วยงาน 
 
 3. ด้ำนกำรบริกำร 

  (1) ให้ความรู้และค าแนะน าในงานดา้นการผลิตงานทนัตกรรมท่ีซับซ้อนแก่เจา้หน้าท่ี 
และประชาชนผูใ้ชบ้ริการ เพื่อเพิ่มความรู้ ความเขา้ใจในการดูแลสุขภาพช่องปากและใหค้ าแนะน าแก่ผูอ่ื้นได ้
  (2) ประสานงานกบัหน่วยงานราชการ เอกชน และประชาชนทัว่ไป เพื่อสร้างความร่วมมือ
และสนบัสนุนในการบริการทนัตกรรมท่ีเป็นประโยชน์ต่อการท างานของหน่วยงาน 
 
คุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่ง 

 1. มีคุณสมบติัเฉพาะส าหรับต าแหน่งช่างทนัตกรรม ระดบัปฏิบติังาน และ 
 2. ด ารงต าแหน่งใดต าแหน่งหน่ึงมาแลว้ ดงัต่อไปน้ี 
  2.1 ประเภททัว่ไป ระดบัอาวุโส 
  2.2 ประเภททัว่ไป ระดบัช านาญงาน ไม่นอ้ยกวา่ 6 ปี  
  2.3 ต าแหน่งอย่างอ่ืนท่ีเทียบเท่าขอ้ 2.1 หรือขอ้ 2.2 แลว้แต่กรณี ตามหลกัเกณฑ์และเง่ือนไข 
ท่ี ก.พ. ก าหนด 
 และ 
 3. ปฏิบัติงานด้านช่างทันตกรรม หรืองานอ่ืนท่ีเก่ียวข้องตามท่ีส่วนราชการเจ้าสังกัดเห็นว่า
เหมาะสมกบัหนา้ท่ีความรับผิดชอบและลกัษณะงานท่ีปฏิบติัมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่ 1 ปี 
 
เงินเดือนข้ันสูงส ำหรับต ำแหน่ง  

 ให้ไดรั้บเงินเดือนถึงอตัราขั้นสูงของบญัชีเงินเดือนขั้นต ่าขั้นสูงของขา้ราชการพลเรือนสามญั 
ต าแหน่งประเภททัว่ไป ระดบัอาวุโส 
 
 
 
 
 




