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ตําแหนงประเภท ท่ัวไป 
 

ชื่อสายงาน ปฏิบัติงานออกแบบผลิตภณัฑ 
 
ชื่อตําแหนงในสายงาน เจาพนักงานออกแบบผลิตภัณฑ 
 
ระดับตําแหนง ปฏิบัติงาน 
 
หนาท่ีความรับผิดชอบหลัก 

ปฏิบัติงานในฐานะผูปฏิบัติงานระดับตนซ่ึงไมจําเปนตองใชผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญา 
ปฏิบัติงาน ดานออกแบบผลิตภัณฑ ตามแนวทาง แบบอยาง ข้ันตอน และวิธีการที่ชัดเจน ภายใตการ
กํากับ แนะนํา ตรวจสอบ และปฏิบัติงานอ่ืนตามท่ีไดรับมอบหมาย   

โดยมีลักษณะงานท่ีปฏิบัติในดานตาง ๆ ดังนี้ 
 

1.   ดานการปฏิบัติการ  

(1)   ปฏิบัติงานออกแบบผลิตภัณฑในรูปแบบตางๆ เพื่อใหตรงตามแนวโนมความตองการ
ของตลาด 

(2)   ออกแบบลวดลายท่ีใชตกแตงผลิตภัณฑ แบบหีบหอ เคร่ืองหมายการคา ทดลอง
ประดิษฐผลิตภัณฑใหม ทดลองเปล่ียนแปลงวัสดุท่ีใชทําแบบหรือหุนจําลองผลิตภัณฑท่ีออกแบบไวเพื่อ
พัฒนาแบบผลิตภัณฑและบรรจุภัณฑ เพื่อใหมีความเหมาะสมกับกระบวนการผลิตและเทคโนโลยีท่ี
ทันสมัย 

(3)   ทดลองทําตนแบบผลิตภัณฑรูปแบบใหมๆ โดยใชวัตถุดิบท่ีมีอยูในทองถ่ิน เพื่อให
เกิดมูลคาเพิ่มแกผูประกอบการอุตสาหกรรม 

(4)   จัดทําทะเบียนและขอมูลแบบผลิตภัณฑ จัดทําขาวสารการออกแบบเพ่ือเผยแพร
ประชาสัมพันธแกผูประกอบกิจการและผูสนใจ 
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2.   ดานการบริการ 

(1)   ใหคําปรึกษาแนะนํา ตอบปญหาและฝกอบรมเกี่ยวกับงานออกแบบผลิตภัณฑท่ีอยู
ในความรับผิดชอบแกผูใตบังคับบัญชาหรือเจาหนาท่ีระดับรองลงมา ผูประกอบการและผูสนใจ เพื่อ
ถายทอดความรู ความชํานาญงานดานออกแบบผลิตภัณฑ และบรรจุภัณฑ 

(2)   ใหบริการออกแบบผลิตภัณฑใหแกผูประกอบการ  เพื่อออกแบบลวดลายผลิตภัณฑ  
หีบหอ  เคร่ืองหมายการคา  ท่ีตรงตามวัตถุประสงคการใชงานแกผูประกอบการอุตสาหกรรม 

(3)  ประสานงานในระดับกลุมกับหนวยงานราชการ เอกชน หรือสถาบันการศึกษา เพ่ือ
แลกเปล่ียนองคความรูในการออกแบบผลิตภัณฑและบรรจุภัณฑท่ีเปนประโยชนตอการทํางานของ
หนวยงาน 

 
คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 

มีคุณวุฒิอยางใดอยางหนึ่งดังตอไปนี้ 
1.  ไดรับประกาศนียบัตรวิชาชีพเทคนิคหรือคุณวุฒิอยางอ่ืนท่ีเทียบไดในระดับเดียวกัน  

ในสาขาวิชาเทคนิคสถาปตยกรรม ในทางที่สวนราชการเจาสังกัดเห็นวาเหมาะสมกับหนาท่ีความ
รับผิดชอบและลักษณะงานท่ีปฏิบัติ หรือสาขาวิชาอ่ืนท่ี ก.พ. กําหนดวาใชเปนคุณสมบัติเฉพาะสําหรับ
ตําแหนงนี้ได 

2.  ไดรับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงหรือคุณวุฒิอยางอ่ืนท่ีเทียบไดในระดับเดียวกัน  
ในสาขาวิชาการออกแบบ สาขาวิชาวิจิตรศิลป สาขาวิชาศิลปหัตถกรรม  สาขาวิชาจิตรกรรม หรือ
สาขาวิชาเทคนิคสถาปตยกรรม  หรือสาขาวิชาใดสาขาวิชาหนึ่งหรือหลายสาขาวิชาดังกลาว ในทางท่ี
สวนราชการเจาสังกัดเห็นวาเหมาะสมกับหนาท่ีความรับผิดชอบและลักษณะงานที่ปฏิบัติ หรือสาขาวิชา
อ่ืนท่ี ก.พ. กําหนดวาใชเปนคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงนี้ได 

3.  ไดรับประกาศนียบัตรหรือคุณวุฒิอยางอ่ืนท่ี ก.พ. กําหนดวาใชเปนคุณสมบัติเฉพาะ
สําหรับตําแหนงนี้ได 
 
ความรูความสามารถ ทักษะและสมรรถนะท่ีจําเปนสําหรับตําแหนง 

1.   ความรูความสามารถท่ีจําเปนสําหรับการปฏิบัติงานในตําแหนง 
2. ทักษะท่ีจําเปนสําหรับการปฏิบัติงานในตําแหนง 
3.   สมรรถนะท่ีจําเปนสําหรับการปฏิบัติงานในตําแหนง 

 
ก.พ. กําหนดวนัท่ี 11 ธันวาคม พ.ศ. 2551 
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