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ตําแหนงประเภท ท่ัวไป 
 
ชื่อสายงาน คีตศิลป 
   
ชื่อตําแหนงในสายงาน คีตศิลปน 
 
ระดับตําแหนง ชํานาญงาน 
 

หนาท่ีความรับผิดชอบหลัก 

 ปฏิบัติงานในฐานะหัวหนางาน โดยตองกํากับ แนะนํา ตรวจสอบการปฏิบัติงานของผูรวม
ปฏิบัติงาน โดยใชความรู ความสามารถ ประสบการณ และความชํานาญงานดานคีตศิลป ปฏิบัติงานท่ี
ตองตัดสินใจหรือแกปญหาท่ีคอนขางยาก และปฏิบัติงานอ่ืนตามท่ีไดรับมอบหมาย   หรือ  
 ปฏิบัติงานในฐานะผูปฏิบัติงานท่ีมีประสบการณ โดยใชความรู ความสามารถ ประสบการณ 
และความชํานาญงานดานคีตศิลปปฏิบัติงานที่ตองตัดสินใจ   หรือแกไขปญหาท่ีคอนขางยาก และ
ปฏิบัติงานอ่ืนตามท่ีไดรับมอบหมาย   
 โดยมีลักษณะงานท่ีปฏิบัติในดานตาง ๆ ดังนี้ 
 
 1. ดานการปฏิบตัิการ   

  (1) ขับรองเพลงไทยเดิม เพลงไทยสากล หรือเพลงสากล เพื ่อเปนการอนุรักษและ
เผยแพรศิลปวัฒนธรรมดานคีตศิลป 
  (2) ควบคุมการฝกซอม การขับรองเด่ียวและขับรองหมู  และศึกษาคนควาเพิ่มเติม
ทางดานคีตศิลป เพื่อเตรียมความพรอมในการปฏิบัติงาน พัฒนาความสามารถอยางตอเนื่อง และอนุรักษ
ศิลปวัฒนธรรมดานคีตศิลป 
  (3) ศึกษา คนควาเกี่ยวกับบทเพลงและการขับรองเพลงท่ีมีคุณคาหายาก เพื่อเปนการ
อนุรักษศิลปวัฒนธรรมดานคีตศิลป 
  (4) รวมพิจารณาเนื้อเพลงท่ีรองประกอบการบรรเลงดนตรี และบทโขนละครตาง ๆ เพื่อ
การใชศิลปะในการขับรองใหเหมาะสมกลมกลืนกับบทขับรอง และการแสดงของตัวละคร 
  (5) ดูแล จัดหา แจกจาย ใชวัสดุอุปกรณตาง ๆ ท่ีจําเปนในการแสดง เพื่อความพรอม 
ความมีประสิทธิภาพ และคุณภาพของการปฏิบัติงาน  



 2 

 2. ดานการกํากับดูแล  

  (1) กํากับ ดูแลการปฏิบัติงานคีตศิลปตามท่ีผูบังคับบัญชามอบหมาย เพื่อใหการ
ดําเนินงานของหนวยงานเปนไปตามเปาหมายท่ีกําหนด 
  (2) แกไขปญหาขัดของในการปฏิบัติงานคีตศิลปของเจาหนาท่ีระดับรองลงมา  เพื่อให
การปฏิบัติงานเปนไปอยางตอเนื่อง มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 
 
 3. ดานการบริการ  

  (1) นําเสนอและเผยแพรงานดานคีตศิลปไทยและสากล  เพื่อใหความรู และความบันเทิง
แกสาธารณชน และผูท่ีสนใจ 
  (2) ใหคําแนะนําเกี่ยวกับจารีตประเพณี และระเบียบวิธีการปฏิบัติงานแกผูรวมงาน หรือ
หนวยงานท่ีเกี่ยวของ ท้ังภายในและภายนอก เพื่อความเขาใจอันดีในการปฏิบัติงาน และใหการดําเนินงาน
สําเร็จลุลวง 
 
คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 

 1. มีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงคีตศิลปน ระดับปฏิบัติงาน และ 
 2. เคยดํารงตําแหนงประเภททั่วไป ระดับปฏิบัติงาน มาแลวไมนอยกวา 8 ป กําหนดเวลา 8 ป 
ใหลดเปน 6 ป สําหรับผูมีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงคีตศิลปน ระดับปฏิบัติงาน ขอ 2 หรือขอ 5 
 ท่ีเทียบไดไมต่ํากวาประกาศนียบัตรวิชาชีพ   กําหนดเวลา 8 ป ใหลดเปน 4 ป สําหรับผูมีคุณสมบัติเฉพาะ
สําหรับตําแหนงคีตศิลปน ระดับปฏิบัติงาน ขอ 3 หรือขอ 5 ที่เทียบไดไมต่ํากวาประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ช้ันสูง   และใหลดเปน 2 ป สําหรับผูมีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงคีตศิลปน ระดับปฏิบัติงาน ขอ 4 
หรือขอ  5 ท่ี เ ทียบไดไมต่ํ ากวาปริญญาตรี   หรือดํารงตําแหนงอยาง อ่ืนท่ี เทียบไดไมต่ํ ากวานี้   
ตามหลักเกณฑและเง่ือนไขท่ี ก.พ. กําหนดโดยจะตองปฏิบัติงานคีตศิลป  หรืองานอ่ืนท่ีเกี่ยวของตามท่ี
สวนราชการเจาสังกัดเห็นวาเหมาะสมกับหนาท่ีความรับผิดชอบและลักษณะงานท่ีปฏิบัติมาแลว 
ไมนอยกวา 1 ป 
 
ความรูความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะท่ีจําเปนสําหรับตําแหนง 

 1. ความรูความสามารถท่ีจําเปนสําหรับการปฏิบัติงานในตําแหนง 
 2. ทักษะท่ีจําเปนสําหรับการปฏิบัติงานในตําแหนง  
 3. สมรรถนะท่ีจําเปนสําหรับการปฏิบัติงานในตําแหนง  
 

ก.พ. กําหนดวนัท่ี 11 ธันวาคม พ.ศ. 2551 
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