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เรื่อง   ขอพระราชทานกลับเขารับราชการ

เรียน   เลขาธิการคณะรัฐมนตรี

อางถึง   หนังสือสํ านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี  ที่  นร  0207/14687  ลงวันที่  26  ตุลาคม  2544

  ตามหนังสือที่อางถึง   สํ านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีแจงวา  สํ านักราชเลขาธิการ
ไดขอใหพิจารณาหาทางคลี่คลายปญหาหรือเสนอขอคิดเห็น  กรณีจาสิบเอก  ก.ภูมลิ ําเนาอยูที่
กรงุเทพมหานคร  ทลูเกลาถวายฎกีาวา  เคยรบัราชการทหาร  สงักดักองพลทหารมาที ่ 2ตอมาถกูฟอง
คดอีาญาตอศาลอาญาธนบรุ ี  ขอหารวมกนับกุรกุเขาไปในอสงัหารมิทรพัยของผูอ่ืนผลคดีถึงที่สุด
โดยศาลอุทธรณไดมีคํ าพิพากษาใหลงโทษจํ าคุก  1  ป   เปนเหตุใหถูกปลดออกจากราชการ  ขณะ
นี้จาสิบเอก  ก.ไดพนโทษแลว  และมีความประสงคจะขอกลับเขารับราชการ  สํ านักเลขาธิการ
คณะรัฐมนตรีจึงขอใหสํ านักงาน  ก.พ.พิจารณาเสนอความเห็นวาหากกรณีเปนขาราชการพลเรือน
สามัญจะมีแนวทางพิจารณาหรือดํ าเนินการเรื่องนี้อยางไรเพื่อจะไดแจงใหสํ านักราชเลขาธิการ
นํ าความกราบบังคมทูลพระกรุณาตอไป   ดังความละเอียดแจงแลว   นั้น

 สํ านักงาน  ก.พ.ขอเรียนวา  กรณีขาราชการพลเรือนสามัญกระทํ าความผิดอาญา
และศาลไดมีคํ าพิพากษาใหลงโทษจํ าคุก   เปนกรณีที่เขาเงื่อนไขตามนัยมาตรา  98  วรรคสอง
แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน พ.ศ. 2535   ซึ่งบัญญัติวา  “การกระทํ าความผิด
อาญาจนไดรับโทษจํ าคุก  หรือโทษที่หนักกวาจํ าคุกโดยคํ าพิพากษาถึงที่สุดใหจํ าคุก  หรือใหรับ
โทษที่หนักกวาจํ าคุก   เวนแตเปนโทษสํ าหรับความผิดที่ไดกระทํ าโดยประมาท   หรือความผิด
ลหุโทษ  หรือกระทํ าการอื่นใดอันไดชื่อวาเปนผูประพฤติชั่วอยางรายแรง  เปนความผิดวินัย
อยางรายแรง”   ดังนั้น  เมื่อขอเท็จจริงปรากฏวา  ศาลอุทธรณไดมีคํ าพิพากษาใหลงโทษจํ าคุก
ขาราชการพลเรือนสามัญผูกระทํ าความผิดอาญาเปนเวลา  1  ป  โดยไมรอการลงโทษ  และ
ศาลฎีกาพิพากษายืน  กรณีก็จะเปนการกระทํ าผิดวินัยอยางรายแรงตามนัยมาตราดังกลาว
ซึ่งจะตองถูกลงโทษในระดับรายแรงคือ  ปลดออก   หรือไลออกจากราชการ  แลวแตกรณี
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 สํ าหรับการขอกลับเขารับราชการของผูที่ถูกลงโทษทางวินัยอยางรายแรงในกรณี
กระทํ าความผิดอาญาจนไดรับโทษจํ าคุก  นั้น  โดยที่บุคคลดังกลาวเปนผูที่ขาดคุณสมบัติทั่วไป
ในการเขารับราชการเปนขาราชการพลเรือนสามัญตามที่บัญญัติไวในพระราชบัญญัติระเบียบ
ขาราชการพลเรือน  พ.ศ. 2535   มาตรา  30  ที่วา  ผูที่จะเขารับราชการเปนขาราชการพลเรือน
ตองมีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา  30 (10)  คือ  “ไมเปนผูเคยตองรับโทษจํ าคุกโดยคํ าพิพากษา
ถึงที่สุดใหจํ าคุก  เพราะกระทํ าความผิดทางอาญา  เวนแตเปนโทษสํ าหรับความผิดที่ไดกระทํ า
โดยประมาท  หรือความผิดลหุโทษ”   และมาตรา  30 (12)  คือ  “ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก
หรือปลดออก  เพราะกระทํ าผิดวินัยตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการพลเรือน”   ดังนั้น
หากบุคคลดังกลาวประสงคที่จะขอกลับเขารับราชการ  ผูนั้นตองขอให  ก.พ.พิจารณายกเวน
คุณสมบัติทั่วไปกอน  ตามนัยมาตรา  30  วรรคสอง  ที่บัญญัติให  “ผูที่จะเขารับราชการเปน
ขาราชการพลเรือนซึ่งขาดคุณสมบัติตาม  (10)   ก.พ.อาจพิจารณายกเวนใหเขารับราชการได
สวนผูที่ขาดคุณสมบัติตาม (12)   ถาผูนั้นไดออกจากราชการไปเกินสองปแลว และมิใชเปนกรณี
ออกจากราชการเพราะกระทํ าผิดในกรณีทุจริตตอหนาที่  ก.พ.อาจพิจารณายกเวนใหเขารับ
ราชการได”   เมื่อ  ก.พ.พิจารณายกเวนคุณสมบัติใหแลว  ผูนั้นจึงจะมีคุณสมบัติทั่วไปในการ
ขอบรรจุกลับเขารับราชการเปนขาราชการพลเรือนสามัญตอไป   นอกจากนี้ในกรณีที่มีกฎหมาย
ลางมลทินออกใชบังคับ  และผูถูกลงโทษทางวินัย  ผูตองโทษในการกระทํ าความผิดทางอาญา
ไดรับการลางมลทิน  โดยใหถือวา  ผูที่ถูกลงโทษทางวินัยไมเปนผูเคยถูกลงโทษทางวินัย  และ
ผูตองโทษไมเคยเปนผูถูกลงโทษในการกระทํ าความผิดทางอาญาแลว   จึงมีผลทํ าใหผูไดรับการ
ลางมลทินไมตกเปนผูขาดคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา  30  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ
พลเรือน  พ.ศ. 2535  อีกตอไป  และอยูในฐานะเชนเดียวกับผูที่ไดรับยกเวนคุณสมบัติทั่วไปจาก
ก.พ.   ดังนั้น  เมื่อผูที่ถูกลงโทษทางวินัยอยางรายแรงในกรณีกระทํ าความผิดอาญาจนไดรับโทษ
จํ าคุกไดรับการยกเวนคุณสมบัติจาก  ก.พ.  หรือไดรับการลางมลทินตามกฎหมายลางมลทินแลว
ผูนัน้กจ็ะสามารถยืน่เรือ่งขอบรรจกุลบัเขารบัราชการตามความประสงคของตนเองได  สวนการ
ที่สวนราชการจะพิจารณารับผูนั้นกลับเขารับราชการอีกหรือไม   เปนอํ านาจของผูมีอํ านาจ
สั่งบรรจุตามมาตรา  52  แหงพระราชบัญญัติดังกลาวที่จะพิจารณาตอไป
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 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ

  ขอแสดงความนบัถอื

        (ลงชื่อ)             ทิพาวดี  เมฆสวรรค

       (คุณหญิงทิพาวดี  เมฆสวรรค)
     เลขาธิการ  ก.พ.

ส ํานกัเสรมิสรางวนิยัและรกัษาระบบคณุธรรม
กลุมงานปฏริปูระบบวนิยั  อุทธรณ  และรองทกุข
โทร.  0  2281  8677
โทรสาร   0  2628  6204  

(คุณหญิงทิพาวดี  เมฆสวรรค)
เลขาธิการ  ก.พ.


