
ที ่ นร  0709.1/53 สํ านักงาน  ก.พ.
ถนนพิษณุโลก  กท  10300

6 มีนาคม  2545

เรื่อง  หารือแนวทางปฏิบัติในเรื่องขาราชการหาย

เรียน  ผูวาราชการจังหวัดบุรีรัมย

อางถึง  หนังสือจังหวัดบุรีรัมย  ที่  บร  0033/2244  ลงวันที่  6  กุมภาพันธ  2545

สิง่ที่สงมาดวย   ภาพถายหนังสือสํ านักงาน  ก.พ. ที่  นร  0711/ป  236  ลงวันที่  30  มกราคม  2530
    จํ านวน 3  แผน

ตามหนังสือที่อางถึง จังหวัดบุรีรัมยแจงวา นาย ก. เจาพนักงานสาธารณสุขชุมชน  3
สถานีอนามัยบานมะขามปอม  ตํ าบลปราสาท  กิ่งอํ าเภอบานดาน จังหวัดบุรีรัมย  ไดเขาศึกษาตอ
ที่สถาบันราชภฎั  ตอมาวันที่  11  ตุลาคม  2544  ซึ่งเปนวันที่สถาบันราชภัฏจัดปจฉิมนิเทศน
นักศึกษาที่จบหลักสูตรการศึกษา  นาย ก.ไดไปฉลองกับเพื่อนรวมรุน  และไปเที่ยวตอที่สถาน
บันเทิงแหงหนึ่งในตัวอํ าเภอเมืองบุรีรัมย  ตอมานาย ก.ไดทะเลาะกับชายกลุมหนึ่งและดึงคอเสื้อ
ชายคนหนึ่งในกลุมนั้น  แตเพื่อนหญิงรวมรุนไดเขาหามปรามเหตุการณจึงยุติและตางแยกยายกัน
กลับ  หลังจากคืนนั้นไมมีผูใดพบเห็นนาย ก.และนาย ก. ก็ไมไดกลับมาปฏิบัติหนาที่ราชการอีกเลย
สํ านักงานสาธารณสุขจังหวัดบุรีรัมย  คาดวานาย  ก. หายไปอาจถูกฆาตกรรม  จังหวัดบุรีรัมย
จึงหารือแนวทางปฏิบัติในเรื่องนี้วา  จะตองดํ าเนินการเชนใด  ความละเอียดแจงแลว  นั้น

สํ านักงาน  ก.พ. ขอเรียนวา  เกี่ยวกับเรื่องขาราชการไมมาปฏิบัติราชการ  โดยมี
ขอเท็จจริงซึ่งยังไมอาจฟงไดแนชัดวามีเจตนาละทิ้งหนาที่ราชการ  หรือถูกลักพาตัวไปนั้น  ก.พ.
ไดเคยตอบขอหารือของ  ก.ค.  ขณะใชพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ.2518
วา  กรณีเชนนี้ไมมีบทบัญญัติมาตราใดตามพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ.2518
ที่จะนํ ามาปรับกับกรณีดังกลาวโดยตรงได  จํ าเปนตองนํ าบทบัญญัติมาตรา  90  แหงพระราช
บัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ.2518  ซึ่งเปนบทบัญญัติใกลเคียงอยางยิ่งมาใชบังคับ
โดยอนุโลม  โดยสั่งใหขาราชการผูนั้นออกจากราชการไวกอน  เพื่อรอฟงผลการสอบสวน
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พิจารณา  รายละเอียดปรากฏตามหนังสือสํ านักงาน  ก.พ.  ที่  นร  0711/ป  236  ลงวันที่  30
มกราคม  2530  แนบทายหนังสือนี้  และโดยที่พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน
พ.ศ.2535  ซึ่งใชบังคับอยูในขณะนี้  ยังคงบัญญัติกฎหมายทํ านองเดียวกับพระราชบัญญัติ
ระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ.2518  หลักการดังกลาวจึงนํ ามาใชกับกรณี  นาย ก.  ไดแต
เนื่องจากกรณีของนาย ก. นี้  ยังไมไดมีการตั้งกรรมการสอบสวนวินัยอยางรายแรง  การสั่งให
นาย ก. ออกจากราชการไวกอน  จึงกระทํ าทันทีไมได  เพราะไมอยูในเงื่อนไขของมาตรา  107  แหง
พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ.2535  ดังนั้น  จังหวัดบุรีรัมยจึงจํ าเปนตองสั่ง
แตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนวินัยอยางรายแรง  ในกรณีละทิ้งหนาที่ราชการแกนาย  ก.  ตาม
มาตรา  102  วรรคสองเสียกอน  แลวจึงสั่งใหออกจากราชการไวกอนเพื่อรอฟงผลการสอบสวน
พิจารณาตอไป

      อนึ่ง  จังหวัดบุรีรัมยควรแนะนํ าญาติของนาย  ก. ดวยวา  หากนาย ก.ยังไมกลับมายังภูมิ
ลํ าเนาหรือถิ่นที่อยู  และไมมีใครรูแนวานาย ก.ยังมีชีวิตอยูหรือไมตลอดระยะเวลาหาป  ก็ใหญาติ
ของนาย ก.รองขอตอศาล  เพื่อใหศาลสั่งใหนายวิชาญ  ชนะศรี  เปนคนสาบสูญ  หากศาลมีคํ าสั่งให
นาย ก. เปนคนสาบสูญ  ใหถือวานาย ก. ถึงแกความตาย  ตามมาตรา  61 และมาตรา  62  แหง
ประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ

ขอแสดงความนับถือ

    สภุาวดี  เวชศิลป
             (นางสุภาวดี  เวชศิลป)
       ผูอํ านวยการสํ านักเสริมสรางวินัยและรักษาระบบคุณธรรม
  แทนเลขาธิการ  ก.พ.

สํ านักเสริมสรางวินัยและรักษาระบบคุณธรรม
กลุมงานปฏิรูประบบวินัย  อุทธรณ  และรองทุกข
โทร  0  2281  8677
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