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     13  ธันวาคม  2544
เรื่อง    หารือการปฏิบัติราชการ
เรียน    นาย  ก.
อางถึง    หนังสือของทาน  ลงวันที่  30  พฤศจิกายน  2544

ตามหนังสือที่อางถึง  ทานไดแจงขอเท็จจริงวา  นายแพทยสาธารณสุขจังหวัด
ขอนแกน  ไดสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนหาขอเท็จจริงในกรณีที่มีราษฎรรองเรียนวา
ขาราชการในสังกัดมีพฤติการณไมเหมาะสมหลายประการ  โดยผูวาราชการจังหวัดมิไดเปนผู
ดํ าเนินการตามอํ านาจหนาที่  และนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดขอนแกน  ไดสั่งลงโทษ
ตัดเงินเดือนขาราชการในสังกัดสํ านักงานสาธารณสุขจังหวัดขอนแกน  จึงหารือวาการปฏิบัติ
หนาที่ของสาธารณสุขจังหวัดขอนแกนดังกลาวเปนการดํ าเนินการโดยชอบดวยกฎหมายหรือไม
อยางไร  นั้น

สํ านักงาน  ก.พ.พิจารณาแลวขอเรียน  ดังนี้
1.  ตามที่หารือวา  นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดขอนแกน  ไดสั่งแตงตั้งคณะ

กรรมการสอบสวน  (สืบสวน)  หาขอเท็จจริง ในกรณีที่มีราษฎรรองเรียนวาขาราชการในสังกัด
มีพฤติการณไมเหมาะสม  อันเขาขายเปนการกระทํ าผิดวินัย  โดยผูวาราชการจังหวัดขอนแกน
มิไดเปนผูสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนหาขอเท็จจริง  จะเปนการชอบดวยกฎหมายหรือไม
นัน้  ขอเรียนวา  โดยที่มาตรา  99   วรรคหา  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน
พ.ศ. 2535  บัญญัติวา  เมื่อมีการกลาวหาโดยปรากฏตัวผูกลาวหา  หรือมีกรณีเปนที่สงสัยวา
ขาราชการพลเรือนสามัญผูใดกระทํ าผิดวินัยโดยยังไมมีพยานหลักฐาน  ใหผูบังคับบัญชา
รีบดํ าเนินการสืบสวนหรือพิจารณาในเบื้องตนวากรณีมีมูลที่ควรกลาวหาวาผูนั้นกระทํ าผิดวินัย
หรือไม  ถาเห็นวากรณีไมมีมูลที่ควรกลาวหาวากระทํ าผิดวินัย  จึงยุติเรื่องได  ถาเห็นวากรณี
มีมูลที่ควรกลาวหาวากระทํ าผิดวินัย  ก็ใหดํ าเนินการทางวินัยทันที  ตามมาตรา  102  วรรคสอง
แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ. 2535  ดังนั้น  เมื่อมีการรองเรียนกลาวหา
วาขาราชการในสงักดัส ํานกังานสาธารณสขุจงัหวดัขอนแกน กระท ําผิดวนิยั นายแพทยสาธารณสขุ
จังหวดัขอนแกน  ซึง่เปนผูบงัคบับญัชาตามกฎหมาย  จึงมีอํ านาจในการแตงตั้งคณะกรรมการ
ข้ึนทํ าการสอบสวน  (สืบสวน)  หาขอเท็จจริงเบื้องตนในเรื่องนี้  ตามมาตรา  99  วรรคหา



  2

แหงพระราชบัญญัติดังกลาวได  โดยไมตองสงเรื่องใหผูวาราชการจังหวัดขอนแกนดํ าเนินการ
แตอยางใด  ดังนั้น  คํ าสั่งแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวน  (สืบสวน) หาขอเท็จจริงของสํ านักงาน
สาธารณสุขจังหวัดขอนแกน  ดังกลาวจึงเปนคํ าสั่งที่ชอบดวยกฎหมายแลว

2.  ตามทีห่ารอืวา นายแพทยสาธารณสขุจงัหวดัขอนแกน ไดสัง่ลงโทษตดัเงนิเดอืน
ขาราชการในสังกัดสํ านักงานสาธารณสุขจังหวัดขอนแกน  จะเปนการชอบดวยกฎหมายหรือไม
นัน้  ขอเรียนวา  โดยที่มาตรา  103  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ. 2535
บัญญัติวา  ขาราชการพลเรือนสามัญผูใดกระทํ าผิดวินัยอยางไมรายแรง  ใหผูบังคับบัญชาสั่ง
ลงโทษภาคทัณฑ  ตัดเงินเดือน  หรือลดขั้นเงินเดือน  ตามควรแกกรณี  ใหเหมาะสมกับความผิด
และขอ 4  ของกฎ  ก.พ.ฉบับที่  8  (พ.ศ. 2536)  วาดวยอํ านาจการลงโทษภาคทัณฑ  ตดัเงนิเดอืน
หรอืลดขัน้เงนิเดอืน  ก ําหนดวา  หัวหนาสวนราชการทีส่งูกวากองซึง่เปนผูบงัคบับญัชาของ
ขาราชการพลเรือนสามัญผูกระทํ าผิดวินัยอยางไมรายแรง  มีอํ านาจสั่งลงโทษภาคทัณฑ  หรือ
ตัดเงินเดือนครั้งหนึ่งไมเกิน  5%  และเปนเวลาไมเกินสองเดือน  ซึ่งตามขอ  2  ของกฎ ก.พ.
ดังกลาวไดใหคํ านิยามไววา  “หัวหนาสวนราชการที่สูงกวากอง”  หมายความวา  ขาราชการ
พลเรือนที่ไดรับแตงตั้งใหเปนหัวหนาสวนราชการและดํ ารงตํ าแหนงระดับ 9……   ดังนั้น
นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดขอนแกน   จึงเปนหัวหนาสวนราชการที่สูงกวากองในราชการ
บริหารสวนภูมิภาคและดํ ารงตํ าแหนงระดับ 9   และเปนผูบังคับบัญชาของขาราชการในสังกัด
สํ านักงานสาธารณสุขจังหวัดขอนแกน  มีอํ านาจสั่งลงโทษตัดเงินเดือนขาราชการในสังกัด
จํ านวน  5%  และเปนเวลา  2  เดือน  ตามคํ าสั่งลงโทษดังกลาวได  โดยไมตองไดรับมอบหมาย
จากปลัดกระทรวงสาธารณสุขหรือผูวาราชการจังหวัดขอนแกน  แตอยางใด  คํ าสั่งลงโทษของ
นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดขอนแกน  ดังกลาวจึงเปนคํ าสั่งที่ชอบดวยกฎหมายแลว

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ
                                      ขอแสดงความนับถือ

                     (ลงชื่อ)           สุภาวดี   เวชศิลป

สํ านักเสริมสรางวินัยและรักษาระบบคุณธรรม

ผูอํ านวยการสํ าน

(นางสุภาวดี   เวชศิลป)
ักเสริมสรางวินัยและรักษาระบบคุณธรรม
แทนเลขาธิการ  ก.พ.



กลุมงานปฏิรูประบบวินัย  อุทธรณ  และรองทุกข
โทร. 2818677   โทรสาร 6286204                      
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