
ที่  นร  1009.1/ล  1096       สํานักงาน  ก.พ. 
         ถนนพิษณุโลก  กทม.  10300 

1 พฤศจิกายน  2545 

เรื่อง   หารือขอกฎหมาย 

เรียน   ปลัดกระทรวงพาณิชย 

อางถึง   หนังสือกระทรวงพาณิชย  ดวนที่สุด  ที่  พณ  0202/3001  ลงวันที่  23  สิงหาคม  2545 

  ตามหนังสือที่อางถึง  กระทรวงพาณิชยแจงวา  ปลัดกระทรวงพาณิชยไดอาศัย
อํานาจตามความในมาตรา  102  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ.2535  
แตงตั้งคณะกรรมการขึ้นทําการสอบสวนนาย ก.   รองปลัดกระทรวง  ระดับ 10  สํานักงานปลัด
กระทรวงพาณิชย  ในเรื่องที่ถูกกลาวหาวากระทําผิดวินัยอยางรายแรง  กรณีใชอํานาจหนาที่ 
ในตําแหนงปฏิบัติโดยมิชอบทําสัญญาขายยางพาราตามโครงการแทรกแซงตลาดยางพารา 
ระหวางป  พ.ศ.2536 – 2537  กับบริษัท  ไจเอนทไทร จํากัด  และบริษัท  คาเน  เทรดดิ้ง  จํากัด   
ผลการพิจารณา  ปลัดกระทรวงพาณิชยเห็นควรลงโทษตัดเงินเดือน  5  %  เปนเวลา  1  เดือน   
แตเนื่องจากนาย ก.  ไดเกษียณอายุราชการไปแลว  จึงใหงดโทษตัดเงินเดือนดังกลาว  และขอหารือ
ปญหาขอกฎหมายวา  กรณีดําเนินการทางวินัยดังกลาวขางตน  จะตองรายงาน  ก.พ.  หรือ  
อ.ก.พ.กระทรวงพาณิชย  และการที่จะพิจารณาวาปลัดกระทรวงพาณิชยใชอํานาจดําเนินการ 
ทางวินัยในฐานะปลัดกระทรวงหรืออธิบดีตามระเบียบ  ก.พ. วาดวยการรายงานเกี่ยวกับการ 
ดําเนินการทางวินัยและการออกจากราชการของขาราชการพลเรือนสามัญ  พ.ศ.2539  พิจารณา 
จากหลักเกณฑใด  ความละเอียดแจงแลว  นั้น 

  ก.พ. พิจารณาแลวเห็นวา  การที่จะพิจารณาวาปลัดกระทรวงใชอํานาจในฐานะ
อธิบดี  หรือฐานะปลัดกระทรวง  พิจารณาจากหลักเกณฑใด  นั้น  เห็นวา  ในกรณีที่ปลัดกระทรวง
ใดไดใชอํานาจดําเนินการทางวินัยอยางรายแรงแกขาราชการพลเรือนสามัญ  โดยอาศัยอํานาจ 
ตามมาตรา  102  ประกอบกับมาตรา  52 (2)  หรือ  (4)  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ 
พลเรือน  พ.ศ.2535  หรืออาศัยอํานาจตามมาตรา  104  วรรคสาม  แหงพระราชบัญญัติระเบียบ 
ขาราชการพลเรือน  พ.ศ.2535  เพื่อดําเนินการแตงตั้งคณะกรรมการสอบสวนตามมาตรา  102   
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วรรคสาม  หรือสงเรื่องให  อ.ก.พ.พิจารณามีมติตามมาตรา  104  วรรคสอง  (1)  หรือ  (2)  แลวแต
กรณี  หรือปลัดกระทรวงดําเนินการทางวินัยอยางไมรายแรงแกขาราชการพลเรือนสามัญทุกระดับ 
ในสังกัดกรม  ซึ่งมิใชสํานักงานปลัดกระทรวงในกระทรวงนั้น  โดยอาศัยอํานาจตามมาตรา  102  
แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ.2535  ประกอบมาตรา  21  (2)  แหงพระราช
บัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  พ.ศ.2534  และที่แกไขเพิ่มเติม  การดําเนินการของ 
ปลัดกระทรวงดังกลาว  เปนการกระทําในฐานะปลัดกระทรวง  กรณีจึงตองรายงานการดําเนินการ
ทางวินัยไปยัง  ก.พ. ตามขอ  11  ของระเบียบ  ก.พ. วาดวยการรายงานเกี่ยวกับการดําเนินการ 
ทางวินัยและการออกจากราชการของขาราชการพลเรือนสามัญ  พ.ศ.2539 

  สวนกรณีที่ปลัดกระทรวงไดใชอํานาจดําเนินการทางวินัยอยางรายแรงแก 
ขาราชการพลเรือนสามัญในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวง  โดยอาศัยอํานาจตามมาตรา  102  
ประกอบกับมาตรา  52  (5)  หรือ  (6)  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ.2535  
หรือปลัดกระทรวงไดใชอํานาจดําเนินการทางวินัยอยางไมรายแรงแกขาราชการพลเรือนสามัญ 
ในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวง  โดยอาศัยอํานาจตามมาตรา  102  แหงพระราชบัญญัติระเบียบ
ขาราชการพลเรือน  พ.ศ.2535  ประกอบมาตรา  21 (3)  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหาร 
ราชการแผนดิน พ.ศ.2534  และที่แกไขเพิ่มเติม  การดําเนินการของปลัดกระทรวงดังกลาว   
เปนการกระทําในฐานะอธิบดี  กรณีจึงตองรายงานการดําเนินการทางวินัย  ไปยัง  อ.ก.พ.กระทรวง  
ตามขอ 14  ของระเบียบ  ก.พ. วาดวยการรายงานเกี่ยวกับการดําเนินการทางวินัยและการออก 
จากราชการของขาราชการพลเรือนสามัญ  พ.ศ.2539 

  สําหรับเรื่องนี้  เมื่อขอเท็จจริงปรากฏวา  ปลัดกระทรวงพาณิชยไดแตงตั้ง 
คณะกรรมการขึ้นทําการสอบสวนนาย ก.  รองปลัดกระทรวงพาณิชย  ขาราชการพลเรือนสามัญ  
ระดับ  10  ในเรื่องที่ถูกกลาวหาวากระทําผิดวินัยอยางรายแรง  โดยอาศัยอํานาจตามมาตรา  102  
ประกอบมาตรา  52 (2)  แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ.2535  กรณีจึงเปน
การกระทําในฐานะปลัดกระทรวง  ซึ่งตองรายงานการดําเนินการทางวินัยนาย ก.  ไปยัง  ก.พ.  
ตามขอ  11  ของระเบียบ  ก.พ. วาดวยการรายงานเกี่ยวกับการดําเนินการทางวินัยและการออก 
จากราชการของขาราชการพลเรือน  พ.ศ.2539 
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  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

      ขอแสดงความนับถือ 

          บุญปลูก  ชายเกตุ 
       (นาย ก.บุญปลูก  ชายเกตุ) 
          รองเลขาธิการ  ก.พ. 
           รักษาราชการแทนเลขาธิการ  ก.พ. 

 

 

สํานักมาตรฐานวินัย 
โทร. 0  2281  8677 
โทรสาร  0  2628  6204 
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