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     18   กันยายน   2544

เรื่อง   หารือเกี่ยวกับการจายเงินกองทุนสํ ารองเลี้ยงชีพ   กรณีพนักงานทุจริตแลวถึงแกความตาย

เรียน   ผูวาการการสื่อสารแหงประเทศไทย

อางถงึ   หนงัสอืการสือ่สารแหงประเทศไทย  ที ่ กสท. 651 (วน.)/1047  ลงวนัที ่ 10  พฤษภาคม  2544

   ตามหนงัสอืทีอ่างถงึ  การสือ่สารแหงประเทศไทยไดมคํี าสัง่ใหนาย ก.ต ําแหนง
นายไปรษณยี  6   ประจ ําทีท่ ําการไปรษณยีแมสรวย   ส ํานกังานการสือ่สารไปรษณยีเขต 5ซึง่ถงึแก
ความตาย  พนจากหนาที ่ โดยกอนทีน่าย ก.  จะถงึแกความตาย  ผูบงัคบับญัชาตรวจพบวานาย ก.
ไดกระท ําการทจุรติเงนิธนาณตัขิองผูใชบรกิาร  จํ านวน  7  รายเปนเงนิ  27,900  บาท   เงนิคาพสัดุ
ไปรษณยีเกบ็เงนิในประเทศ  (พกง.)  4  รายการ   เปนเงนิ8,950  บาท   นอกจากนีเ้มือ่ตรวจสอบ
หลกัฐานการเงนิแลว   ยงัพบเงนิทีท่จุรติเพิม่อกีจ ํานวน44,240.68  บาท  และระหวางท ําการตรวจสอบ
การเงนิดงักลาว   นาย ก.  ไดละทิง้หนาทีไ่ปตัง้แตวันที ่ 4  ธนัวาคม  2543   แลวตอมาไดยงิตวัตาย
ในวนัที ่ 8  ธนัวาคม  2543  การสือ่สารแหงประเทศไทยจงึหารอืไปยงั  ก.พ.  วา

 1.  กรณขีองนาย ก.   ซึง่ถกูผูบงัคบับญัชาตรวจพบวา  กระท ําการทจุรติแลวไดละทิง้
หนาทีไ่ป   และตอมาไดยงิตวัตาย  จะถอืวาขณะเสยีชวิีต  นาย ก.เปนผูอยูระหวางมกีรณกีระท ําผิดวนิยั
อยางรายแรงหรอืไม   อยางไร

  2.  กรณทีีน่าย ก.  ถกูตรวจพบวากระท ําการทจุรติ  และผูบงัคบับญัชาชัน้ตนไดรายงาน
ผูบงัคบับญัชาผูมอํี านาจด ําเนนิการทางวนิยั   จนมกีารแตงตัง้คณะกรรมการสอบสวนขอเทจ็จรงิ  และ
ระหวางนัน้  นาย ก.  ไดยงิตวัตาย  จะถอืวาไดมกีารชีม้ลูความผดิทางวนิยัแลวหรอืไม  อยางไร
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  3.  กรณกีารสือ่สารแหงประเทศไทยไดมคํี าสัง่ระบใุหงดจายเงนิกองทนุส ํารอง
เลีย้งชพีไวเพือ่รอฟงผลการพจิารณาโทษทางวนิยั  เมือ่ผลการสอบสวนพจิารณาปรากฏวานาย ก.
ไดกระท ําผิดวนิยัอยางรายแรง   ฐานทจุรติตอหนาทีร่าชการและประพฤตชิัว่อยางรายแรง  แตนาย ก.
ไดเสยีชวิีตไป  กรณทีางวนิยัจึงยตุ ิ ตามขอบงัคบัการสือ่สารแหงประเทศไทย   การจายเงนิกองทนุ
ส ํารองเลีย้งชพีตามค ําสัง่ดงักลาว  จะถอืวากระท ําไดโดยไมตองรอผลการพจิารณาทางวนิยัหรอืไม
อยางไร

 4.  ทายาทของนาย ก.  จะใชสทิธอุิทธรณขอใหลดหยอนผอนโทษไดหรอืไม  อยางไร

 ส ํานกังาน  ก.พ.ขอเรยีนวา  กรณตีามทีห่ารอืเปนปญหาเกีย่วกบัการด ําเนนิการทางวนิยั
การจายเงนิกองทนุส ํารองเลีย้งชพี   และการอทุธรณ  ของพนกังานการสือ่สารแหงประเทศไทย
ส ํานกังาน  ก.พ.  จึงไมอยูในฐานะทีจ่ะใหความเหน็ได   อยางไรกต็าม  หากกรณนีีเ้กดิขึน้กบัขาราชการ
พลเรอืนสามญั  มาตรา  106  แหงพระราชบญัญตัริะเบยีบขาราชการพลเรอืน  พ.ศ. 2535   บญัญตัวิา
“ขาราชการพลเรอืนสามญัผูใดมกีรณถีกูกลาวหาวากระท ําหรอืละเวนกระท ําการใดทีพึ่งเหน็ไดวา
เปนความผดิวนิยัอยางรายแรง   และเปนการกลาวหาเปนหนงัสอืตอผูบงัคบับญัชาของผูนัน้  หรอื
ตอผูมหีนาทีส่บืสวนสอบสวน  หรอืตรวจสอบตามกฎหมายหรอืระเบยีบของทางราชการ  หรอื
เปนการกลาวหาเปนหนงัสอืโดยผูบงัคบับญัชาของผูนัน้  ………  แมภายหลงัผูนัน้จะออกจากราชการ
ไปแลว  เวนแตออกจากราชการเพราะตาย   ผูมอํี านาจตามมาตรา  102  วรรคสาม  ………  มอํี านาจ
ด ําเนนิการสบืสวนหรอืพิจารณาตามมาตรา  99  และด ําเนนิการทางวนิยัตามทีบ่ญัญตัใินหมวดนี้
ตอไปไดเสมอืนวาผูนัน้ยงัมไิดออกจากราชการ  ………”   ดงันัน้  เมือ่ขอเทจ็จรงิตามทีห่ารอืปรากฏวา
ผูบงัคบับญัชาชัน้ตนไดรายงานการทจุรติของขาราชการผูใตบงัคบับญัชาไปยงัผูบงัคบับญัชาผูมี
อํ านาจในการด ําเนนิการทางวนิยัแลว   กรณจึีงตองถอืวา  การรายงานของผูบงัคบับญัชาดงักลาว
เปนการกลาวหาเปนหนงัสอืโดยผูบงัคบับญัชาของขาราชการพลเรอืนสามญัผูนัน้   แมตอมา
ขาราชการพลเรอืนสามญัผูนัน้จะไดออกจากราชการไปเพราะถงึแกความตาย   กรณกีย็งัคงถอื
ไดวา   ขาราชการพลเรอืนสามญัผูนัน้ไดถกูผูบงัคบับญัชากลาวหาเปนหนงัสอื  ซึง่พงึเหน็ไดวา
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เปนการกระท ําผิดวนิยัอยางรายแรงกอนออกจากราชการเชนเดมิ   เพยีงแตการด ําเนนิการทางวนิยั
แกขาราชการพลเรอืนสามญัซึง่ถงึแกความตายไปแลว   ผูบงัคบับญัชาไมมอํี านาจตามกฎหมาย
ทีจ่ะด ําเนนิการตอไปได   จึงตองยตุเิรือ่งตามนยัมาตราดงักลาว

  ส ําหรบัปญหาการจายเงนิกองทนุส ํารองเลีย้งชพี  ซึง่การสือ่สารแหงประเทศไทย
มคํี าสัง่ใหงดจายไว  เพือ่รอฟงผลการพจิารณาโทษทางวนิยันัน้   ยอมเปนไปตามขอบงัคบักองทนุ
ส ํารองเลีย้งชพีพนกังานการสือ่สารแหงประเทศไทย  ซึง่จดทะเบยีนแลว  แตหากเปนขาราชการ
พลเรอืนสามญั  ซึง่มกีรณถีกูกลาวหาวากระท ําผิดวนิยัอยางรายแรง  และตอมาไดถงึแกความตาย
กอนไดรบัการวนิจิฉยัเรือ่งทีก่ระท ําผิดวนิยัจะไดรบัเงนิบ ําเหนจ็บ ํานาญหรอืไม  นัน้  มาตรา  53
แหงพระราชบญัญตับิ ําเหนจ็บ ํานาญขาราชการ  พ.ศ. 2494  ไดบญัญตัวิา  “ขาราชการผูใดมกีรณี
หรอืตองหาวากระท ําผิดวนิยัอยางรายแรงถงึแกความตายกอนทีไ่ดรบัการวนิจิฉยัเรือ่งทีก่ระท ําผิด
วินยันัน้  ใหกระทรวงเจาสงักดัพจิารณาวนิจิฉยัวา  ถาผูนัน้ไมถงึแกความตายเสยีกอนจะตองไดรบั
โทษถงึไลออก  ปลดออกหรอืไม   ถาเหน็วาผูนัน้จะตองถกูลงโทษถงึไลออกหรอืปลดออก  ทายาท
ไมมสีทิธไิดรบับ ํานาญ   ตามมาตรา  48”     ดงันัน้    การจายเงนิบ ําเหนจ็บ ํานาญใหแกขาราชการ
พลเรอืนสามญัดงักลาว  จึงตองรอการจายไวกอนจนกวาการวนิจิฉยัเรือ่งทีม่กีารกลาวหาวากระท ําผิด
วินยัอยางรายแรงนัน้จะปรากฏผล  และเมือ่ไดผลประการใดแลว  จึงด ําเนนิการตามบทบญัญตัิ
ดงักลาวตอไป

  สวนปญหาทีว่า  ทายาทของผูเสยีชวิีตซึง่กระท ําผิดวนิยัจะใชสทิธอุิทธรณไดหรอืไม
อยางไร  นัน้  หากเปนขาราชการพลเรอืนสามญั  เมือ่กรณนีีไ้มมกีารสัง่ลงโทษ  เพราะขาราชการ
พลเรอืนสามญัผูกระท ําผิดวนิยัออกจากราชการเพราะตายแลว   ประกอบกบักฎ ก.พ.ฉบบัที ่ 16
(พ.ศ. 2540)  วาดวยการอทุธรณและการพจิารณาอทุธรณขอ  3  ก ําหนดใหการอทุธรณคํ าสัง่ลงโทษ
ใหอุทธรณไดส ําหรบัตนเองเทานัน้   จะอทุธรณแทนผูอ่ืนหรอืมอบหมายใหผูอ่ืนอทุธรณแทนไมได
ดงันัน้  ทายาทของผูตายจงึไมมเีหตทุีจ่ะใชสทิธอุิทธรณตามมาตรา  124  แหงพระราชบญัญตัริะเบยีบ
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ขาราชการพลเรอืน  พ.ศ. 2535    ซึง่บญัญตัวิา  “ผูใดถกูสัง่ลงโทษตามพระราชบญัญตันิี ้ ใหผูนัน้
มสีทิธอุิทธรณไดตามหลกัเกณฑและวธิกีารทีบ่ญัญตัไิวในหมวดนี”้   แตอยางใด

จึงเรยีนมาเพือ่โปรดทราบ

                                      ขอแสดงความนับถือ

                     (ลงชื่อ)    

ส ํานกัเสรมิสรางวนิยัและรกัษาระบบคณุธรรม
กลุมงานปฏริปูระบบวนิยั  อุทธรณ  และรองท
โทร.  0  2281  8677
โทรสาร   0  2628  6204

ผูอํ านวยการสํ าน
       สุภาวดี   เวชศิลป
(นางสุภาวดี   เวชศิลป)
ักเสริมสรางวินัยและรักษาระบบคุณธรรม
แทนเลขาธิการ  ก.พ.
กุข


