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18 กรกฎาคม  2545

เรื่อง  หารือการออกคํ าสั่งไลออกจากราชการยอนหลัง

เรยีน   อธิบดีกรมบัญชีกลาง

อางถึง   หนังสือกรมบัญชีกลาง  ปกปด  ดวนที่สุด  ที่  กค  0518.3/15486
   ลงวันที่  8  พฤษภาคม  2545

ตามหนังสือที่อางถึง  แจงวาขาราชการในสังกัดสํ านักงานคณะกรรมการการประถม
ศึกษาแหงชาติรายหนึ่งไดกระทํ าผิดวินัยอยางรายแรง  กรณีละทิ้งหนาที่ราชการติดตอในคราว
เดียวกันเปนเวลาเกินกวา  15  วัน  โดยไมมีเหตุผลอันสมควร  ระหวางวันที่  15  ธันวาคม  2540
ถงึวันที่  26  มกราคม  2541  แลวกลับมาปฏิบัติราชการในวันที่  27  พฤษภาคม  2541  และละทิ้ง
หนาที่ราชการไปอีก  ตั้งแตวันที่  7  เมษายน  2541  แลวไมกลับมาปฏิบัติราชการอีกเลย  ระหวาง
รับราชการขาราชการรายนี้ไดถูกฟองลมละลาย  ศาลมีคํ าสั่งพิทักษทรัพยเด็ดขาด  สํ านักงานการ
ประถมศึกษาจังหวัดอุดรธานี  จึงไดสงเงินเดือนของขาราชการดังกลาว  ตั้งแตเดือนเมษายน
2541  ถึงเดือนพฤษภาคม  2542  ใหแกสํ านักงานบังคับคดีจังหวัดอุดรธานี   ตอมาจังหวัดอุดรธานี
ไดมีคํ าสั่ง  ที่  331/2542  ลงวันที่  14  มิถุนายน  2542 ลงโทษไล ขาราชการรายนี้ออกจากราชการ
ยอนหลังตั้งแตวันที่  15  ธันวาคม  25410  อันเปนวันที่ละทิ้งหนาที่ราชการสํ านักงานการประถม
ศึกษาจังหวัดอุดรธานี  จึงไดขอเงินเดือนคืนจากสํ านักงานบังคับคดีจังหวัดอุดรธานี  แตสํ านักงาน
บังคับคดีฯ  แจงวาไมสามารถคืนใหได  เพราะไดจายใหโจทกในคดีลมละลายไปแลว  ใหสํ านัก
งานการประถมศึกษาจังหวัดอุดรธานีดํ าเนินการเรียกคืนเอง  สํ านักงานคณะกรรมการการประถม
ศึกษาแหงชาติจึงหารือแนวทางปฏิบัติในกรณีดังกลาว  มายังกรมบัญชีกลาง  ซึ่งกรมบัญชีกลาง
พิจารณาเห็นวากรณีดังกลาวมีปญหาวาการที่จังหวัดอุดรธานีมีคํ าสั่งไลขาราชการรายนี้ออกจาก
ราชการยอนหลัง  โดยมีคํ าสั่งเมื่อวันที่  14  มิถุนายน  2542  ไลขาราชการผูนี้ออกจากราชการ
ยอนหลังตั้งแตวันที่  15  ธันวาคม  2540  จะถูกตองหรือไม  หากไมถูกตองจะตองดํ าเนินการแกไข
อยางไร  จึงหารือปญหาดังกลาวมายัง  ก.พ.
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 ส ํานักงาน  ก.พ. พิจารณาเรื่องนี้แลวเห็นวา  โดยที่ระเบียบ  ก.พ. วาดวย
วันออกจากราชการของขาราชการพลเรือนสามัญ  พ.ศ.2535  ขอ  6  (2)  กํ าหนดวาการ
สั่งลงโทษปลดออกหรือไลออกจากราชการ หามมิใหสั่งปลดออก  หรือไลออกจากราชการ
ยอนหลังไปกอนวันออกคํ าสั่ง  เวนแตการสั่งลงโทษปลดออก  หรือไลออกจากราชการ
ในกรณีกระทํ าผิดวินัยโดยละทิ้งหนาที่ราชการติดตอในคราวเดียวกันเปนเวลาเกินกวา
สบิหาวันและไมกลับมาปฏิบัติราชการอีก  ใหสั่งปลดหรือไลออกตั้งแตวันละทิ้งหนาที่
ราชการนั้น  สํ าหรับปญหาที่หารือนี้ขอเท็จจริงปรากฏวาขาราชการผูนี้ละทิ้งหนาที่ราชการ
2  ครั้ง  คือ  ครั้งแรกตั้งแตวันที่  15  ธันวาคม  2540  ถึงวันที่ 26  มกราคม  2541  รวม  43  วัน
และขาราชการผูนี้ไดกลับมาปฏิบัติหนาที่ราชการอีก  สวนครั้งที่สองขาราชการผูนี้ไดละทิ้ง
หนาที่ราชการ  ตั้งแตวันที่  7  เมษายน  2541  เปนตนมา  และไมกลับมาปฏิบัติราชการอีกเลย
กรณีจึงตองสั่งลงโทษไลขาราชการผูนี้ออกจากราชการตั้งแตวันที่  7  เมษายน  2541  ซึ่งเปน
วันละทิ้งหนาที่ราชการในครั้งหลังเปนตนไป  ดังนั้น  การที่จังหวัดอุดรธานีมีคํ าสั่งลงวันที่
14  มิถุนายน 2542  สั่งลงโทษไลขาราชการผูนี้ออกจากราชการตั้งแตวันที่  15  ธันวาคม  2540
เปนตนไป  จึงเปนการไมถูกตองตามระเบียบดังกลาวขางตน  สมควรที่จังหวัดอุดรธานีจะได
แกไขคํ าสั่งลงโทษดังกลาวไดถูกตองตามกฎหมายตอไป

ขอแสดงความนับถือ

    สภุาวดี  เวชศิลป
(นางสุภาวดี  เวชศิลป)

       ผูอํ านวยการสํ านักเสริมสรางวินัยและรักษาระบบคุณธรรม
   แทนเลขาธิการ  ก.พ.

สํ านักเสริมสรางวินัยและรักษาระบบคุณธรรม
กลุมงานปฏิรูประบบวินัย  อุทธรณ  และรองทุกข
โทร.  0  2281  8677
โทรสาร  0  2628  6204
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