
 

 

 

  

 

ประกำศส ำนักงำน ก.พ. 
 

฼รืไอง   รับสมัครคัด฼ลือกขຌำรำชกำรพล฼รือนสำมัญ฼พืไอรับทุนรัฐบำล 

เปฝຄกอบรม฿น฽ละ/หรือต຋ำงประ฼ทศ ประจ ำป຃งบประมำณ พ.ศ. ๎๑๒ํ 

ิทุนฝຄกอบรมส ำหรับขຌำรำชกำรประ฼ภทวิชำกำร ระดับช ำนำญกำร) 
--------------------------------------------------- 

  ดຌวยส ำนักงำน ก.พ. จะด ำ฼นินกำรคัด฼ลือกขຌำรำชกำรพล฼รือนสำมัญ฼พืไอรับทุนรัฐบำล
เปฝึกอบรม฿น฽ละ/หรือต຋ำงประ฼ทศ ประจ ำป຃งบประมำณ พ.ศ. ๎๑๒ํ ิทุนฝึกอบรมส ำหรับขຌำรำชกำรประ฼ภท
วิชำกำร ระดับช ำนำญกำรี ฉะนัๅน อำศัยอ ำนำจตำมควำม฿นมำตรำ ํ๏ (๕) ฽ห຋งพระรำชบัญญัติระ฼บียบ
ขຌำรำชกำรพล฼รือน พ.ศ. ๎๑๑ํ ฽ละระ฼บียบ ก.พ. ว຋ำดຌวยทุนของรัฐบำล พ.ศ. ๎๑๑ํ จึงประกำศรับสมัครคัด฼ลือก
พรຌอมทัๅงก ำหนดวิธีกำรคัด฼ลือก฽ละ฼กณฑ์กำรตัดสิน฼พืไอรับทุน ดังต຋อเปนีๅ 
 

ํ. ทุนทีไรับสมัคร   จ ำนวน ํ๑ ทุน 

  กรอบหลักสูตร ทักษะทำงดิจิทัล (Digital Literacy) กำรสรຌำงสรรค์นวัตกรรม   
      (Innovation) หรือกำรประสำนกำรท ำงำนร຋วมกัน (Collaboration)   
      ฼พืไอกำรท ำงำน฿นระบบรำชกำร ๐.์ 

     ณ ต຋ำงประ฼ทศ 

  ช຋วง฼วลำกำรอบรม  ๐ – ํ๑ มิถุนำยน ๎๑๒ํ ึ 
  ึ หมำย฼หตุ ก ำหนดกำรอำจมีกำร฼ปลีไยน฽ปลงตำมควำม฼หมำะสม 
 

 ๎.  ขຌอผูกพัน฿นกำรรับทุน 

  ๎.ํ ผูຌเดຌรับทุนจะตຌองกลับมำปฏิบัติรำชกำรชด฿ชຌทุนตำมสัญญำทีไ ก .พ. ก ำหนด 
฼ป็นระยะ฼วลำเม຋นຌอยกว຋ำ ๎ ฼ท຋ำของระยะ฼วลำทีไเดຌรับทุน  
  ๎.๎ กรณีผูຌเดຌรับทุนเม຋กลับมำปฏิบัติรำชกำรชด฿ชຌทุนตำมสัญญำทีไเดຌท ำเวຌกับส ำนักงำน ก.พ. 

นอกจำกจะตຌองชด฿ชຌ฼งินทุนทีไเดຌจ຋ำยเป฽ลຌวทัๅงสิๅน ยังจะตຌองชด฿ชຌ฼งินอีก ๎ ฼ท຋ำของจ ำนวน฼งินทุนดังกล຋ำว฿หຌ฼ป็น
฼บีๅยปรับอีกดຌวย 
 

 ๏.  คุณสมบัติของผูຌมีสิทธิสมัครคัด฼ลือก   

  ๏.ํ ฼ป็นขຌำรำชกำรพล฼รือนสำมัญ ประ฼ภทวิชำกำร ระดับช ำนำญกำร ซึไงมีอำยุเม຋฼กิน 
๐๑ ป຃บริบูรณ์ นับถึงวันก ำหนดส຋งรำยชืไอ฿หຌส ำนักงำน ก.พ. ิ๑ มีนำคม ๎๑๒ํี  

  ๏.๎ ฼ป็นผูຌส ำ฼รใจกำรศึกษำเม຋ตไ ำกว຋ำระดับปริญญำตรี 

 
 

ิส ำ฼นำี 



๎ 

 

  ๏.๏ ฼ป็นผูຌมีศีลธรรม วัฒนธรรม฽ละควำมประพฤติดี 
  ๏.๐ ฼ป็นผูຌปฏิบัติงำน฿นหนຌำทีไดຌวยควำมรับผิดชอบ อุทิศ ฽ละ฼สียสละ 

  ๏.๑ ฼ป็นผูຌทีไส຋วนรำชกำร฼หในว຋ำมีควำมสำมำรถ฼พียงพอสมควรจะเดຌรับกำรพัฒนำ฿หຌมี
ควำมรูຌ฼พิไมขึๅน ฼พืไอทีไจะกลับมำ฼ป็นก ำลังส ำคัญของส຋วนรำชกำร 

  ๏.๒ หำกผูຌสมัคร฼คยเปศึกษำหรือฝึกอบรมดຌวยทุนรัฐบำล ิก.พ.ี มำ฽ลຌว ตຌองกลับมำ
ปฏิบัติรำชกำร฽ลຌวเม຋นຌอยกว຋ำ ํ ป຃ นับถึงวันก ำหนดส຋งรำยชืไอ฿หຌส ำนักงำน ก.พ. ิ๑ มีนำคม ๎๑๒ํี 
  ๏.๓ เม຋฼ป็นผูຌ฼คยเดຌรับทุนส ำหรับขຌำรำชกำรต ำ฽หน຋งประ฼ภทวิชำกำร ระดับช ำนำญกำร 
หรือทุนฝึกอบรมส ำหรับผูຌมีศักยภำพสูง ิTalent Network) ทีไส ำนักงำน ก.พ. จัดฝึกอบรม฼ป็นกลุ຋ม฿น฽ละ/หรือ
ต຋ำงประ฼ทศ 

  ๏.๔ ฼ป็นผูຌทีไมีระยะ฼วลำส ำหรับกำรปฏิบัติรำชกำรชด฿ชຌทุนหลังสิๅนสุดกำรฝึกอบรม฼ป็น
฼วลำเม຋นຌอยกว຋ำ ๎ ฼ท຋ำ ของระยะ฼วลำทีไเดຌรับทุน 
 

 ๐.  กำรรับสมัครคัด฼ลือก 

  ๐.ํ ฿หຌส຋วนรำชกำร ก ำหนดวัน ฼วลำ สถำนทีไรับสมัครคัด฼ลือก ฽ละด ำ฼นินกำรรับสมัคร
คัด฼ลือกขຌำรำชกำรทีไมีคุณสมบัติตำมทีไก ำหนด 

  ๐.๎ ผูຌสน฿จสมัครสำมำรถกรอก฿บสมัครเดຌทีไ www.ocsc.go.th/scholarship/gov-training  

หัวขຌอ ๡ทุนฝึกอบรมส ำหรับขຌำรำชกำรประ฼ภทวิชำกำร ระดับช ำนำญกำร ประจ ำป຃งบประมำณ พ.ศ. ๎๑๒ํ๢ 
฽ละพิมพ์฿บสมัครออกจำกระบบ฼พืไอน ำเปยืไนต຋อส຋วนรำชกำรตຌนสังกัด 

  ๐.๏ น ำ฼อกสำร หลักฐำน ดังต຋อเปนีๅ เปยืไนสมัครคัด฼ลือกต຋อส຋วนรำชกำรตຌนสังกัด ตำมวัน 
฼วลำ ฽ละสถำนทีไทีไส຋วนรำชกำรก ำหนด  
   (ํ )  ฿บสมัคร ิทีไพิมพ์ออกจำกระบบี พรຌอมติดรูปถ຋ำยหนຌำตรงเม຋สวมหมวก 

฽ละเม຋สวม฽ว຋นตำด ำ ขนำด ขนำด ํ x ํ.๑ นิๅว จ ำนวน ํ รูป ถ຋ำยเวຌเม຋฼กิน ํ ป຃ 
   (๎)  ส ำ฼นำปริญญำบัตร หรือส ำ฼นำระ฼บียน฽สดงผลกำร฼รียนตลอดหลักสูตร
(Transcript of Records) 

   (๏) หนังสืออนุญำต฽ละรับรองควำม฼หมำะสม฿นกำรสมัครคัด ฼ลือก ฼พืไอ
รับทุนจำกหัวหนຌำส຋วนรำชกำร฼จຌำสังกัด ฾ดย฿ชຌ฽บบฟอร์ม สนง . ก.พ. ๑ 

   (๐) ส ำ฼นำทะ฼บียนบຌำน หรือส ำ฼นำบัตรประจ ำตัวประชำชน 

   ิ๑ี ส ำ฼นำบัตรประจ ำตัว฼จຌำหนຌำทีไของรัฐ 

   (๒) ฼รียงควำม฿นหัวขຌอ ๡฼หตุผลทีไผูຌสมัครสมควรเดຌรับทุนฝึกอบรมส ำหรับขຌำรำชกำร
ประ฼ภทวิชำกำร ระดับช ำนำญกำร๢ ควำมยำวเม຋฼กิน ํ หนຌำกระดำษ Aไ ฽บบอักษร TH SarabunPSK ขนำด 
ํ๒ ฼วຌนบรรทัด single space 

http://www.ocsc.go.th/scholarship/gov-training


๏ 

 

   ิ๓ี ฼รียงควำม฿นหัวขຌอ ๡ประ฾ยชน์ทีไคำดว຋ำจะเดຌรับหำกผูຌสมัครเดຌรับทุนฝึกอบรม
ส ำหรับขຌำรำชกำรประ฼ภทวิชำกำร ระดับช ำนำญกำร๢ ควำมยำวเม຋฼กิน ํ หนຌำกระดำษ Aไ ฽บบอักษร TH 

SarabunPSK ขนำด ํ๒ ฼วຌนบรรทัด single space 

   ิ๔ี ส ำ฼นำผลกำรทดสอบภำษำอังกฤษของสถำบันกำรต຋ำงประ฼ทศ฼ทวะวงศ์ว฾รปกำร 
กระทรวงกำรต຋ำงประ฼ทศ DIFA TES ฿นทักษะกำรอ຋ำน ิReading) ฽ละกำรฟัง ิListening) หรือ TOEFL 

ประ฼ภท paper–based หรือ internet–based หรือ IELTS หรือผลกำรทดสอบภำษำอังกฤษอืไน โ ทีไ฼ทียบเดຌ
ตำม฼กณฑ์มำตรฐำน฿นกำรประ฼มินควำมสำมำรถทำงภำษำของสหภำพยุ฾รป หรือ Common European 

Framework of Reference for Languages (CEFR) ฾ดยผลกำรทดสอบตຌองมีอำยุเม຋฼กิน ๎ ป຃ นับถึง
นับถึงวันก ำหนดส຋งรำยชืไอ฿หຌส ำนักงำน ก.พ. ิ๑ มีนำคม ๎๑๒ํี 
    จ ำนวนอย຋ำงละ ํ ชุด ทัๅงนีๅ ส ำ฼นำหลักฐำนทุกฉบับ ฿หຌผูຌสมัครคัด฼ลือก฼ขียนรับรอง
ว຋ำ ๡ส ำ฼นำถูกตຌอง๢ พรຌอมทัๅงลงชืไอ฽ละวันทีไก ำกับเวຌดຌวย 

  ๐.๐  ฿นกำรสมัครคัด฼ลือก ผูຌสมัครคัด฼ลือกจะตຌองตรวจสอบ฽ละรับรองตน฼องว຋ำมีคุณสมบัติ
ตรงตำมประกำศรับสมัครจริง ฼มืไอคณะกรรมกำรด ำ฼นินกำรคัด฼ลือกเดຌตรวจสอบคุณสมบัติจำก฼อกสำร  ฽ละ
หลักฐำน฽ลຌว ถຌำปรำกฏภำยหลังว຋ำผู ຌ฿ดมีคุณสมบัติเม຋ตรงตำมประกำศรับสมัคร จะถือว຋ำผู ຌนั ๅน฼ป็นผู ຌขำด
คุณสมบัติ฿นกำรสมัครรับทุนครัๅงนีๅ 
 

 ๑.  กำรด ำ฼นินกำร฼กีไยวกับกำรคัด฼ลือก 

  ๑.ํ  ก.พ. ฽ต຋งตัๅงคณะกรรมกำรด ำ฼นินกำรคัด฼ลือกบุคลำกรภำครัฐ฼พืไอรับทุนรัฐบำล  
ตำมควำมตຌองกำรของกระทรวง กรม หรือหน຋วยงำนของรัฐ 

  ๑.๎  คณะกรรมกำรด ำ฼นินกำรคัด฼ลือกบุคลำกรภำครัฐ฼พืไอรับทุนรัฐบำลฯ ตรวจสอบ
คุณสมบัติของผูຌสมัครคัด฼ลือกจำก฼อกสำรหลักฐำน ฽ละตัดสินปัญหำ฼กีไยวกับคุณสมบัติของผูຌสมัครคัด฼ลือก฽ละ
ปัญหำอืไน โ ทีไ฼กิดขึๅน฿นกำรด ำ฼นินกำรคัด฼ลือกทีไเม຋ขัดกับประกำศรับสมัคร ถຌำปรำกฏภำยหลังว຋ำผูຌสมัครคัด฼ลือก
ผูຌ฿ดมคีุณสมบัติเม຋ตรงตำมประกำศรับสมัครจะถือว຋ำผูຌนัๅน฼ป็นผูຌขำดคุณสมบัติ฿นกำรสมัครรับทุนครัๅงนีๅ 
  ๑.๏  คณะกรรมกำรด ำ฼นินกำรคัด฼ลือกบุคลำกรภำครัฐ฼พืไอรับทุนรัฐบำลฯ ด ำ฼นินกำร
คัด฼ลือกผู ຌมีสิทธิเดຌรับทุน฾ดยวิธีกำรพิจำรณำ฼อกสำรกำรสมัครของผู ຌผ຋ำนกำรคัด฼ลือกจำกส຋วนรำชกำร  
ก ำหนดองค์ประกอบ฿นกำรคัด฼ลือก รวมทัๅง฼กณฑ์กำรตัดสิน฼พืไอรับทุน ฽ละประกำศรำยชืไอผูຌมีสิทธิเดຌรับทุน 

  ๑.๐  ส຋วนรำชกำร฽ต຋งตัๅงคณะกรรมกำรกลัไนกรองผูຌสมัคร฼พืไอท ำหนຌำทีไพิจำรณำกลัไนกรอง
คัด฼ลือกผูຌสมัครคัด฼ลือก 

 

 ๒.  วิธีกำรคัด฼ลือก 

  ๒.ํ  ฿หຌคณะกรรมกำรกลัไนกรองผูຌสมัคร ซึไง฽ต຋งตัๅง฾ดยส຋วนรำชกำรตำมขຌอ ๑.๐ ท ำหนຌำทีไ
พิจำรณำกลัไนกรองคัด฼ลือกผูຌสมัครคัด฼ลือกทีไมีคุณสมบัติตรงตำมประกำศรับสมัคร มีควำมรูຌควำมสำมำรถ฽ละ 

ควำม฼หมำะสม สมควรทีไจะเดຌรับกำรพัฒนำ฿หຌมีควำมรูຌ฼พิไมขึๅน฼พืไอทีไจะกลับมำ฼ป็นก ำลังส ำคัญของส຋วนรำชกำร 



๐ 

 

จำก฿บสมัคร ฼อกสำร ฽ละหลักฐำนต຋ำง โ รวมทัๅง อำจพิจำรณำทดสอบควำมรูຌควำมสำมำรถ ฽ละ/หรือประ฼มิน
ควำม฼หมำะสมของผูຌสมัครคัด฼ลือก ฽ละประกำศรำยชืไอผูຌผ຋ำนกำรคัด฼ลือก฿หຌผูຌสมัครคัด฼ลือกทรำบ 

  ๒.๎  ผูຌผ຋ำนกำรคัด฼ลือกตຌองมีผลกำรทดสอบภำษำอังกฤษของสถำบันกำรต຋ำงประ฼ทศ
฼ทวะวงศ์ว฾รปกำร กระทรวงกำรต຋ำงประ฼ทศ ประ฼ภท DIFA TES ทีไระดับเม຋ตไ ำกว຋ำ Bแ ฿นทักษะกำรอ຋ำน 
ิReading) ฽ละกำรฟัง ิListening) หรือ TOEFL ทีไเม຋ตไ ำกว຋ำ ๐๑์ คะ฽นน ิpaper–based) ๐๎ คะ฽นน 
ิinternet–based) หรือ IELTS ทีไระดับเม຋ตไ ำกว຋ำ ๐.๑ หรือผลกำรทดสอบภำษำอังกฤษอืไน โ ทีไ฼ทียบเดຌเม຋ตไ ำกว຋ำ
ระดับ Bแ ฿นระบบ CEFR ฾ดยผลกำรทดสอบตຌองมีอำยุเม຋฼กิน ๎ ป຃ นับถึงวันก ำหนดส຋งรำยชืไอ฿หຌส ำนักงำน 
ก.พ. ิ๑ มีนำคม ๎๑๒ํี 
  ๒.๏  ฿หຌส຋วนรำชกำร฽จຌงรำยชืไอผูຌผ຋ำนกำรคัด฼ลือกตำม฼กณฑ์ทีไก ำหนด฿นขຌอ ๒.๎ จ ำนวน
ส຋วนรำชกำรละ ํ รำย พรຌอมจัดส຋ง฿บสมัคร ฼อกสำร หลักฐำนต຋ำง โ ฽ละส ำ฼นำผลกำรทดสอบภำษำอังกฤษ 
เปยังกลุ຋มงำนบริหำรกำรสอบทุน ศูนย์สรรหำ฽ละ฼ลือกสรร ส ำนักงำน ก.พ. ๐๓/ํํํ ถนนติวำนนท์ ต ำบล
ตลำดขวัญ อ ำ฼ภอ฼มืองนนทบุรี จังหวัดนนทบุรี ํํ์์์ ภำย฿นวันทีไ  ๑ มีนำคม ๎๑๒ํ ทำงเปรษณีย์
ลงทะ฼บียนด຋วนพิ฼ศษ ิEMSี ฾ดยส ำนักงำน ก.พ. จะถือวันทีไทีไท ำกำรเปรษณีย์ตຌนทำงประทับตรำรับ฼อกสำร
฼ป็นส ำคัญ ฽ละหำกส຋วนรำชกำรน ำส຋ง฼อกสำร฼อง ส ำนักงำน ก.พ. จะถือวันทีไกลุ຋มงำนสำรบรรณ ส ำนักงำน ก.พ. 
ประทับตรำรับ฼อกสำร฼ป็นส ำคัญ ทัๅงนีๅ ฼อกสำร หลักฐำน ทีไส຋งหลังวันทีไ ๑ มีนำคม ๎๑๒ํ จะเม຋เดຌรับ
กำรพิจำรณำ  

  ๒.๐ คณะกรรมกำรด ำ฼นินกำรคัด฼ลือกบุคลำกรภำครัฐ฼พืไอรับทุนรัฐบำลฯ ด ำ฼นินกำร
คัด฼ลือกผูຌมีสิทธิเดຌรับทุน ฾ดยวิธีกำรคัด฼ลือกจำก฼อกสำรของผูຌผ຋ำนกำรคัด฼ลือกจำกส຋วนรำชกำร ก ำหนด
องค์ประกอบ฿นกำรคัด฼ลือกรวมทัๅง฼กณฑ์กำรตัดสิน ฽ละประกำศรำยชืไอผูຌมีสิทธิเดຌรับทุน 

  ดังมรีำยละ฼อียดก ำหนดกำรด ำ฼นินกำรคัด฼ลือกฯ ตำม฼อกสำร฽นบ ํ 
 

 ๓.  กำรประกำศรำยชืไอผูຌมีสิทธิเดຌรับทุน  
  กำรประกำศรำยชืไอผูຌมีสิทธิเดຌรับทุนจะประกำศรำยชืไอ฼ฉพำะผูຌมีสิทธิเดຌรับทุน฼ท຋ำนัๅน 
ทำง฼วใบเซต์ของส ำนักงำน ก.พ. ทีไ www.ocsc.go.th/scholarship/gov-training หัวขຌอ ๡ทุนฝึกอบรมส ำหรับ
ขຌำรำชกำรประ฼ภทวิชำกำร ระดับช ำนำญกำร ประจ ำป຃งบประมำณ พ.ศ. ๎๑๒ํ๢ ฽ละส ำนักงำน ก.พ. จะมี
หนังสือ฽จຌงเปยังส຋วนรำชกำรของผูຌมีสิทธิเดຌรับทุนดຌวย 
 

 ๔.  กำรยืนยันกำรรับทุน฽ละกำรอบรม 

      ผูຌมีสิทธิเดຌรับทุนจะตຌองเปรำยงำนตัว฼พืไอยืนยันกำรรับทุน฽ละ฼ขຌำรับกำรอบรมตำมทีไ
ส ำนักงำน ก.พ. ก ำหนด 
 

 

 

http://www.ocsc.go.th/scholarship/gov-training


๑ 

 

 ๕. กำรจัดสรรทุน฼พืไอทด฽ทนทุนว຋ำง 
  กรณีมีผูຌสละสิทธิรับทุน/เม຋มำรำยงำนตัว฿นระยะ฼วลำทีไก ำหนด จะมีกำร฼รียกผูຌทีไ อยู຋฿น
บัญชีส ำรองทีไอยู຋฿นล ำดับถัดเป฼พืไอรับทุน฽ทนภำย฿น ๓ วันท ำกำร  
 

 ํ์.  กำรจัดกำรฝຄกอบรม    
  ส ำนักงำน ก.พ. จะประสำนงำน฼พืไอจัดฝึกอบรม฿นสถำบันชัๅนน ำทีไมีประสบกำรณ์฽ละ
ควำม฼ชีไยวชำญ฿นดຌำนต຋ำง โ ภำย฿ตຌกรอบหลักสูตรทีไก ำหนด ฾ดยจัดฝึกอบรม฼ป็นกลุ຋ม 
 

 ํํ. กำรท ำสัญญำ 
  ํํ.ํ   ผูຌมีสิทธิเดຌรับทุนจะตຌองท ำสัญญำตำม฽บบสัญญำทีไส ำนักงำน ก.พ. ก ำหนด 

  ํํ.๎   ผูຌมีสิทธิเดຌรับทุนจะตຌองจัดท ำขຌอตกลงกำรรับทุนรัฐบำลเปฝึกอบรมตำม฽บบทีไ
ส ำนักงำน ก.พ. ก ำหนด   

 

 ํ๎. ฼งืไอนเขกำรรับทุน 

  ํ๎.ํ   ผูຌเดຌรับทุนจะตຌองกลับมำปฏิบัติรำชกำรชด฿ชຌทุน ณ ส຋วนรำชกำร฼จຌำสังกัด 

  ํ๎.๎   ผูຌมีสิทธิเดຌรับทุนจะตຌองส຋งหลักฐำนกำรเดຌรับอนุญำต฿หຌลำฝึกอบรมจำกหัวหนຌำ
ส຋วนรำชกำร฼จຌำสังกัด 

  ํ๎.๏  กรณ฼ีป็นผูຌมีสิทธิเดຌรับทุนรัฐบำล ก.พ. ิทุนศึกษำหรือทุนฝึกอบรมี มำกกว຋ำ ํ ทุน 
ผูຌมีสิทธิเดຌรับทุนจะตຌอง฼ลือกรับทุน฿ดทุนหนึไง 

  ํ๎.๐ ผูຌมีสิทธิเดຌรับทุนจะตຌองรำยงำนตัวรับทุนภำย฿นระยะ฼วลำทีไส ำนักงำน ก.พ. 
ก ำหนด หำกผูຌเดຌรับทุนสละสิทธิกำรรับทุนภำยหลังจำกกำรท ำสัญญำรับทุน ผูຌเดຌรับทุนจะตຌองชด฿ชຌทุนตำมทีไ
สัญญำก ำหนด 

  ํ๎.๑ ผูຌเดຌรับทุนจะตຌอง฼ขียนบทควำม฼ป็นภำษำเทยทีไชี ๅ฿หຌ฼หในถึ งกำรน ำควำมรูຌ
฽ละประสบกำรณ์ทีไเดຌรับจำกกำรฝึกอบรมมำประยุกต์฿ชຌ฼พืไอพัฒนำหรือปรับปรุงงำนทีไรับผิดชอบ พรຌอมขຌอ฼สนอ  
กำร฼ปลีไยน฽ปลงภำย฿น ๏์ วัน หลังจำกสิๅนสุดกำรอบรม ิรำยละ฼อียดตำม฼อกสำร฽นบ ๎ี   

  ํ๎.๒ ผูຌเดຌรับทุนจะตຌอง฼ขຌำร຋วมกิจกรรมต຋ำง โ ตำมทีไส ำนักงำน ก.พ. ก ำหนด 

  ํ๎.๓ หำกผูຌเดຌรับทุนมิเดຌด ำ฼นินกำรตำมขຌอ ํ๎.๑ – ํ๎.๒ ส ำนักงำน ก.พ. จะน ำเป
฼ป็นขຌอมูลประกอบกำรพิจำรณำจัดสรรทุนของส຋วนรำชกำรทีไผูຌเดຌรับทุนสังกัด฿นป຃ต຋อเป 
 

 ํ๏. กำร฼พิกถอนกำร฿หຌทุน 

 ก.พ. จะพิจำรณำ฼พิกถอนกำร฿หຌทุน฽ก຋ผูຌเดຌรับทุน หำก฼ขຌำกรณี฿ดกรณีหนึไง ดังนีๅ 
 ํ๏.ํ  เม຋มีหนังสืออนุญำต฿หຌลำฝึกอบรมจำกหัวหนຌำส຋วนรำชกำร฼จຌำสังกัด 

 ํ๏.๎  หลีก฼ลีไยง ละ฼ลยกำรยืนยันกำรรับทุน ฽ละกำรท ำสัญญำตำมทีไส ำนักงำน ก.พ. ก ำหนด 



๒ 

 

 ํ๏.๏  ฼ป็นผูຌมีควำมประพฤติ฼สืไอม฼สีย หรือเม຋อยู຋฿นมำตรฐำน หรือเม຋฼หมำะสม หรือเม຋
ประพฤติตนตำม฽นวทำงทีไ ก.พ. ก ำหนด 

 ํ๏.๐  หลีก฼ลีไยง หรือพยำยำมหลีก฼ลีไยงก ำหนดกำร฼ดินทำงเปฝึกอบรม 

  

                                                                      

 

 

 

 

ประกำศ  ณ  วันทีไ    ๔   มกรำคม  พ.ศ.  ๎๑๒ํ 

 

ิลงชืไอี           พัชรภำกร  ฼ทวกุล 

(หม຋อมหลวงพัชรภำกร  ฼ทวกุล)   
รอง฼ลขำธิกำร ก.พ. ปฏิบัติรำชกำร฽ทน 

฼ลขำธิกำร ก.พ. 
 ส ำ฼นำถูกตຌอง 

 
ินำงสำวสุภร  ปุริสังคหะี 
นักทรัพยำกรบุคคลช ำนำญกำรพิ฼ศษ 

 



฼อกสำร฽นบ ํ 

ก ำหนดกำรคัด฼ลือก 

ทุนรัฐบำลเปฝຄกอบรม฿น฽ละ/หรือต຋ำงประ฼ทศ ประจ ำป຃งบประมำณ พ.ศ. ๎๑๒ํ 

ิทุนส ำหรับขຌำรำชกำรประ฼ภทวิชำกำร ระดับช ำนำญกำรี 
--------------------------- 

 

กิจกรรม วัน ฼ดือน ป຃ สถำนทีไ 
ํ. รับสมัคร ตำมทีไส຋วนรำชกำร 

ทีไผูຌสมัครสังกัดก ำหนด 

ํ. ผูຌสน฿จ กรอก฿บสมัครผ຋ำนระบบลงทะ฼บียนออนเลน์ 
ทีไ www.ocsc.go.th/scholarship/gov-training    

หัวขຌอ ๡ทุนระดับช ำนำญกำร๢ ฽ละพิมพ์฿บสมัคร
ออกจำกระบบ 

๎. ยืไน฿บสมัคร ณ ส຋วนรำชกำรทีไสังกัด ภำย฿นวัน฽ละ฼วลำ
ทีไส຋วนรำชกำรก ำหนด 

๎. ส຋วนรำชกำรด ำ฼นินกำร
คัด฼ลือก ฽ละ฽จຌงรำยชืไอ 

ผูຌผ຋ำนกำรคัด฼ลือก฿หຌ
ส ำนักงำน ก.พ. 

ภำย฿น ๑ มี.ค. ๒ํ - ส຋งทำงเปรษณีย์ EMS หรือ 

- ส຋งดຌวยตน฼องทีไสำรบรรณ ส ำนักงำน ก.พ. 

๏. คัด฼ลือกผูຌมีสิทธิเดຌรับทุน มี.ค. ๒ํ ส ำนักงำน ก.พ. 
๐. ประกำศรำยชืไอผูຌมีสิทธิ

เดຌรับทุน  
ภำย฿น ํ๎ ฼ม.ย. ๒ํ www.ocsc.go.th/scholarship/gov-training  

หัวขຌอ ๡ทุนระดับช ำนำญกำร๢ 

๑. รำยงำนตัว ฽ละปฐมนิ฼ทศ  

 

จะ฽จຌง฿หຌทรำบ฿นวันประกำศ
รำยชืไอผูຌมีสิทธิเดຌรับทุน 

ส ำนักงำน ก.พ. 

๒. วันฝึกอบรม ๐ – ํ๑ มิ.ย. ๒ํ สถำบันกำรศึกษำชัๅนน ำ฿นต຋ำงประ฼ทศ 

 

หมาย฼หตุ  ทัๅงนีๅ  ก าหนดการอาจ฼ปลีไยน฽ปลงได้ตามความ฼หมาะสม 

http://www.ocsc.go.th/scholarship/gov-training
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                                                                                      ฼อกสำร฽นบ ๎ 

 

รูป฽บบกำร฼ขียนบทควำม 

ทุนรัฐบำลเปฝຄกอบรม฿น฽ละ/หรือต຋ำงประ฼ทศ ประจ ำป຃งบประมำณ พ.ศ. ๎๑๒ํ 

ิทุนฝຄกอบรมส ำหรับขຌำรำชกำรประ฼ภทวิชำกำร ระดับช ำนำญกำรี 
---------------------- 

฼นืๅอหำ 
 

  น ำ฼สนอ฼กีไยวกับ฽นวคิด/มุมมองของตน฼อง฾ดยกำรน ำควำมรูຌ฽ละประสบกำรณ์จำก 

กำรฝึกอบรมมำประยุกต์กับงำนของรำชกำร฽ละจัดท ำ฼ป็นขຌอ฼สนอกำร฼ปลีไยน฽ปลง ฾ดยขຌอ฼สนอดังกล຋ำวอำจ
฼ป็น฼รืไองทีไ฼กีไยวกับน฾ยบำย ระบบ กระบวนกำร ขัๅนตอน ฼ทคนิค ทัๅงนีๅ ขຌอ฼สนอดังกล຋ำวอำจมุ຋ง฼นຌนผลกระทบ
฼ฉพำะส຋วนรำชกำรทีไขຌำรำชกำรผูຌรับทุนสังกัด หรือผลกระทบต຋อภำครำชกำร฿นภำพรวมกใเดຌ 
 

ควำมยำว หนຌำกระดำษ Aไ จ ำนวนเม຋นຌอยกว຋ำ ๏ หนຌำ฽ต຋เม຋฼กิน ๑ หนຌำ 
 

ตัวอักษร ภำษำเทย ฽บบอักษร TH SarabunPSK ขนำด ํ๒ 
 

฼วຌนบรรทัด Single 
 

ก ำหนดส຋ง ภำย฿น ํ ฼ดือน นับจำกวันสุดทຌำยของหลักสูตรฝึกอบรม 
 

กำรส຋งบทควำม ํ. บทควำมตຌนฉบับจริง ิทำงเปรษณีย์ี 
ศูนย์นักบริหำรระดับสูง ส ำนักงำน ก.พ. ๐๓/ํํํ ถนนติวำนนท์   
ต ำบลตลำดขวัญ อ ำ฼ภอ฼มืองนนทบุรี จังหวัดนนทบุรี ํํ์์์  
โดยส຋งผ຋าน หัวหนຌาส຋วนราชการเจຌาสังกัด / หัวหนຌาหน຋วยงานที่เทียบเท຋า  

                       ฽ละ 
๎. เฟล์บทควำม ิMsWordี ิทำง E-mailี 
มำทีไ E-mail : ronarong@ocsc.go.th  

 

....................................... 
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