
 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน ปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน เลขาธิการนายกรัฐมนตรี 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน เลขาธิการคณะรัฐมนตรี 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน ผู้อำนวยการสำนักข่าวกรองแห่งชาติ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน เลขาธิการสภาความมั่นคงแห่งชาติ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน เลขาธิการสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน เลขาธิการคณะกรรมการกฤษฎีกา 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน ผู้อำนวยการสำนักงบประมาณ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน เลขาธิการ ก.พ. 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน เลขาธิการ ก.พ.ร. 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน เลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน เลขาธิการสำนักงานทรัพยากรน้ำแห่งชาติ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน ผู้อำนวยการสำนักงาน ป.ย.ป. 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน เลขาธิการคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภค 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน ผู้อำนวยการสำนักงานคณะกรรมการนโยบายที่ดินแห่งชาติ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน เลขาธิการ ศรชล. 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน เลขาธิการ ศอ.บต. 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมประชาสัมพันธ์ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน สำนักงานปลัดกระทรวงการคลัง 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมธนารักษ์ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมบัญชีกลาง 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมศุลกากร 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมสรรพสามิต 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมสรรพากร 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน ผู้อำนวยการสำนักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน ผู้อำนวยการสำนักงานเศรษฐกิจการคลัง 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน ผู้อำนวยการสำนักงานบริหารหนี้สาธารณะ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน ปลัดกระทรวงการต่างประเทศ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน ปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมกิจการเด็กและเยาวชน 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมกิจการผู้สูงอายุ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน ปลัดกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมการท่องเที่ยว 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมพลศึกษา 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมชลประทาน 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมประมง 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมปศุสัตว์ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมพัฒนาที่ดิน 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมวิชาการเกษตร 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมส่งเสริมการเกษตร 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมส่งเสริมสหกรณ์ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน เลขาธิการสำนักงานการปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน เลขาธิการสำนักงานมาตรฐานสินค้าเกษตรและอาหารแห่งชาติ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน เลขาธิการสำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมการข้าว 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมหม่อนไหม 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมฝนหลวงและการบินเกษตร 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน ปลัดกระทรวงคมนาคม 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมเจ้าท่า 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมการขนส่งทางบก 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมการขนส่งทางราง 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมท่าอากาศยาน 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมทางหลวง 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมทางหลวงชนบท 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน ผู้อำนวยการสำนักงานนโยบายและแผนการขนส่งและจราจร 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน ปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมควบคุมมลพิษ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมทรัพยากรธรณี 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมทรัพยากรน้ำ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมทรัพยากรน้ำบาดาล 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมป่าไม้ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมอุทยานแห่งชาติ  สัตว์ป่า และพันธุ์พืช 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน เลขาธิการสำนักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน ปลัดกระทรวงแรงงาน 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมการจัดหางาน 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน เลขาธิการสำนักงานประกันสังคม 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน ปลัดกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน ผู้อำนวยการสำนักงานสถิติแห่งชาติ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมอุตุนิยมวิทยา 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน เลขาธิการคณะกรรมการดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน ปลัดกระทรวงพลังงาน 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมเชื้อเพลิงธรรมชาติ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมพัฒนาพลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมธุรกิจพลังงาน 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน ผู้อำนวยการสำนักงานนโยบายและแผนพลังงาน 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน ปลัดกระทรวงพาณิชย์ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมการค้าต่างประเทศ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมการค้าภายใน 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมเจรจาการค้าระหว่างประเทศ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมพัฒนาธุรกิจการค้า 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมทรัพย์สินทางปัญญา 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมส่งเสริมการค้าระหว่างประเทศ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน ผู้อำนวยการสำนักงานนโยบายและยุทธศาสตร์การค้า 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน ปลัดกระทรวงมหาดไทย 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมการปกครอง 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมการพัฒนาชุมชน 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมที่ดิน 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมโยธาธิการและผังเมือง 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน ปลัดกระทรวงยุติธรรม 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมคุมประพฤติ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมคุ้มครองสิทธิและเสรีภาพ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมบังคับคดี 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมราชทัณฑ์ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมสอบสวนคดีพิเศษ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน ผู้อำนวยการสำนักงานกิจการยุติธรรม 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน เลขาธิการคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน ผู้อำนวยการสถาบันนิติวิทยาศาสตร์ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน ปลัดกระทรวงวัฒนธรรม 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมศิลปากร 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมการศาสนา 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมส่งเสริมวัฒนธรรม 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน ผู้อำนวยการสำนักงานศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัย 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมวิทยาศาสตร์บริการ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน เลขาธิการสำนักงานปรมาณูเพ่ือสันติ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน ผู้อำนวยการสำนักงานการวิจัยแห่งชาติ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน ปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมควบคุมโรค 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมการแพทย์ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมสุขภาพจิต 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือก 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน เลขาธิการคณะกรรมการอาหารและยา 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมอนามัย 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน เลขาธิการสภาการศึกษา 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน ปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมโรงงานอุตสาหกรรม 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมอุตสาหกรรมพ้ืนฐานและการเหมืองแร่ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน อธิบดีกรมส่งเสริมอุตสาหกรรม 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน เลขาธิการสำนักงานมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน เลขาธิการคณะกรรมการอ้อยและน้ำตาลทราย 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒

mailto:csep.ocscthailand@gmail.com


 
 
 
ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน เลขาธิการสำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรม 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน ผู้อำนวยการสำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน เลขาธิการคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน เลขาธิการคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (ปปท.) 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน เลขาธิการ กปร. 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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ที่  นร ๑๐๑๓.๒/๒๑ 

 

 
 
 
สำนักงาน ก.พ. 
ถนนติวานนท์ จังหวัดนนทบุรี ๑๑๐๐๐ 

 ๓ เมษายน ๒๕๖๖ 

เรื่อง   การรับสมัครผู้เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership Development 
Programme รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

เรียน เลขาธิการราชบัณฑิตยสภา 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑.  รายละเอียดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร SG–TH LDP รุ่นที่ ๘ 
 ๒.  คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบลงทะเบียนออนไลน์  

ด้วย สำนักงาน ก.พ. กำหนดจัดการฝึกอบรมหลักสูตร Singapore – Thailand Leadership 
Development Programme (SG-TH LDP) รุ่นที่ ๘ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ สำหรับข้าราชการ
พลเรือนสามัญที่มีศักยภาพสูง ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับชำนาญการหรือชำนาญการพิเศษ อายุไม่เกิน 
๔๐ ปี (นับถึงวันที ่ปิดรับสมัครในระบบลงทะเบียนของสำนักงาน ก.พ. วันที ่ ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖)  
จำนวน ๑๕ คน เพื ่อเข ้าร ับการอบรมร ่วมกับข้าราชการระดับเด ียวกันของสาธารณรัฐส ิงคโปร์   
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านภาวะผู้นำในระดับสากล และสร้างโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์และแนวคิดใหม่ ๆ ให้กับข้าราชการของทั้งสองประเทศ ตลอดจนส่งเสริมความร่วมมือและ 
สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ระหว่างข้าราชการและส่วนราชการของประเทศทั้งสองให้มีความแน่นแฟ้น 
มากยิ่งขึ้น ตามเจตนารมณ์ของโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยราชการไทย – สิงคโปร์ (Civil Service 
Exchange Programme) (รายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑) 

สำนักงาน ก.พ. ขอความอนุเคราะห์จากส่วนราชการ โปรดพิจารณาคัดเลือกข้าราชการที่มี
คุณสมบัติตรงตามเกณฑ์กำหนด จำนวน ๑ คน สมัครเข้ารับการคัดเลือกเพื่อเข้ารับการฝึกอบรมดังกล่าว 
(รายละเอียดคุณสมบัติตามข้อ ๗ สิ ่งที ่ส ่งมาด้วย ๑) โดยให้ผู ้สมัครกรอกข้อมูลการสมัครออนไลน์ที่ 
https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp ระหว่างวันที่ ๔ - ๒๘ เมษายน ๒๕๖๖ และจัดส่งเอกสารใบสมคัร
ที่ลงนามรับรองข้อมูลโดยผู้สมัครและหัวหน้าส่วนราชการหรือรองหัวหน้าส่วนราชการผู้ปฏิบัติราชการแทน 
ถึงสำนักงาน ก.พ. ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ (คำแนะนำในการกรอกข้อมูลในใบสมัครผ่านระบบ
ลงทะเบ ียนออนไลน์  ตามส ิ ่ งท ี ่ส ่งมาด ้วย ๒) ท ั ้ งน ี ้  สำน ักงาน ก.พ. จะดำเน ินการค ัดเล ือกผ ู ้ที่ มี 
ความเหมาะสม ทั้งการสอบข้อเขียน สัมภาษณ์ และการประเมินโดยวิธีศูนย์การประเมิน Assessment 
Center Method (รายละเอียดการคัดเลือกตามข้อ ๙ สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑)  

ขอเรียนว่า กำหนดการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าวจะแบ่งเป็น ๓ ช่วง ซึ่งผู้ที่ได้รับการคัดเลือก
ให้เข้ารับการอบรมจะต้องเข้าร่วมกิจกรรมทุกครั้ง จึงจะถือว่าสำเร็จการฝึกอบรม และจะมีกิจกรรมติดตามผล
ภายหลังเสร็จสิ้นการฝึกอบรมอีก ๑ ครั้ง รายละเอียดดังนี้ 

 

 ช่วงที่ ๑ ... 

ด่วนที่สุด 

https://www.ocsc.go.th/csti/sgthldp


 
๒ 

 
 

ช่วงที่ ๑  การเตรียมการก่อนการอบรมและปฐมนิเทศ  
ระหว่างวันที่ ๑๒ - ๑๓ มิถุนายน ๒๕๖๖  

ช่วงที่ ๒ การฝึกอบรม ณ สาธารณรัฐสิงคโปร์ 
ระหว่างวันที่ ๒ - ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการไทย)  

ช่วงที่ ๓  การฝึกอบรมในประเทศไทย  
ระหว่างวันที่ ๑๖ - ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
(รวมวันเดินทางของข้าราชการสิงคโปร์) 

สำหรับการประเมินหลักสูตรและติดตามผลการใช้ประโยชน์จาการฝึกอบรม จะดำเนินการ
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๓๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกข้าราชการ  
ในสังกัดผู้มีคุณสมบัติตามที่กำหนด สมัครเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร SG-TH LDP รุ ่นที ่ ๘ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ ตามรายละเอียดข้างต้น และโปรดแจ้งผลการคัดเลือกให้สำนักงาน ก.พ. ทราบ 
ภายในวันที่ ๘ พฤษภาคม ๒๕๖๖ ด้วย จะขอบคุณยิ่ง  

 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 

(นางอรวรรณ  คงธนขันติธร) 
ผู้อำนวยการสถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  

รักษาการในตำแหน่งที่ปรึกษาระบบราชการ ปฏิบัติราชการแทน  
เลขาธิการ ก.พ. 

  
  
 

สถาบันพัฒนาข้าราชการพลเรือน  
โทร.   ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๘, ๐ ๒๕๔๗ ๑๘๑๔,  
 ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๗๒, ๑ ๒๕๔๗ ๑๘๑๘ 
โทรสาร ๐ ๒๕๔๗ ๑๗๕๒ 

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ csep.ocscthailand@gmail.com 
 
 

 

 

 

สสิ่งท่ีส่งมาด้วย ๑ - ๒
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