
บบคำสัไงลืไอนตำหนง 
สรุปสาระสำคัญทีไตຌองตรวจสอบ 

ํ. คุณสมบัติตามคุณสมบัติฉพาะสำหรับตำหนงทีไจะลืไอน หรือทีไเดຌรับยกวຌนจาก ก.พ. 
๎. ลืไอน฿นตำหนงทีไเดຌรับการคัดลือก 

๏. ระบุกฎ ก.พ. วาดຌวยการยຌาย การอน หรือการลืไอนขຌาราชการพลรือนสามัญเปตงตัๅง 

฿หຌดำรงตำหนงขຌาราชการพลรือนสามัญ ฿นหรือตางกระทรวงหรือกรม พ.ศ. ๎ ๑๒๐ ละหนังสือสำนักงาน ก.พ. 
ตามตำหนงประภททีไลืไอน 

๐. กรณีลืไอน฿นตำหนงทีไตຌองเดຌรับความหในชอบจากปลัดกระทรวง  ตามมาตรา ๑๓ ิ๒ี 
ละ ิ๕ี ตຌองระบุดຌวยวาปลัดกระทรวงหในชอบลຌว 

๑. กรณีลืไอนพืไอตงตัๅง฿หຌดำรงตำหนงประภททัไวเป ระดับทักษะพิศษ ฿หຌระบุมติ อ.ก.พ. 
กระทรวง ทีไอนุมัติ฿หຌกำหนดตำหนงทีไจะตงตัๅงป็นตำหนงระดับทักษะพิศษดຌวย 

๒. การลืไอนตำหนงประภทบริหาร ิตำหนงบริหารตຌน ลืไอนป็นบริหารสูง ละ ตำหนง
บริหารสูง รับงินประจำตำหนง ํ๐ุ๑์์ บาท ตงตัๅงป็นตำหนงบริหารสูง รับงินประจำตำหนง 
๎ํุ์์์ บาที จะเมมีคำสัไงลืไอนตำหนง ตจะป็นการออกคำสัไง฿หຌเดຌรับงินดือน ทน พราะป็นกรณี  
ทีไตຌองปรดกลຌาฯ ตงตัๅง 

๓. การ฿หຌเดຌรับงินดือนตาม กฎ ก.พ. วาดຌวยการ฿หຌขຌาราชการพลรือนสามัญเดຌรับงินดือน 
พ.ศ. ๎๑๑ํ ละหนังสือสำนักงาน ก.พ. ทีไกีไยวขຌอง 

๔. วันทีไเดຌลืไอนตำหนงตຌองเมกอนวันทีไมีคุณสมบัติครบถຌวน หากลืไอนยຌอนหลังตຌองป็นเปตาม
หนังสือสำนักงาน ก.พ. ว ๕/๎๑๎๏ ละหนังสือสำนัก ลขาธิการคณะรัฐมนตรี ว ๎๑๑/๎๑๎๐ ละ  
ว ๏๔/ ๎๑๎๒ ทัๅงนีๅ เมสามารถออกคำสัไงลืไอนลวงหนຌาเดຌ วຌนตกรณีตามมติคณะรัฐมนตรี ชน กรณีลืไอนขึๅน
ตงตัๅง฿หຌดำรงตำหนงทีไผูຌครองตำหนงดิมจะพຌนจากราชการดຌวยหตุกษียณอายุ ิว.ครม. ว ๐๔/๎๑๏์ี
ป็นตຌน 

๕. กรณีทีไมกีารลืไอนตำหนง฿นวันทีไ ํ มษายน ละวันทีไ ํ ตุลาคม ซึไงป็นวันดียวกันกับวันทีไ
คำสัไงลืไอนงินดือนมีผล กรณีนีๅจะตຌองออกคำสัไงลืไอนงินดือนกอนลຌวจึงลืไอนตำหนง 

ํ์. ผูຌมีอำนาจสัไงบรรจุละตงตัๅงตามมาตรา ๑๓ 

 

ขຌอสังกต/ขຌอควรระวัง 
 การลื ไอน ป็นการตงตั ๅงขຌาราชการพลรือนสามัญ ฿หຌดำรงตำหนงประภทดียวกัน  
฿นระดับทีไสูงกวาดิม ดังนัๅน ถຌาป็นการตงตัๅงขຌามประภทตำหนง กใจะตຌองเป฿ชຌคำสัไงยຌาย 
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คู่มือตัวอย่างคําสั�งแต่งตั�งข้าราชการพลเรือน 

สํานักงาน ก.พ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คำสั่งกรม ............................. 

ท่ี ........./.................. 

เร่ือง  เลื่อนข�าราชการ 

............................................... 

 

 อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๕๗ และมาตรา ๖๓ แห�งพระราชบัญญัติระเบียบข#าราชการ 
พลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ และที่แก#ไขเพิ่มเติม กฎ ก.พ. ว�าด#วยการย#าย การโอน หรือการเลื่อนข#าราชการ 
พลเรือนสามัญไปแต�งตั ้งให#ดำรงตำแหน�งข#าราชการพลเรือนสามัญตำแหน�งประเภททั ่วไปในหรือ 
ต�างกระทรวงหรือกรม พ.ศ. ๒๕๖๔ กฎ ก.พ. ว�าด#วยการให#ข#าราชการพลเรือนสามัญได#รับเงินเดือน  
พ.ศ. ๒๕๕๑ และที่แก#ไขเพิ่มเติม หนังสือสำนักงาน ก.พ. ที่ นร ๑๐๐๖/ว ๑๓ ลงวันที่ ๑๑ สิงหาคม ๒๕๖๔ 
(หนังสือสำนักงาน ก.พ. ที่เกี่ยวข#อง) (หนังสือสำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที่ สร ๐๒๐๓/ว ๒๕๕ ลงวันที่ 
๒๗ พฤศจิกายน ๒๕๒๔ที ่  สร๐๒๐๓/ว ๓๘ ลงวันที ่  ๒๓ มีนาคม ๒๕๒๖ หนังสือสำนักงาน ก.พ.  
ที่ สร ๐๗๑๑/ว ๙ ลงวันที่ ๒๒ สิงหาคม ๒๕๒๓)๑ (โดยความเห็นชอบจากปลัดกระทรวง.....)๒ จึงให#เลื่อน
ข#าราชการ จำนวน .......... ราย ดังบัญชีรายละเอียดแนบท#ายน้ี 

 
    สั่ง  ณ  วันที่...................................... 

    (ลงชื่อผู#สั่ง)....................................... 

               (......................................)   

     (ตำแหน�ง)......................................... 

 แบบคําสั�งเลื�อนข้าราชการ (ตําแหน่งประเภททั�วไป)  

๑. กรณีเลื�อนย้อนหลัง 
๒. กรณีที�ต้องได้รับความเห็นชอบจากปลัดกระทรวงตามมาตรา ๕๗ (๙) 
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คู่มือตัวอย่างคําสั�งบรรจุและแต่งตั�ง 

สํานักงาน ก.พ. 
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คู่มือตัวอย่างคําสั�งแต่งตั�งข้าราชการพลเรือน 

สํานักงาน ก.พ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คำสั่งกรม ............................. 

ที่ ........./.................. 

เรื่อง  เลื่อนข�าราชการ 

............................................... 

 อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๕๗ และมาตรา ๖๓ แห�งพระราชบัญญัติระเบียบ
ข#าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ และที่แก#ไขเพิ่มเติม กฎ ก.พ. ว�าด#วยการย#าย การโอน หรือ 
การเลื่อนข#าราชการพลเรือนสามัญไปแต�งตั้งให#ดำรงตำแหน�งข#าราชการพลเรือนสามัญตำแหน�ง
ประเภทวิชาการในหรือต�างกระทรวงหรือกรม พ.ศ. ๒๕๖๔ กฎ ก.พ. ว�าด#วยการให#ข#าราชการ 
พลเรือนสามัญได#รับเงินเดือน พ.ศ. ๒๕๕๑ และที่แก#ไขเพิ่มเติม หนังสือสำนักงาน ก.พ. ที่ นร 
๑๐๐๖/ว ๑๔ ลงวันที่ ๑๑ สิงหาคม ๒๕๖๔  (หนังสือสำนักงาน ก.พ. ที่เกี่ยวข#อง) (หนังสือ 
สำน ักเลขาธ ิการคณะรัฐมนตร ี ท ี ่  สร ๐๒๐๓/ว ๒๕๕ ลงว ันท ี ่  ๒๗ พฤศจ ิกายน ๒๕๒๔  
ที่ สร ๐๒๐๓/ว ๓๘ ลงวันที่ ๒๓ มีนาคม ๒๕๒๖ หนังสือสำนักงาน ก.พ. ที่ สร ๐๗๑๑/ว ๙  
ลงวันที่ ๒๒ สิงหาคม ๒๕๒๓)๑  (โดยความเห็นชอบจากปลัดกระทรวง................)๒  จึงให#เลื่อน
ข#าราชการ จำนวน .......... ราย   ดังบัญชีรายละเอียดแนบท#ายน้ี 

 
    สั่ง  ณ  วันท่ี...................................... 

    (ลงชื่อผู#ส่ัง)....................................... 

               (......................................)   

     (ตำแหน�ง)......................................... 

 แบบคําสั�งเลื�อนข้าราชการ (ตําแหน่งประเภทวิชาการ)  

๑. กรณีเลื�อนย้อนหลัง 
๒. กรณีที�ต้องได้รับความเห็นชอบจากปลัดกระทรวงตามมาตรา ๕๗ (๙) 
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คู่มือตัวอย่างคําสั�งบรรจุและแต่งตั�ง 

สํานักงาน ก.พ. 
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คู่มือตัวอย่างคําสั�งแต่งตั�งข้าราชการพลเรือน 

สํานักงาน ก.พ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คำสั่งกระทรวง............................. 

ที่ ........./.................. 

เรื่อง  เลื่อนข�าราชการ 

............................................... 

 

 อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๕๗ และมาตรา ๖๓ แห�งพระราชบัญญัติระเบียบข#าราชการพลเรือน 
พ.ศ. ๒๕๕๑ และที่แก#ไขเพิ่มเติม กฎ ก.พ. ว�าด#วยการย#าย การโอน หรือการเลื่อนข#าราชการพลเรือนสามัญ 
ไปแต�งตั้งให#ดำรงตำแหน�งข#าราชการพลเรือนสามัญตำแหน�งประเภทอำนวยการในหรือต�างกระทรวงหรือกรม 
พ.ศ. ๒๕๖๔ กฎ ก.พ. ว�าด#วยการให#ข#าราชการพลเรือนสามัญได#รับเงินเดือน พ.ศ. ๒๕๕๑ และที่แก#ไขเพ่ิมเติม 
หนังสือสำนักงาน ก.พ. ที่ นร ๑๐๐๖/ว ๑๗ ลงวันที่ ๒๘ กรกฎาคม ๒๕๕๘ ที่ นร ๑๐๐๖/ว ๑๕ ลงวันที่  
๑๑ สิงหาคม ๒๕๖๔ (หนังส ือสำนักงาน ก.พ. ที ่ เกี ่ยวข#อง) (หนังส ือสำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี  
ที่ สร ๐๒๐๓/ว ๒๕๕ ลงวันที่ ๒๗ พฤศจิกายน ๒๕๒๔ ที่ สร ๐๒๐๓/ว ๓๘ ลงวันที่ ๒๓ มีนาคม ๒๕๒๖ 
หนังสือสำนักงาน ก.พ. ที่ สร ๐๗๑๑/ว ๙ ลงวันที่ ๒๒ สิงหาคม ๒๕๒๓)๑ จึงให#เลื่อนข#าราชการ จำนวน ..... ราย 
ดังบัญชีรายละเอียดแนบท#ายนี้ 

 
    สั่ง  ณ  วันท่ี...................................... 

    (ลงชื่อผู#ส่ัง)....................................... 

               (......................................)   

     (ตำแหน�ง)......................................... 

 แบบคําสั�งเลื�อนข้าราชการ (ตําแหน่งประเภทอํานวยการ)  

๑. กรณีเลื�อนย้อนหลัง 
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คู่มือตัวอย่างคําสั�งบรรจุและแต่งตั�ง 

สํานักงาน ก.พ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


